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Sammenfatning af betaakningens indhold.

| indledningen (Sde 14-16) geres der rede
for udvalgets nedsedtelse, kommissorium og
sammensadning. Det anfares, at de & Lands-
organisationen i Danmark (LO) og de ud-
dannelsessagende  udpegede  reprassentanter
ikke har kunnet tiltreede betaankningen.

| kapitel | (3de 17-22) der betegnes lo-
vens omr&de redegeres der indledningsvis for
udviklingen i det offentlige uddannel sessy-
stem. Sammenfattende anferes det, at et starre
antal unge har gennemgdet en Iamgerevaren—
de uddannelse end for blot 10 & siden, og at
udviklingen synes at vise en forskydning fra
erhvervsuddannelserne til de boglige uddan-
nelser. Pa denne baggrund redegares for ud-
viklingen fra laalingeuddannelserne til de
erhvervstaglige forsegsuddannelser. Det har
ikke i det korte &emd siden forsagdovens
ikrafttreeden vagret muligt a udmente ende-
lige erfaringsresultater fra forsegsuddannel-
serne, men uanset dette er det udvalgets op-
fattelse, at der ved de erhvervsfaglige grund-
uddanndlser er skabt €t uddannel sessystem,
som man fremover ma bygge videre pa.

Da en veesentlig del o forsagsuddannel-

serne bygger pa laglingeuddannelserne, fin-
der udvaget det mindre hensigtsmaesssigt over

en laagere arrakke at operere med begge
Parallelle udd?nnigﬁssystg(ner m$ forskd-
ig styring og forskellige gkonomiske og ret-
lige V|Ikagr 0og man anbefaler derfor en hur-
tigst mullg overgang fra laglingeuddannel-
sane til de erhvervsfaglige grunduddannel -
.

Det anfares videre om erhvervsuddannel-
sernes placering i det samlede uddannel ses-
system, at udvalget finder det hensigtsmass-
sigt, a der ved revisionen a loven om de er-
hvervsfaglige forsagsuddannelser sages til-
rettelagt et uddannelsessystem, der kan om-

fatte en 3 stor gruppe som muligt & de
eksigterende erhvervsuddannelser, idet man
herved vil give mulighed for dels a sam-
ordne uddannelserne | et forenklet system,
dels at anvende samfundets samlede uddan-
nelsesressourcer pa en hensigtsmasssig méde.
Udvaget finder det ikke her afgerende, om
uddannelsen er placeret under undervis
ningsministeriet eller under andre ministe-
rier.

Kapitelll (sde 23-33) omhandler de over-
ordnede principper for den erhvervsfaglige
grunduddannelse. Indledningsvis fremsadtes
nogle betragtninger om tankerne om den
»livdange uddannelse«, og herefter gennem-
gés uddannel sesmodellen som den har vaaet
praktiseret under forszgsuddannelserne med
opbygning i hovederhvervsomrader, hvor ele-
vens vag a uddannel sesretning gradws ind-
snaavres. Udvalget finder denne opdeling
principielt hensigtsmasssig, idet man dog for-
uciﬁater, at vise reguleringer kan finde
st

Herefter gennemgds dels basisuddannel-
sen, dels 2. dels-uddannel sen, siledes som de
har udviklet 9g i fors:agsperloden Der rede-
gares naamere for den fastsatte malsaning
for basisuddannelsen, nemlig a give en er-
hvervs- og uddannelmejledning, der kan
give en redligtisk og virkelighedsnaa bag-
grund for eevernes erhvervs- og uddannel-
sesvalg, a give en grundlasggende undervis-
ning inden for hovederhvervsomrédet, der
kan danne baggrund for en fortsat uddan-
nelse, samt a give en adment dannende og
ament kompetencegivende undervisning |
fortsadtelse af undervisningen i folkeskolen.
Udvalget tilslutter sig denne masagining og
anbefaler, at den viderefares i det kommende
uddannelsessystem. Udvalget g& ind for, a



basisuddannelsen som hovedregel gennem-
feres pa skole, idet man ikke kan tilrade, at
der indlamgges virksomhedsophold under ba-
sisuddannelsen. Vedrerende 2. dels-uddan-
nelserne gar udvalget ind for den for de
flete omréders vedkommende bestéende
veksduddannelse mellem praktikophold og
skoleundervisning. Denne form for uddan-
nelse ber finde sted i dle tilfadde, hvor der
ikke fordligger sA specidiserede omrader,
a det ikke vil vaae muligt at tilvgebringe
egnede praktikpladser.

Vedrarende principperne for adgangen til
uddannelsen, ga udvalget ind for den'i for-

sperioden geddende ordning, hvorefter
uddannelsessystemet skal betragtes som etar
bleret med henblik pa unge, der efter det 9.
skoledr egnsker at opna en erhvervdaglig
grunduddannelse, men sdedes a uddannel-
SN 0gsa ma A dben, for eksempd for de-
der der har gennemgdet 10. klasse, dler for
dever der ensker & flytte fra andre dele of
uddanne! semet, sdsom fra gymnasiet.
Uanset den pagaddende devs forudgdende
uddannelse finder man det dog betaankdigt
a springe basisdrets grundlagggende indlee
ring over. Ssaligt omtales forholdene for den
gruppe & eever, der afbryder deres uddan-
nelse ved afsiutnlngen a folkekolens 9.
skolear dler tidligere, den sdkddte »redt-
gruppe«. Man anbefaler, at der abnes dise
elever mulighed for a gennemgd dele & en
erhvervsfaglig grunduddannel se, Sedes at
de kan opna en vis erhvervskompetence,
for eksempel gennem saaligt tilrettelagte kur-
ser svarende til de kortere arbejdsmarkedsud-
danndser. Det vil vaae ngdvendigt at ind-
fore saalige regler for voksne eever, der
ensker a gennemgd en erhvevsfaglig grund-
uddannelse.

Kapitlet indeholder herefter en oversgt
over under visningens or gani satoriske opbyg-
ning med opddingen i obligatoriske fadles
feg, retningsfag og valgfri fag. Der redegares
specidt for, hvilken vagt der ber tillasggges
de dmene fag, og det anfares, at der til trods
for fadlefagenes traditionelle fagrakke lig-
ger sore muligheder i at gere denne un-
dervisning relevant for eleverne og & mo-
tivere dem i en helt anden grad, end det
normdt e muligt i folkeskolen og gymna
Set.

Til sidst i kapitel 11 gennemgds erhvervs-
og studievejledningen, som har veget eta

10

bleret i medfar af forsegdoven, og som ud-
valget foreddr fortsat. Der fremhaaves beho-
vet for veledning bade med hensyn til det
uddannelsesmaessige og med hensyn til per-
sonlige forhold.

Kapitel Il (dde 34-41) omhandler den
skolemasssige del af uddannelsen, dvs. dels
uddannelsen i basisdret, dels den ‘olemes-
dgeddedf 2 dels-uddannelsen. Efter en genr
givdse & nogle af forsegsrédet i 1973 ved-
tagne principper for undervisningen i fadles-
fagene fastdar udvalget, a man finder det
vassentligt, at disse principper ogsa frem-
over lagges til grund, hvis man ska kunne
redisere intentionerne med hensyn til den
admene del a undervisningen. Da man netop
for elever, der har valgt en faglig uddan-
nelse, har erfaring for, a deres interesse for
de teoretiske fag herunder fadlesfag styrkes
ved en kombination af undervisning i prak-
tik og teori, anbefder udvalget herudover, at
undervisningen i fadlefag spredes ud over
hele uddannelsesforlgbet sidelgbende med
den faglige specidisering.

Med hensyn til undervisningens geografi-
ske placering gar udvalget ind for, at der
vedrgrende basisuddannelserne tages meget
store hensyn til befolkningsunderlaget, &
ledes a der opnds en spredning a uddan-
nelserne, medens der ved placeringen af 2.
dels skolerne dels ma tages hensyn til de-
lingen i fagspecider, der farer til feare cen-
trae skoler, dels til sammenseningen o
det lokae erhvervdliv. Sdv om det ma p&
regnes, a undervisningen fremover hoved-

ig henlaagges til tekniske skoler og_han-
defsskoler, finder udvalget dog, a ogsa anr
dre skoleformer kan inddrages, bl. a e
cidarbgderskoler, ligesom & samarbgde
med for eksempe gymnasieskolerne kan
tankes.

| kapitel 111 gives herefter en oversigt
over skoleopholdenes varighed i forsegspe-
rioden, dels i basisdret ,dels i 2. del. Udval-
get anbefder en mere ensartet opbygning.

Med hensyn til spgrgsmdet om en eller
flere arlige optagelser argumenteres der i
kapitlet for og imod en sddan ordning. Ud-
vaget finder imidiertid ikke, at der indtil
nu foreligger tilstrakkeligt erfaringsmateriale
til, a man kan udtale sg om, hvilken lgs-
ning der ber anbefales.

Sds i kapitlet omtdes kvalifikations-



kravene til laarerne, idet uddannelsens brede
sgte diller en rakke soalige krav il
lezrerkorpsets kvalifikationer. | kapitlet gen-
gives de o forsagsradet i 1974 opdtillede
kvdlifikationskrav, dels af generel, des &
specid art, og udvalget anbefaer, a man
laagger dise principper til grund ved den
f_rEmtidige ansadtelses og uddanne sespoli-
tik.

| kapitd 1V (sde 42-44) omhandles den
praktiske del af uddannelsen, dvs. praktik-
opholdene i 2. del. Efter en kort gennem-
gang & forholdene under forsagsuddanne-
serne anfares, at formalet med praktikop-
holdet kan veae a indlage nye faadig-
heder, a optrame rutine & det pa skolen
mdlaefte éler a gve eeven en milje-
oplevelse. Udvalget finder det ikke rigtigt pa
forhand a fastsadte bestemte regler om
praktikopholdenes laengde i de forskellige
hovedomréder, linier og grene.

Udvaget finder, a der ngdvendigvis ma
dilles visse krav tiI praktikvirksomhederne,
og man finder det herunder hensigtsmaessigt,
a arbegdsmarkedets parter har indseende
med, ikke blot hvilke erhvervsvirksomheder
der skl godkendes som praktikvirksomhe-
der, men ogsa hvilke krav der skal tilles til
virksomhederne.

Herefter behandles problemet i forbin-
delse med tilvejebringelse af det tilstraskke-
lige antal praktikpladser. Det anferes, at
vanskelighederne kan skyldes forskellige for-
hold, herunder bl. a. ukendskab til den nye
uddannelsesordning. Udvalget anbefder, at
der a hensyn til elerne, til skolerne og til
arbejdsmarkedet tradfes foranstaltninger til
e oget udbud & praktikpladser. Kapitlet
redeger for den of forsegsradet i september
1975 dgivne rapport, hvori der dilles en
rakke fordag til intensivering af arbegjdet for
a fremskaffe flere praktikpladser bl. a. ved
gennemfarelse & en central registrering.

Sdgt i kapitel IV reses spargsmd om
gennemferelse af en uddannelse uden prak-
tik, sdedes a eerne udelukkende tilegner
99 de ngdvende fegdigheder i skoler (vagk-
stedsskoleundervisning). Denne mulighed
st&r alerede dben efter forsagdoven, men
udvalget finder veksdlvirkningen mellem
skoleophold og praktikophold & s stor be-
tydning for uddannelsen som helhed, a
man ikke kan tilrdde uddannelse pa vaak-

;stag%sslmler bortset fra rene undtagelsestil-
e.

Kapitel V (sde 45-54) omhandler styrin-
gen af uddannelserne. Udvalget finder her, at
sondringen  under forszgsuddaﬂnelserne
mellem et rad fadles for ale hovederhvervs-
omréder og udvalg inden for hvert hoved-
erhvervsomrade bgr bibeholdes, ligesom man
finder det rigtigt, a de fedles feglige ud-
vag og brancheudvalgene fortsat mdgar
i styringen a uddannelserne. Man foreddr
derfor som styringsorganer etableret et er-
hvervsuddannelsesrad til aflgsning & for-
soggradet  samt erhvervsuddannel sesudvalg
inden for hvert hovederhvervsomrade til -
lgsning af forsegsudvalgene.

Udvalget fremsadter fordag til styrings-
organernes sammensening og foreddr, a
der dtilles det nedvendige sekretariat til r&
dighed for radet, samt savel sekretariat som
konsulenter til radlghed for erhvervsuddan-
nel sesudvagene.

Med hensyn til styringsorganernes kom-
petence anferes det, at erhvervsuddannelses-
radet udelukkende ber have rédgivende
funktioner vedrarende overordnede erhvervs-
uddannelsespolitiske spargsmél. Der gives
i betamkningen en ngjere oversigt over,
hvilke opgaver rédet skal kunne tage op til
behandling. Erhvervsuddannelsesudvalgenes
opgaver ska ifdge udvalget koncentrere sg
om det faglige indhold og mdl i de enkelte
uddannelser. Udvalget skd i et vist omfang
efter delegation fra undervisningsministeriet
kunne patage dg administrative opgaver.
Ogsa de faglige udvag, brancheudval gene og
uddannelsesnaarnene forudsadtes a fa til-
lagt en bestemt kompetence i den kommende
uddannel sesordning.

Efter en beskrivelse & en norma sgs
gang ved etablering a nye uddannelsesomra
der anferer udvalget, a det om de enkelte
styringsorganers virkeomrade mé anses for
hensigtsmassigt, at Iaerlmgeradet erstattes af
erhvervsuddannel sesrédet, eventuelt for visse
opgavers vedkommende & erhvervsuddan-
nelsesudvalgene, sdedes at der kan etable-
res en fadles styring a de to paraléle ud-
dannelsesformer og herved en hurtigere over-
gang fra laglingeuddannedsen til den e-
hvervsfaglige grunduddannelse. Man anferer
endvidere, a ogsa andre uddannelser, &
fremt det findes hensigtsmasssigt, vil kunne
inddrages under de erhvervsfaglige grund-



uddannelser og dermed under den skitserede
styringsmekanisme. Specielt om forholdene
mellem de erhvervsfaglige grunduddannel ser
0g arbejdsmarkedsuddannel serne anfares det,
a udvaget ikke tamker 9g en sammen-
smetning & disse to uddannelser, men man
anbefaler derimod et naat samarbegde.

| relation til uddannelsesradet for de fort-
satte skoleuddannelser anfares det i kapitlet,
a dette rad og de for de erhvervsfaglige
grunduddannelser foredéede réd og udvalg
har hver sine opgaver a varetage. Udvalget
kan defor ikke anbefde, a uddannelses-
radet for de fortsatte skoleuddannelser er-
satter  erhvervsuddannelsesrddet  dler -
hvervsuddannelsesudvalgene, men man fin-
der et naat samarbejde af stor betydning.

Til ddgt i kapitlet gives en oversigt over
deenkelte styringsorganersbefgjel ser.

1 kapitel VI ésde 55-71) omtales de ud-
dannelsessggendes retlige forhold. | kapitlet
gennemggs en rakke retsforhold, som indgar
I uddannelsessammenhaangen, og i saalig
grad er retsforholdene for lsalingeuddannel -
sane og de erhvervsfaglige grunduddannel-
s belyst.

Det anfares indledningsvis, a forskelene
i uddannelsernes opbygning har medfart, at
en rakke o laalingelovens bestemme ser
ikke e anvendelige pa de erhvervsfaglige
grunduddannelser, men at det p& den anden
dde er vigtigt at undersgge, om det er mu-
ligt at fastsedte fadles retsregler.

Med hensyn til optagelseskriterierne, er
det udvagets opfattelse, at optagelse i basis-
uddannelsen skal veae et tilbud, der star
doent for ale efter det 9. skolear medens
antallet af praktikpladser og arbejdsmarkeds—
politiske hensyn kan spille ind som en ad-
gangsregulerende faktor ved optagelse til 2.
del. Udvaget mener, at indgéelse af en prak-
tikaftale fortsat ma vaare en nadvendig forud-
saning for pdbegyndelse a 2. del, og a
undtagelse kun bar gares under ganske sa-
lige omstaandigheder.

Efter en gennemgang a devernes rettig-
heder og forpligtelser under skoleopholdene,
omtales i hvilken form prever, eksaminer
m. v. ska etableres. Udvalget g& under hen-
gyn til de indvundne erfaringer i forsags
perioden ind for, a der foretages en konti-
nuerlig evaluering & eevernes arbgde. Ele-

verne bar have ret til et uddannel sesbevis for
hvert bestéet trin i uddannel sen.

Med hensyn til indgaelse af praktikaftale
melem eeven og praktlkwrksomheden be-
handles i kapitlet det vigtige spﬁrgsmal om
der ber foreligge kontraktspligt pd samme
made, som der i laalingelovens § 1 fordligger
pligt t|| a oprette en skriftlig Iaerekontrakt
for den, der antager en person under 18 &
til a udf;are fagligt arbgde. Efter en ngjere
argumentation for fordelene og ulemperne
ved kontraktspligt fored& udvalget, at det
overlades il parterne slv at betemme,
hvorvidt en indgdet aftae skal udgere e led i
et uddannelsesforlgb under den erhvervsfag-
lige grunduddannelse, sdedes a skriftlig
kontrakt ska oprettes. Udvaget finder, a
der ber fastssdtes klare regler for praktik-
aftdens indhold og omfang samt eftdens
varighed og opher.

Vedrgrende parternes retligheder og for-
pligtelser under praktikopholdet bor der efter
udvalgets opfatelse for de erhvervsfaglige
grunduddannelser etableres tilsvarende reg-
ler som i laalingeforhold. Man forudsadter,
a eleverne alannes under praktikopholdene
efter regler svarende til laglingelovens be-
semmelser, og a der i evrigt i de faglige
overenskomster melem  arbgdsmarkedets
parter fastsdtes regler for alanning a de
ver. Herefter gennemgds reglerne om ATP,
sygdom, andet fravaa, graviditet og faedsd,
ferie og ferlegodtggrelse samt beskyttels&e
forangtaltninger, forsikri nger m. v. Det er ud-
vagets opfattelse, & man sa vidt muligt ber
anvende de for arbejdsmarkedet aminde-
ligt geddende regler ogsa pa eever i den
erhvervsfaglige grunduddannel se.

Sds i kapitlet behandles spargsmdet om
afgerelse af tvistigheder mellem den uddan-
nelsessagende  og  praktikstedet.  Udvelget
fored& her det ved forsagdoven hjemlede
tvistighedsneevn - opretholdt, og man hen-
dtiller, a spergsmdlet om en sammenlag-
ning o laglingevoldgiftsretterne og tvigtig-
hedsnaavnet til & samlet organ tages op til
overvgdse

| kapitel VIl (sde 72-80) omhandles fi-
nansieringen af uddannelserne, dvs. drifts- og
anlaggsudgifterne pa de skoler, hvor uddan-
nelsen foregar. | kapitlet gennemgas de for-
skellige regler for laglingeuddannelserne, de



erhvervdaglige forsegsuddannelser og andre
erhvervamassige grunduddannel ser.

Det anfares i kapitlet, a man kunne
overvge en finangering af skolernes drifts-
udgifter ved skolepenge fra det enkelte prak-
tiksted, ved finansiering gennem fonds eler
ved amtskommund finansiering. Udvaget
finder dog ingen & disse finangeringsformer
saalig anbefdelsesvagdig, og man slutter
med a foredd, a skolernes driftsudgifter
dene afholdes af staten.

Med hensyn til anlesgsudgifterne foredar
udvaget, a de hidtil gaddende regler op-
retholdes.

Til sidst i kapitlet rejses spergsmélet, om
skolerne fortsat skal veare selvejende insti-
tutioner eler eventuet overgd til at vage
statsingtitutioner. Udvalget erklazer 9g enig
i en dd af den kritik, der e rgjst mod sko-
lernes nuvagende leddsesform, men man
finder dog, a der er forhold, der taler til
fordd for den eksisterende struktur, even-
tuelt i forbindelse med en reorganisering af
skolernes bestyrelse, sedes a disse kom til
a repraesentere samtlige interesser i forbin-
dgllse med de pa skolerne vagende uddan-
nelser.

| kapitel VIII (Sde 81-83) omtdes de
gkonomiske forhold for eleverne. Der gen-
nemgds farst den i forsagdoven hjemlede
ordning, hvorefter der betales eleverne en
sxlig godtgerelse. Udvalget finder ikke, at
denne ordning, der var begrundet i hensynet
til en retfeardig bedemmelse & en rakke ud-
danndsesforsag over en kortere arraskke,
kan fortssdte under en fremtidig, mere per-
manent uddannelse. Det er udvalgets opfat-
telse, a der fremover bar anvendes de stette-
former, der er gaddende for dle andre ud-
dannel sessggende, nemlig ungdomsydelse og

gatens uddannelsesstette. Dog finder ud-
vaget det hensgtsmesssigt, at praktikvirk-
somhederne fortsat yder eleverne lan under
praktikopholdene, ligesom det efter udval-
gets opfattelse kan blive nadvendigt i sza-
lige tilfedde at yde en starre stette for at kun-
ne tiltrackke de elever, der lers ville ga di-
rekte fra skolen over i arbgddivet uden
salig uddannelse.

| kapitel 1X (dde 84-90) afduttes med
uddannelsesreformens  gkonomiske konse-
kvenser. Med udgangspunkt i undervisnings-
ministeriets budgetfordag for finansarene
1976-80, der forudszter en udbygnings-
takt med en alig tilgang pa 30.000 dever i
1979-80, er foretaget beregning af drifts-
omkostningerne. Udvaget har endvidere be-
regnet de gkonomiske konsekvenser a en
foreget tilgang til de erhvervsfeglige grund-
uddannel ser fra 30.000 til henholdsvis40.000
0g 45.000 elever. En sidan udvidelse ma for-
udste, at tilgangen til laalingeuddannel-
sane og uddannelsen til handelseksamen
helt ophgrer, og at visse andre uddannelser
inkorporeres i de erhvervsfaglige grund-
uddannel ser.

| kapitlet anferes endvidere en sammen-
ligning mellem bade enhedsomkostningerne
og de total e uddannel sesomkostninger pr. op-
taget dev ved forskelige alternative uddan-
nelser (folkeskolens 10. skoledr, gymnasiet,
lazlingeuddannelserne og de erhvervs‘agllge
grunduddannelser.) Omkostningerne inden
for erhvervsuddannelserne er ikke ens for
de forskellige erhvervsomréder, og forskel-
lene er i kapitlet illustreret ved nogletabeller

Sdg i kapitlet er andadet de med uddan-
nelsesreformen  forbundne anlaggsudgifter
samt det behov for legere, der vil vaze efter
de forskellige alternativer.
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Indledning.
Udvagets nedsedtelse, kommissorium m.v.

Indledning.

Udvaget vedrarende fordag til revison &
lov nr. 291 & 7. juni 1972 om erhvervs
feglige forsegsuddannelser  (forsagdoven)
blev efter tiltradelse & undervisningsmini-
steren nedsat & forsegsradet for de erhvervs
faglige grunduddannelser i december 1973.

Udvdget fik til opgave a overvge og d-
give inddtilling til forsagsrédet om fordag til
revison a forsggdoven. Indstillingen skulle
bl. a omfatte fordag vedrerende:

1) Principperne for de erhvervsfaglige
grunduddannelsers opbygning samt mu-
lighederne for uddannelsesmaessig koor-
dinering mellem disse uddannelser og
arbejdsmarkedsuddannelserne.  Udvaget
skulle under overvejelserne vege op-
magksom pd sammenhaagen mellem de
erhvervsfaglige uddannelser og det gvrige
uddannel sessystem.

Nedszdtelse a planlasggende, styrende
og koordinerende organer for det er-
hvervsfaglige uddannel sessystem, herun-
der disse organers kompetence og sam-
mensagning.

Finansiering a drifts og anlaggsudgifter
samt gkonomisk stette til de uddannelses-
sagende i de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser samt mulighederne for en tilpas
ning hertil a de tilsvarende regler for
lagrlingeuddannel serne.

Det retlige forhold imelem den uddan-
nelsessagende, skolen og praktikvirksom-
heden, herunder behandlingen & tvistig-
heder, i de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser samt mulighederne for en tilpas-
ning hertil af de tilsvarende regler i lea-
lingeuddannel serne.

Udbygningen af de erhvervstaglige grund-
uddannelser efter 1975-76.

Som formand for udvaget blev udpeget
uddanneseskonsulent Carl  Jargensen, der

2

3)

4)

5

den 12. marts 1974 blev aflest o davee
rende forbundssekretaa Erik Andersen, der
ater den 15. august 1974 blev dflest af for-
stander Robert Christensen. Udvdget fik i
avrigt fdgende sammensadning:

Af Dansk Arbgdsgiverforening blev ud-
peget 3 medlemmer:
Oldermand, skresddermester Holger Voigt-
Petersen.
Direkter Sven F. Thomsen, Jern- og Metal-
industriens Sammend utning.
Underdirekter Erik Tattrup, Dansk Arbejds-
giverforening.

Af Landsorganisationen i Danmark blev
udpeget 3 medlemmer;

Forretningsferer Kg Bentzen, Handelss og
Kontorfunktionagernes Forbund i Dan-
mark.

Sekretag Vilh. Petersen, Specidarbejderne i
Danmark.

Konsulent Jargen Hansen, Landsorganisatio-
nen i Danmark.

Af de paadagogiske foreninger blev udpe-

get 2 medlemmer:

Lektor, cand. jur. Preben Holm, Handds
skolernes Lagrerforening.

Afddingdeder Georg Wiborg, Dansk Tek-
nisk Laxerforening.

Som reprassentant for de uddannelses-
sagende blev udpeget 1 mediem:
Formand Bo Rosschou, Laalingenes og ung-
arbejdernes Landsorganisation.

Som reprassentant for arbejddederne blev
udpeget 1 mediem:
Formand Olaf Jensen, Foreningen af vegk-
stedsfunktionagrer inden for jernindustrien
i Danmark.



Af arbejdsministeriet blev udpeget 2 med-
lemmer:

Kontorchef J. Wandall, arbgjdsministeriet.
Sekretariatschef S, Grove, Sekretariatet for
arbej dsmarkedsuddannel serne.

Som tilforordnet udvalget har deltaget:

Fuldmaegtig Uffe Spanger, sekreteg for for-
sggsudvalget for jern- og metalomradet.
Handeldager N. H. Tetzschner, sekretaa for
forsegsudvalget for handdls- og kontor-

omradet.

Under lovrevisonsudvalget har der fra
juni 1974 veaet nedsat en arbegdsgruppe
bestdéende & formanden (ferst forbunds-
sekretar Erik Andersen og senere forstan-
der Robert Christensen), underdirektar Erik
Tettrup, Dansk Arbegdsgiverforening, kon-
sulent Jergen Hansen, Landsorganisationen i
Danmark, sekretariatsleder Peter Grinbaum,
fuldmaagtlg Per Bitz Johansen og fuldmaegng
Thomas Grage, alle forsegsrédets sekretariat.
Arbgjdsgruppen blev i november 1974 sup-
pleret med ekspeditionssekretagr Sten Her-
felt, fuldmaagtig Bo Fremming og fuldmaegtig
Tove Witt fra undervisningsministeriets de-
partement. Sidsthaevnte tre har sammen
med fuldmesgtig Per Bitz Johansen virket
oM en sekretariatsgruppe, medens de egent-
lige sekretariatsforretninger for lovrevisons-
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udvalget er varetaget af fuldmeagtig Per Bitz
Johansen og fuldmaagtig Thomas Grage.

Lovrevisionsudvalget har holdt 17 mader.
Desuden har man den 30. april 1975 afholdt
en konference med medlemmerne & for-
sggsudvalgene. Pa grundlag & de pa denne
konference stedfundne dreftelser er der til
forsagsudvalgene dtillet en raekke spargsmd
med henblik pa at fa belyst forsagsudvage-
nes erfaringer under forsggsperioden. De
indkomne svar er indgdet i det materiae, der
ligger til grund for betamkningens udarbe-
dese.

Arbegdsgruppen har holdt 20 mader.

| skrivelse a 26. august 1975 meddelte
undervisningsministeren, at hun fandt det
hensgtsmassigt, a udvalget fik lglighed til
a overvege folketingets farstebehandling af
fordaget til folketingsbedutning om 10.-12.
uddannelsesdr, og at fristen for lovrevisions-
udvalgets afglvelse a betamkningen som
fdge heraf kunne udsadtes, indtil en ny frist
blev fastsat.

| dutningen a november 1975 er der til-
géet udvalgets formand meddelelse om, at det
nu var ministerens gnske, at betamknmgen
forela faardig i december 1975 samtidig med
fremsadtelsen & fordaget om folketingsbe-
dutning om 10.-12. uddannelsesar.

Af tidsmasssige grunde har det dog ikke
vaget muligt at agive betaakningen far nu.

Kgbenhavn, den 12. januar 1976.

Robert Christensen S. Grove Preben Holm
Formand.

Olaf Jensen Sven F. Thomsen Erik Tattrup

Holger Voigt-Petersen J. Wandall Georg Wiborg

LO's repreesentanter har beduttet ikke at
tiltraede det foreliggende fordag til betaank-
ning, lovfordag og retsbekendtgerelse ved-
rerende de erhvervsfaglige grunduddannel-
.

Man har i den forbindelse lagt veat pa,
a den i august 1975 meddelte udsadtelse af
arbejdet i lovrevionsudvalget har betydet,
at der ikke har vaaet den fornadne tid il
en forsvarlig behandling. Man er endvidere

af den opfattelse, at tidspresset har medfart,
sdve betankningen pa en rakke punkter
baerer pragg of uklarhed. Dette forhold viser
sg specidlt, hvad ang& de unges gkonomi-
ske vilkar, forholdet til de uddannelser, som
aktuelt er henlagt under arbejdsmlnlsterlet
samt spergsmdet om de retlige V|Ikar der
ska sikre, at de unge uddannes pa forsvarllg
vis.

Da LO's reprassentanter finder, at ikke



mindst de omtalte punkter ber finde en
positiv afklaring, inden der tages skridt til en
endelig lovgivning, kan man ikke tiltraede

den foreliggende betaankning og anbefader
derfor, a den gaddende forsagdov gennem-
fares uaandret til naeste folketingssamling.

Kabenhavn, den 12. januar 1976.

Kg Bentzen

De uddannel sessagendes reprassentant kan
tildutte g LO's udtadelse og ansker at til-
fade fdgende:

Forsagsperioden har til fulde bevigt, a en
velorganiseret tilveebringelse & praktikplad-
ser vil vage a afgarende betydning for efg-
uddannelsens fortsatte udvikling. Det har
vig 90, a en gget oplysningsvirksomhed
ikke er tilstrakkelig til a hindre arbgdsgi-
vernes fortsatte lukning af godkendte lage-
pladser — en tendens som har betydet en
voldsom foregelse & ungdomsarbejdd ashe-
den, men som ikke kan begrundes i virksom-
hedernes faldende omsadning, idet lzrlinge-
lgnnen fortsat er en forsvindende lille del &
virksomhedernes samlede driftsudgifter.

P& baggrund & denne konstatering af ar-
bejdsgivernes saglige rolle i forbindelse med
en planmaessig udvikling af efg foredés det
derfor, a folketinget tredfer de fornadne
forangtaltni nger til at sikre, at arbejdsgiverne
diller det fornadne antal Iaafepladser til r&
dighed.

Samtidig anbefales det, at der etableres
en registrerings- og fordelmgscentral for den
til rédighed stéende praktikpladskapacitet.

Det har veget en afgerende svaghed i for-
segsperioden, & eleverne efter afdutningen
af basisiret ikke har haft garanti for, a ud-
dannelsen kunne fortsadte og afduttes. Det
foredas derfor, at alle dever garanteres mu-
ligheden for uddannelse i 2. del. Dette til-
bud gives pagrundiag o en effektiv erhvervs-
0g uddannelsesveiledning i 1. dd samt i
folkeskolens afgangsklasser, der i videst mu-
ligt omfang ska sikre, at eeverne ikke ud-
dannes til fag, hvor organisationerne er
ﬁnia%e om & begramnse tilgangen &f ny arbgds-

raft.

Som en naturlig fdge a fordaget om en
central organisering a praktikpladsforhol-

Jargen Hansen

Vilh. Petersen

dene foredds det, at det direkte kontrakt-
forhold mellem dev og virksomhed erstattes
& a skolerne indgar praktikaftaler med
virksomhederne.

Med de tekniske skolers og handelsskoler-
nes overgang til total offentlig finansering
finder jeg det hensigtsmesssigt, a der fore-
tages en nyorganisering & skolernes ledelse.
| kraft &, a skolerne er sdvgende insti-
tutioner, har arbgdsgiverne fastholdt en
faktisk monopolgtilling i ledelserne som et
levn fra den tid, da arbgdsgiverne finan-
serede en de a skolernes drift. Denne for-
tidige leddsesform er ikke i overensstem-
melse med de principper om paritetisk sam-
mensatte styringsorganer, der i evrigt er
kendetegnende for de faglige uddannelser.

Det foredds derfor, a skolerne omdannes
fra a vaae selvejende ingtitutioner til stats-
ingtitutioner, og a der i denne forbindelse
fadtlagges en syrdsedov for skolerne, der
skrer demokratisk reprassentation i de dy-
rende organer fra arbejdsgiverne, fagbevee
gelsen - herunder laglingeorganisationerne -
devrad, lagerrdd samt administrativt per-
sonde.

Den satsfinansierede godtgarelse til de-
verne under disses skoleophold har vigt dg
a vage en afgarende forudssgning for, at
den socide skeeve rekruttering, som den
kendes fra gymnaset, ikke i nea/nevazdig
grad er blevet overfart til efg.

En fastholddse af uddannelsesgodtgerelse
under skoleophold er derfor en nedvendig-
hed, hvis en begyndende nedbrydning & den
sociale sortering | uddannel sernes gymnasiae
trin ska fortsadte.

Det foredads derfor, at uddannelsesgodt-
gardsen fastholdes efter de hidtil geddende
principper.

Kagbenhavn, den 12. januar 1976.

Bo Rosschou.
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Kapitd |.
Lovens omrade.

1. Baggrund. Udvikling i det offentlige
uddannel sessystem.

Udviklingen i det offentlige uddanne sessy-
sem i de senere & har vaget pragget af store
forandringer.

1.1. | folkeskolen er der sledes de sidste
ca. 15 & sket mange omlaggninger og for-
nyelser, hvoraf kort ska omtales 2 tenden-
ser. For det farste har en stadig sterre del of
eleverne forladt skolen pa et senere trin end
efter det 7. skoledr, og det ma betragtes som
en naturlig konsekvens a denne udvikling,
a undervisningspligtens varighed er blevet
udvidet til 8 a fra 1972-73 og 9 & fra
1973-74. For det andet er den tidligere A-
mindelige deling af eleverne i en dmen linie
og en boglig linie blevet udskudt fra efter
5. klasse til efter 7. klasse. Ved lov nr. 313
a 26. juni 1975 om folkeskolen er linie-
delingen helt faldet bort. Samtidig er 9. klasse-
og 10. klassepreverne samt realeksamen ble-
vet aflgst af folkeskolens afgangsprover efter
9. og 10. klasse og & folkeskolens udvidede
afgangsprover efter 10. klasse. Praverne er
eq}llgdtfagspr@ver og indstilling til dem er fri-
villig.

12. Inden for 10.-12. uddannelsesdr,
der omfatter de ament-gymnasade uddan-
nelser og de grundlagggende erhvervsuddan-
nelser, har udviklingen ligeledes vaaet pree
get a en kraftig udbygning.

1.2.1. For sAvidt angar de alment-gymna-
siale uddannelser e antallet af gymnasier
fra 1960-73 steget fra 80 til 110. Denne ud-
bygning har medfert en starre geografisk
spredning a gymnasierne, sdedes a gym-
nasieuddannelsen i dag ma sges at udgere
et redt uddannelsestilbud til langt den over-

veiende del af de unge. | samme tidsrum er
tilgangen til gymnasierne steget fra 7.100 til
15.000.

Ved en lov & 1966 blev der endvidere fra
1967 skabt mulighed for oprettelse af kurser
til hgjere forberedel seseksamen (HF). | 1973
fandtes der 86 HF-kurser, der fik en tilgang
pa mere end 6.000 studerende. HF-uddan-
nelsen, der tages dels som enketfag ved for-
beredelseskurserne dels som  heltidsuddan-
nelse ved HF-kurserne, adskiller sg navnlig
fra gymnasieuddannelsen ved, a den enkelte
eev | betyddigt omfang sdv sammensadter
?in fagkombination af til dels niveaudelte
ag.

1.2.2. For sA vidt ang& erhvervsuddan-
nelserne beted vedtagelsen af den nuvagren-
de lazlingelov a 1956 i 9g slv omfattende
omlagninger & laglingeuddannelserne, og
der er Sden da atter sket vaesentlige aandrin-
ger. Inden for handvaaks- og industrifagene
starter den overveende dd a laglinge i dag
pa en forskole af | gennemsnit ca. 12 ugers
varighed. Undervisningen, der siden 1964
udelukkende foregér pa dagskole, finder nu
ded i fagklasser (temrerklasser, smedeklas
ser etc.) opdelt i uddannelsestrin og bestar
i betyddligt omfang af praktik i verksteds-
lokaler. Gennemfarelsen & den fag- og trin-
ddte undervisning har a hensyn til eev-
grundlagets starrelse gjort det ngdvendigt at
samle undervisningen pa faare skoler. | kon-
sekvens heref er der i Igbet & 1960erne
fundet en stagk centralisering a undervis-
ningen sted, sdedes a der i dag findes ca
50 tekniske skoler med laalingeundervisning
mod ca. 250 i 1960.

| de faste ca 10 & efter 1956-lovens
ikrefttreaden var der en stigende tilgang o
unge til laglingeuddannelserne, men Sden



radten af 1960’erne er tilgangen imidlertid
fadet ud over, hvad mindskelsen & de rele-
vante fradselwrgmge skulle betinge.

Inden for det tekniske uddannelsesomra:
de er der i |gbet & 1960'erne etableret en
rakke sdkadte teknikeruddannelser, der
S%’h sgter mod beskadtigelse i industrien.

gl a disse uddannelser - de skaddte
senlorteknl keruddannelser (f.eks. elektronik-
tekniker, byggetekniker, maskintekniker) -
bygoer pa en forudgaendef lig uddannelse,
mens juniorteknikeruddannelserne kan pé&

ndes i umiddelbar forlemngelse af folke-
skolens 9. og 10. klasse/3. red og rent ud-
dannelsesmasssigt siledes er placeret para-
ldt med laalingeuddannelserne og de e-
hvervdfaglige uddannelser. Tilgangen til dis-
s uddanndser har dog ikke kunnet mod-
svare nedgangen i laglingetdlet.

Inden for handels- og kontorfagene er -
tenskoleundervisningen ligeledes blevet d-
lest & dagundervisning. Ogsa her er under-
visningen blevet centraliseret pa feare sko-
ler. 1 1960 var der 170 handelsskoler, mens
der i dag findes 59. Laaflingeuddannelsen,
der afduttes med handelsmedhjadpereks
amen (hmx) er i digende grad blevet aflgst
af kursus til handelseksamen (hx), der er en
1a19 dagskoleuddannelse. | 1975 pabegynd-
te sdedes ca. 12.000 eever kursus til han-
delseksamen mod knapt 1.500 i 1965. Taget
under et har tilgangen til grunduddannel-
sarne inden for handels- og kontoromradet
stort set vaget konstant i samme periode.

13. Den digende sagning til gymnaser
og HF-kurser har som ventet medfert et
stagrkt pres pa de vider egaende uddannel ser
og i konsekvens heraf har ogsa disse uddan-
nelser méttet udbygges.

14. Den overfor skitserede udvikling i
uddannel sessystemet har medfert, at et bety-
deligt sterre antal unge har gennemgdet en
|zengerevarende uddannelse end for blot 10
& siden. Sociologiske undersogelser synes
imidlertid & vise, & den dd & en fodselsér-
gang (18-19 arige), der hverken f& en stu-
dierettet eler en erhvervsrettet grunduddan-
nelse efter folkeskolen, stort set har veet
konsIant fra 1965 til 1973, nemlig pa ca
30 pct.l) Sdv om en de & disse unge for-

mentlig pa et senere tidspunkt vil gennemfe-
re en formaliseret erhvervamaesssg grundud-
dannelse & kortere eller |angere varighed,
ma resultatet af den oven for skitserede ud-
vikling have veaet en forskydning fra er-
hvervsuddannel serne til de boglige uddannel-
S,

Det var bl. a som fdge a denne udvik-
ling, & arbejdet med en revision & laalinge-
uddennelserne pabegyndtes. Grundlaget for
arbejdet var en kritisk vurdering af laalinge-
uddannelserne, der kort kan gares op i fd-
gende punkter:

- Laglingeuddannel sernes nuvegrende struk-
tur medferer, a de unge for tidligt og
ofte uden at have en redigtisk baggrund
skal vada?e en faglig uddannelse, idet er-
hvervsvaget tradfes dlerede ved indgéel-
sn o laaeforholdet. Bl. a som en konse-
kvens heraf haaves ca. 30 pct. o laaefor-
holdene.

- De unge sates allerede fra begyndelsen i
snaevre uddannelses- og erhvervamassige
rammer, med meget begramsede mulighe-
dg for uddannelsesskift og videreuddan-
nelse.

- Der er i nogen grad tde om en skaev geo-
grafisk rekruttering til laglingeuddannel -
sane som fdge &, & de lokde arbgds
markedsforhold bestemmer arten og om-
fanget  udbudet a laaepladser.

- Koordineringen a oplagingen pa skole og
i virksomhederne er utilstragkkelig.

- Vise a de arbgdsfunktioner, laglingeud-

dannelserne sigter mod, vil ofte kunne ud-

fares a folk med en mindre omfattende
uddannelse.

Der lamyges for lidt vaagt pa den dmen-

kompetencegivende og amendannende
undervisning.

Udvalget mener, a den rejgte kritik fort-
sat har gyldighed, og & de naevnte forhold
har medvirket til den mindskede tilgang til
lazlingeuddannelserne, en nedgang der har
vaget starre end tilgangen til de erhvervs
faglige forsggsuddannelser.

De erhvervsfaglige forsagsuddannelser har
pa den anden sde | de fa ar, de har eksiste-
ret, opndet en sterre segning, end der kapa

"} Erik Jargen Hansen: De 14-20 &riges uddannelsessituation 1965 Bind . Social og geografisk rekruttering.

Socialforskningsingtituttets publikation nr. 31 1968.

Bente @rum: Fra skole til erhverv. Socialforskningsinstituttets meddelelser nr. 7 1974.



citetsmaessig var _dakning for. Det har ikke
i det korte aremd siden forsegdovens ikraft-
traden vaaet muligt & udmente endelige
erfaringsresultater fra forsagsuddannelserne,
men uanset dette er det udvalgets opfattel-
s, a der ved de erhvervdfaglige grundud-
dannelser er skabt et uddannelsessystem,
som man fremover ma bygge videre pa. Ud-
vaget vil i denne betankning redegare naa-
rgere for baggrunden for udvagets opfa-
telse

Da det for den samfundsmeessige erhvervs-
fordeling ma skennes uheldigt, a tendensen
mod en fortsat stigning af uddannelsen pa
det boglige omréde fortszdter pa bekostning
a erhvervsuddannelserne, og da det ma vae
re af sor betydning i uddannels&%ystemet
a f& inddraget S stor en del som muligt &f
de unge, der fra folkeskolen gar direkte ud
i erhvervdivet uden yderligere uddannelse,
ma det vage naturligt a sgte pa en udbyg—
ning og forbedring a de ekssterende a-
hvervsuddannel ser.

Til bedemmelse &, hvorledes en sédan
udbygning kan ske, kal nedenfor farst rede-
gares for den udvikling der i de senere &
har fundet sted inden for erhvervsuddannel-
serne, og dernesst skal man fremkomme med
nogle overvgelser om en fortsat udbygning
a uddannelserne, sdedes a disse dels kan
optage en starre del a de uddannel sessagen-
de, dels spamnde over e starre spektrum &f
uddannel sesretninger.

2. Lexlingeuddannelserne og de erhvervs
faglige forsggsuddannelser.

2.1. Det var bl. a pa baggrund a den
oven for skitserede udvikling, & undervis-
ningsministeren i 1970 efter indgtilling fra
udvalget vedrerende de faglige grunduddan-
nelser nedsatte udvaget til revision & lov-
givningen vedrgrende laalingeuddannelsen.
Udvagets arbgjdsomrade skulle i ferste ragk-
ke omfatte de retlige og ekonomiske spargs-
mal, der var reguleret i lov om laglingefor-
hold samt de gaddende love om godkendelse
af og tilskud til handelsskoler og tekniske sko-
ler. Endvidere skulle udvalgets fordag til ny-
ordning & de retlige og gkonomiske forhold
tilpasses de fremtidige faglige grunduddan-
nelser, ligesom der skulle tilstresbes en har-
monisering med de gkonomiske forhold, der
i evrigt var gaddende for samme aderstrin
inden for andre dele af uddannel sessystemet.

Som oven for anfert var der alerede med
hjemmd i laalingeloven a 1956 ket bety-
delige omlaggninger i og udvidelser & laa-
lingenes skoleuddannelse, hvilket samtidig
havde banet vej for en afkortning af praktik-
tiden, sA den samlede uddannelsestid var
nedbragt fraca 4 artil 2-315 ar. Med hjiem-
mel i laglingelovens § 31 var der desuden
alerede i 1969 ivegksat uddannelsesforsey
inden for jern- og metalomradet. | og for sig
gav laalingdoven sdedes hiemmd til for-
sagsvirksomhed, men udvaget foredog il
trods herfor, at forsagene blev hjemlet 1 en
saskilt lov, idet man mente, at det herved
i hgere grad ville blive muligt at tilpasse
de faglige grunduddannelser til det evrige
uddannelsessystem. Man kan sdedes sige, at
de erhvervsfaglige forsagsuddannelser skul-
le bygge bro mdlem laalingeuddannelserne
og det avrige uddannel sessystem.

| det betaakningsarbejde, der 14 til grund
for lov nr. 291 & 7. juni 1972 om erhvervs-
faglige forsagsuddannelser forudsattes det,
a de erhvervsfaglige grunduddannelser blev
udbygget sidelgbende med lagrlingeuddannel -
serne, indtil disse enddigt var afviklet i be-
gynddsen a 1980'erne.

2.2. Samtidig med etableringen & forsags
uddannelserne blev der navnlig inden for
nogle store fag (maskinarbgder, -smed),
ivarksat sdkaldie gourferte Iaerllngeuddaﬂ-
nelser. Det var hensigten med disse uddan-
nelser a tilneame laalingeuddannel serne til
de erhvervsfaglige grunduddannelser, hved
angdr det snaevert faglige indhold, for pa
den made a forberede og lette den endelige
overgang. Det skete bl. a ved, a uddan-
nelserne for sa vidt angik udstyr og inventar
indrettedes efter de erhvervsiaglige grund-
uddannelser. For a opna en hensigtsmasssig
udnyttelse a sSkolernes kapacitet og for a
é(dgfe en rlrgellg bd%nkoek Tae(ijlem udbudet
og efterspargden pa praktikpladserne er nog-
le & de smqélfag f. eks. optikerfaget m. fl.,
desuden blevet nedlagt som legefag i |aa-
lingelovens forstand. Tilgang til disse fag
kommer nu dene fra de erhvervsfaglige
grunduddannel ser.

2.3. | bilag 1 findes en oversigt over de
hidtil etablerede uddannelsesretninger inden
for de erhvervsfaglige forsagsuddannelser.
Det fremgdr heraf, a der inden for jern- og



metalomradet de grafiske fag og service-
fagene pa nuvagrende tidspunkt kun er eta-
bleret uddannelsesretninger, der svarer til
laglingeuddannelser. Dog er der etableret
trindelte uddannelser inden for nogle om-
rader. Inden for sarvicefagene planlamges
dog for tiden uddannelsesretninger, der bl.a.
baseres pa speciaarbejderuddannelsen (be-
kledningsfagene). Inden for by og an
lasgsomradet og levnedsmiddelomrédet fin-
des der uddannelsesretninger, der er baseret
pa specidarbejderuddannelser. Af uddannel-
s fra et andet omréde end laalingeuddan-
nelser og speciaarbejderuddannelser findes
der kun mejeristuddannelsen inden for lev-
nedsmiddelomrédet og landbrugs- og skov-
brugsuddannelserne inden for jordorugsom-
radet. Endelig er der inden for levnedsmid-
delomradet startet helt nye uddannelser il
kantinemedhjadper, kokkenassistent og kek-
kenmedhjadper, medens der inden for han-
dels- og kontoromradet er etableret nye ud-
dannelser til edb-assistent og dekorater.

Sammenfattende ma det konstateres, at
langt de flese & de hidtil etablerede uddan-
nelsesretninger har deres udgangspunkt i
lazlingeuddannel serne.

2.4. Spargsmdet rgser Sg imidlertid, om
det vil vege hensigtsmeessigt at inddrage lag-
lingdoven i den revison a forsagdoven,
der ifdge lovens § 17, stk. 2, ska fremsad-
tes i folketinget i folketlngsaret 1975-76.

Det e her udvdgets opfattelse, at det er
uholdbart fortsat a operere med paralelle
uddannelsessystemer med forskellig styring
og forskellige gkonomiske og retlige vilkar,
og man skd defor anbefde den hurtlgst
mulige overgang til efg. For a skre en &-
balanceret afvikling a laalingeuddannel ser-
ne og udvikling & de erhvervsfaglige grund-
uddannelser er det negdvendigt, at der etar
bleres en fadles styring ikke blot & uddan-
nelsernes indhold, men ogsA & de samlede
ressourcer, bl. a ved fadles finandovbevil-
linger.

Udvalget finder det endvidere mindre hen-
sgtameessigt, hvis der i en langere arraekke
vil vagre unge, der for a kunne opna en be-
stemt faglig uddannelse, ville vage nedsaget
til & gdind i en Iaerllngeuddannelse der pa
grund & udbygningen o de erhvervsfaglige
grunduddannelser ma betragtes som under
afvikling. Hertil kommer, a det ma pareg-
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nes, at forskellige @konomiske vilkdr mellem
paraIIeIIe uddannelser hos sdvel uddannel-
sessagende som erhvervene vil medfare en
usikkerhed, som kan give sg udslag i til-
bageholdenhed med hensyn til savel udbud
om efterspargsd efter lagrepladser. Resul-
tatet vil igen blive generdt forringede ud-
dannelsesmuligheder og mindre tilgang &
faglaat arbegjdskraft til erhvervene. Enddig
ma det ikke glemmes, a laalingeuddannel-
sarne og efg-uddannelserne i det vassentlige
konkurrerer om de samme praktikpladser,
og & en fadles styring derfor vil vaae nad-
vendig for a sikre en rimelig afbalancering
af det samlede udbud og efterspargse efter
praktikpladserne.

Det e ud fra dise overveelser, a udval-
get foreddr, a forsagdoven afleses o en lov
om de erhvervsfagllge grunduddannel ser,
hvori der skres fadles styring og planlasg-
ning for svel de erhvervsfaglige grundud-
dannelser som laglingeuddannel serne.

3. Erhvervsuddannelsernes placering i det
samlede uddannelsessystem.

Som det fremgar & betaankning nr. 612 om
erhvervdfaglige grunduddannelser foredtille-
de udvalget til revison a lovgivningen ved-
rarende laglingeuddannelserne sig, a de er-
hvervfaglige forsegsuddannelser blev ind-
placeret | det samlede uddannelsasystem [
10.-12. uddannelsesar, dtsA som en ung-
domsuddannelse paraIIeIt med de ament
gymnasiae uddannelser. Man tog herved st
udgangspunkt i folketi n?sbeslutnmgen af 30.
mg 1969, hvori det blev fastsat, at folke-
skolen skulle vaze obligatorisk til og med
det 9. skoledr, og at der fra 1975 skulle vage
tilbud om et frivilligt 10. skoledr i gymna
siet, i folkeskolen éler i en bred grundlasg-
gende erhvervsuddannel se.

3.1. | den forlgbne forsegsperiode har
planlaggningen bygget pa defte udgan S'
punkt, og erfaringerne med hensyn til
vernes ader og forudsagninger har efter ud-
valgets overbevisning overvgende vaget po-
sitive. Udvaget ma derfor anbefde, a de
erhvervsfaglige grunduddannel ser fortsat pla
ceres i forlagdse & en 9-&ig dmen grund-
skole parallelt med det amene gymnasium,
sdedes at de uddannelsessegende i 1gbet af
et 12-&igt uddannelsesforlab opndr en e-



hvervskompetence og/eller fortsat uddan-
nel seskompetence.
| nedenstdende diagram er vist, hvor de
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erhvervsfaglige  grunduddannelser  teankes
indplaceret, nemlig som en del a ungdoms-
uddannelserne parallelt med gymnasium/HF.

Universiteter m.v.

DTH

Handelshojskoler

Teknika 13. uddannelsesar

og videre

Suppl. erhv.maess.

10.-12. uddannel-
sesar

— — r o S —
eller studieret
undervisn.
Gymnasium og HF Erhvervs-
faglig grundudd.
A 4
Folkeskolen

1.-9. uddannelsesar

3.2. Udvalget finder det hensigtsmaessigt,
a der ved revision & loven om de erhvervs-
faglige forsegsuddannelser seges tilrettelagt
et uddannelsessystem, der kan omfatte en A
stor gruppe som muligt af de eksisterende
erhvervsuddannelser. Et fadles uddannel ses-
sysem, der principielt omfatter dle grund-
laggende erhvervsuddannelser og overbyg
ningsuddannelser, vil frembyde en rakke
fordde.

For det fargte vil det blive muligt at sam-
ordne uddannelserne i et forenklet system.
Uddannelser, der i dag er placeret i forskd-
Iig?e sektorer, og som har fedles elementer,
vil i en hvis udstrakning kunne integreres
undervisningsmasssigt, ligesom der i et fad-
les erhvervsuddannelsessystem vil kunne gi-
ges undervisning i amene fag efter prin-
cipidt fadles planer. Udover a lette vaget
af uddannelse der det for den enkete
dev, a han dler hun vil kunne f en bre-

dere uddannelse og hermed en bredere kom-
petence. Erhvervs og uddannesesskift vil
herved blive |ettet.

For det andet vil en fadles overordnet sy-
ring gare det muligt at anvende samfundets
samlede uddannelsesressourcer mere hen-
sigtsmaessigt, end det sker i dag, sivel st
fra e samfundsgkonomisk som en uddannel-
sespolitisk synsvinke.

Udvalget lager derfor vesgt pd, a der
ved den kommende erhvervsuddannelsedov
bliver skabt mulighed for en effektiv over-
ordnet styring, men lasgyger pa den anden
sde ligeledes stor veegt pa, a loven udfor-
mes sa fleksbelt, a den vil kunne rumme
meget forskellige og mangeartede uddannd-

Man kan sdedes anbefde, a en lov om
erhvervsfagli dge grunduddannelser ikke be-
granses til dene at dakke omrader, der tid-
ligere har vaaet dakket enten af traditio-



ndle laglingeuddannelser eler erhvervsfag-
lige forsagsuddannelser, idet man finder, at
en sadan betragtning vil vaere ude of trit med
de seneste &s tilbgelighed til at anskue ud-
dannelsesmaessige problemdtillinger i en bre-
dere sammenhang. Under lovens omréde
bar derfor kunne inddrages dels andre e-
hvervamasssige grunduddannelser, der res-
sortmaessigt henhgrer under undervisnings-
ministeriet, des en rakke @vrige uddannel-
ser, der kan placeres inden for dler i tilknyt-
ning til 10.-12. uddannelsesé.

Udvalget finder ogsa, a overbygningsud-
dannelser - i det omfang der finder en naer
ressourcemaessg og indholdsmessg sam-
menhaang med grunduddannelserne sted -
ber planlaayges og styres sammen med grund-
uddannelserne.

| fargte rakke vil det vage naturligt at
inddrage uddannelser som:

- juniorteknikeruddannelserne

— vagkgtedsskoler for aspiranter til
teknikum

— kursus til handel seksamen

- kursus til hgjiere handelseksamen

handelsskolernes kursus til fagprever og

hgjere fagprever og speciakurser

seniorteknikeruddannel serne

landbrugsuddannel serne

hudige uddannelser og

sociapaadagogiske uddannel ser.

Til opfylddse & det navnte hoveddgte
kan det ikke betragtes som afgerende, om
den uddannelse, der agtes inddraget under
de erhvervsfaglige grunduddannelser, er pla
ceret under undervisningsministeriet eler
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under andre ministerier, f. eks. etatsuddan-
nelser, grundliaaggende uddannelser for o
cid- og sundhedssektoren samt sgfartsuddan-
serne.

Det e endvidere en forudssgning, at vok-
senuddannelserne - specielt de der findes i
arbgjdsministeriets ressort - koordineres med
ungdomsuddannel serne, sa man kan redisere
det, der betegnes som det livdange uddan-
nelseﬂ‘orlﬂb pa en sadan made, a der ea
bleres en effektiv service over for dem, der
sgter mod dler er i erhvervamasssig beskad-
tigelse.

Til illustration &, hvor spredt uddannel-
sessystemet for tiden er opbygget, e som bi-
lag 2 til betsmkningen optaget en oversigt
over uddannglser uden for undervisningsmi-
nisteriet.

3.3. Det dger 99 s, at unge der vil sage
dette meget brede udbud af uddannelser, vil
have forskellige forventninger og forudsad-
ninger, ligesom der vil vege dever med
psykisk og/eller fyssk handicap.

Som helhed vil de uddannel sessagende ud-
?ere en langt bredere sammensat gruppe end

eks. den gruppe, der sager en uddannelse
i gymnaset.

Udvalget finder det derfor veesentligt, at
man er opmagksom pa dette forhold, idet
netop hensyntagen til persongruppens rela-
tivt store variationsbredde vil vagre en ned-
vendig forudsagning for a kunne forsta
vurdere baggrunden og indholdet & flere
de konkrete fordag, der fremszdtes i de fd-
gende kapitler.
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Kapitd 1.
Overordnede principper for den erhvervsaglige
grunduddannel se.

1. Indledende betragtninger.

11 | de senere &s uddannelsespolitiske
debat er det med stigende vaagt blevet frem-
fart, & det moderne samfunds opbygning og
vilK&r nadvendigger, a uddannel sessystemet
indrettes efter tankerne om »livdang uddan-
nelse«, hvorved forstas a det enkelte men-
neske i fortsadtelse af sin grundlasggende ud-
dannelse i princippet ma paregne periodisk
a skulle vegre under uddannelse gennem den
erhvervsaktive del af livet. Et sidant uddan-
nelsesmanster er en naesten nadvendig kon-
sekvens &, a samfundet ikke laangere er sa
statisk, a den grundiagggende uddannelse i
g9 v vil rakke for hele livet.

Fremtidens samfund vil formentlig i da
gll hgiere grad blive praget & hastige tek-
nologiske forandringer, strukturelle forskyd-
ninger i samfundets opbygning, aandring af
vagdinormerne etc., og for den enkelte vil
dette indebage, at_ han i voksende grad ma
vage lg%llslrlnet pa ?msklgtelser rg)a,runder
0gsa a assge forandringer. Systema
tisk efteruddannelse og forskellige former
for omskoling ma derfor paregnes at fa sa
dig sterre betydning. Den enkelte f& her-
igennem for gt vedkommende sterre
mulighed for a tilrettelasgge sin lgbebane
under hensyn til evner og interesser ved at
benytte 99 af de uddannelsesmasssige tilbud,
der dilles til radighed, samtidig med at virk-
somhederne vil kunne tilrettelaegge_ uddan-
nelsesprogrammer, hvori der indg&r béde
eksterne og interne uddannel sesaktiviteter.

Udviklingen &f et sysem som her skitseret
indebager, a de voksne uddanne sessagende
vil deltage i starre omfang end tidligere, og
dette vil gare det nadvendigt, at en rakke

uddannelsesproblemer ma tages op til for-
domsfri vurdering. | den forbindelse kan
man pege pa, a man inden for de voksen-
uddannelser, der henharer under arbedsmi-
nisteriet, gennem lamngere tid har arbejdet
med disse spargsmdl.

12. Denne udvikling indebager, a den
erhvervstaglige grunduddannelse ma tilrette-
lagges sdledes, a uddannelsen ikke aene
som tidligere giver den enkelte en nagmere
bestemt faglig viden og sddanne faadighe-
der, a han kan varetage bestemte arbgjds-
massige funktioner, men a den tillige ma
skabe baggrund for, a han kan fdge og for-
a samfundsudwkllngen og deltage i de for-
andringer, som udviklingen medfarer for
hans beskadtigelsesmaessige situation. Gene-
relt ma det antages, a jo bredere den en
keltes viden e om samfundet og dets for-
skellige erhverv, dets funktioner og meka-
nismer samt den enkeltes muligheder og vil-
ké&r inden for dette komplicerede spil, jo
lettere vil den pagaddende kunne tage stil-
ling til de nye udfordringer, han bliver sillet
overfor, og kan engagere dg i problemer
uden for hans traditionelle interesse.

Det var bl. a pagrundlag & sddanne over-
veeser, & man ved opbygningen & de er-
hvervdaglige forsagsuddannelser  bestemte,
a uddannelserne nok skulle sgte mod at
give de uddannel sessggende en erhvervskom-
petence, men at uddannelserne tillige skulle
tilrettelamgges sdedes, a de enkelte uddan-
nelsesforsag normalt skulle omfatte et sterre
erhvervsomréde, samt at der i uddannelser-
ne skulle indga undervisning i dment orien-
terende fag, som navnlig sigtede mod at



give de uddannelsessagende forstéelse & er-
hvervs og samfunddivet. Ved en revison
af forsagdoven finder man det vassentligt, at
uddannelserne fortsat tilrettelaagges ud fra
disse hovedsynspunkter.

| den forbindelse kan der vage grund til
a henvise til de synspunkter, der er anfart
i kapitel | vedrerende en kommende lovs
omrade.

| de fadgende afsnit i dette kapitel ska
man behandle en rakke principielle spargs
md i forbindelse med uddannelsernes struk-
turelle opbygning og undervisningens ind-
hold. | afsnit 2 omtales den hidtil anvendte
uddannelsesmodel, medens principperne bag
henholdsvis basisuddannelsen og 2. dds-ud-
dannelsen neamere behandles i afsnit 3 og
4. 1 tilknytning hertil dreftes principper for
adgang til uddannelsen i afsnit 5, medens
undervisningens forskellige dementer (ret-
ningsfag, obligatoriske fadlesfag og vadgfrie
fag) dreftes i asnit 6.

2. Uddanndsssmoddlen inden for
10.-12. uddannds=ir.

21. 1 82, gk. 1, i loven om erthvervsfag-
lige forsagsuddannelser er om de enkelte ud-
dannelsestorsag anfart felgende:

»De enkete uddannelsesforsag skal nor-
mdt omfatte et sterre erhvervsomrade og
tilrettelaggges sdledes, at den uddannel sessz-
gende successivt vedger en uddannelse i
overensstemmelse med evner og interesser.«

| overenssemmelse hermed er der etable-
ret uddannelsesforseg inden for fagende 7
hovederhvervsomrader:

Handels- og kontoromradet,
jern- og metalomrédet,
bygge- og anlaagsomradet
levnedsmiddel omradet,

de grafiske fags omrade
servicefagenes. omréde og
jordbrugsomradet.

Derudover arbgides der for tiden med pla
ner om etablering af et forseg inden for land-
transportomradet.

2.2. Ved at tilrettelaggge det 1. & (basis
dden) a uddannelserne som brede grund-
uddannelser, der dakker sterre erhvervsom-
rader, har man imadekommet vasentlige
Punkter i den kritik, der ved forskdlige |g-

heder har veget rgst mod den traditio-
neIIe leglingeuddannelse. Gennem den bredt
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anlagte basisuddannelse opnar man dels en
gradvis udskydelse & det endelige erhvervs-
valg, des en forbedring & de uddannelses-
sagendes bﬁgrund for a tredfe dette valg,
hvortil enddlig kommer, a tanken om en
bred runduddannelse mere er i harmoni

e ovenfor omtalte overvgeser om et
Ilvslangt uddannel sesforlgb.

Udvalget finder, & moddlen med fadles
basisuddannelser inden for starre hoved-
erhvervsomréder efterfulgt o et gradvist
indsnaavrende valg a uddannelsesretning in-
deholder sa veesentlige fordele, at dette prin-
cip bar viderefgres i et kommende uddan-
nelsessystem.

2.3. Det er i sammenhaang hermed udvd-
gets opfattelse, a den opdeling i hoved-
erhvervsomréder, der har fundet sted i for-
szgsperlodm som princip ma anses for hen-
sigtsmassig, idet man dog ma forudsadte,
a nedvendi ge reguleringer mellem omréder-
ne kan finde sted (for eksempel som fdge af
en uhendgtsmasssig placering a fag o. 1). |
kapitel | har man understreget det gnskelige
i, @ en kommende lov om erhvervsfaglige
grunduddannelser far mulighed for at daskke
et bredere felt end det, der dakkes af de
igangvaaende uddannels&forsrag 0g man
har konkret peget pa en rakke uddannelser
inden for 10.-12, uddannelsesar, der kunne
komme pa tale i den forbindelse. S&remt
man bedutter at lade en kommende lov dak-
ke disse uddannelser - eler nogle af dem -
vil en del kunne indpasses i de etablerede
hovederhversomréder. Hvor dette ikke er
muligt, ber man vage opmagrksom pa, a nye
hovederhvervsomréder ma have en sidan
sarrelse, a den fagllge bredde inden for om-
radet giver de uddannelsessagende rimelige
muligheder for valg mellem senere specider,
idet man i modsat fad ikke blot begrasnser
deres vagmuligheder under grunduddannel-
sen, men tillige mindsker deres faglige for-
udsani nger for senere & kunne skifte over
til bedlasgtede omrader. Omraderne ma ikke
gares dt for brede, idet dette bl. a kan fa
negative konsekvenser for elevernes mativa:
tion. Ved afgarelsen o spﬂrgsmala om d-
greansning & hovederhvervsomréder ma det
sa vidt muligt tilstraebes, at det erhvervsom-
rade, der sigtes mod, normalt udger et hele
[ erhvervsmaessg dier organisatorisk hen-
seende.



| forsagsperioden er uddannelserne inden
for de enkelte hovederhvervsomrader blevet
opdelt i en 1-&ig basisuddannelse og en
efterfdgende 2. delsuddanndse. Man ska
anbefale, a denne struktur bibeholdes i et
kommende uddannelsessystem og skd i de
fdgende 2 afsnit nermere redegare herfor.

3. Basisuddannelsen.

| 83, stk. 1, i loven om erhvervsfaglige for-
segsuddannelser er om basisuddannelsen an-
fart fdgende: »Uddannelserne indledes nor-
malt med en 1-&ig basisuddannelse, der om-
fatter en grundlagygende orientering og ind-
faring i erhvervsomrédet. Basisuddannelsen
foregar ﬁa skoler, eventudt suppleret med
virksomhedsophold.«

3.1. | betamkning nr. 612 om erhvervs
faglige grunduddannelser (1971) anferes det,
a formaet med den fadles basisuddannelse
inden for hovederhvervsomrédet er at give
de uddannel sessagende:

1) en ethvervs og uddannelsesvejledning,
der vil kunne give en redlistisk og virke-
lighedsnex baggrund for eevernes er-
hvervs- og uddannel sesvalg under uddan-
nelsesforlgbet og i forbindelse hermed
en personlig radgivning,
en grundlamgende undervisning inden
for hovederhvervsomradet, der kan dan-
ne baggrund for en fortsat uddannelse,
3) en amendannende og amen kompetence-
givende undervisning i fortssdtelse &f
undervisningen i folkeskolen.

Efter udvalgets opfattelse ber disse 3 for-
md viderefgres som ma for basisuddannel-
sen i et kommende uddannel sessystem.

En basisuddannelse inden for hoved-
erhvervsomradet vil vaae gnskdlig o flere
grunde. | farste raskke vil en sadan grund-
laggende undervisning & faglig karakter
vage en naturlig baggrund for den orien-
tering, der ska gives om de efterfadgende
muligheder for valg & uddannelsesgrene og
specider. Undervisningen, der tilrettelasgges
pa skolen, vil samtidig tilgodese eevernes
anske om egentlig erhvervsmeessig undervis-
ning, hvilket ma forudssdtes at vare den
mest tungtveiende &rsag til deres valg o ud-
danndlsen. Man finder det meget vassentligt,
a den amene undervisning i folkeskolen
suppleret med fag som samfunds- og virk-
somhedsorientering viderefares dels i form

2)
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af obligatorisk undervisning, dels gennem
tilbud om vagfri undervisning.

| forbindelse hermed ma& man vaae op-
megksom pa, a eevklientelets forskelig-
artede forudssgninger kan indebage, at der
ma tilrettelasgges flere  uddannel sesforleb,
ligesom det kan vage hensgtsmesssigt at an-
vende forskellige paadagogiske metoder i un-
dervisningen.

En vasentlig baggrund for gnsket om et
fadles basisar omfattende et starre erhvervs-
omrade er, a et bredt grundlag vil lette de
uddannel sessagendens muligheder for pa et
senere tidspunkt i tilvegelsen at skifte be-
skadtigelse. Desuden vil afstanden mellem
de forskelige medarbejderkategorier mind-
skes, og ogsa dette vil stette udviklingen
mod sterre fleksibilitet pa arbejdsmarkedet.

Pa baggrund af ovenstdende betragtninger
kan man tildutte 99 de omtalte masadnin-
?er for basisuddannelsens indhold og anbe-
ae, a de viderefgres i et kommende uddan-
nel sessystem.

3.2. Det er udvagets opfattelse, at de hid-
tidige erfaringer synes a vise, a det e mu-
ligt a tilgodese dle ovennaarnte hensyn in-
den for rammerne & 1-&ige basisuddannel-
ser. Af undervisningstekniske arsager samt
hensynet til eventuelle muligheder for en
tvaargdende koordinering mellem de forske-
lige uddannelser vil det vage enskeligt, at
dle basisar har samme laangde, og man ska
defor anbefale, a der fortsat opereres med
1-drige basisuddannelser. Der bar dog dbnes
mulighed for, at bestemte grupper & uddan-
nelsessggende (f. eks. saaligt svagt motive-
rede unge, handicappede, voksne o. lign.)
om fdge a deres specidle forudssgninger
far mulighed for a& gennemga saligt tilret-
telagte basisuddannelser af en afvigende va
righed. (Dette spergsmd behandles neamere
i aanit 5).

3.3. De hidtil indhgstede erfaringer har
pa forholdsvis entydig méde vist, at der er
forbundet adskillige praktisk-administrative
vanskeligheder med at gennemfare virksom-
hedsophold i Igbet af basiséret, og eeverne
vil sdedes under virksomhedsophold ikke
have mulighed for a blive beskadtiget med
sanme fagomrader, som de pa orienterende
made har faet kendskab til i skoleundervis-
ningen. Disse forhold indebager, & man



ikke kan tilrade, at der indlasgges virksom-
hedsophold under basisudddannelsen. Man
er imidlertid opmegksom p&, at virksom-
hedsophold pa et tidligt tidspunkt af uddan-
nelsesforlgbet kan veae nyttigt for eleverne
- f. eks. gennem miljgoplevelsen, betydnin-
gen for motivationen og derigennem er-
hvervsvalget - og man finder derfor, a s&
fremt der inden for enkelte omrader skulle
vage praktiske muligheder for korte virk-
somhedsophold under basisuddannelsen, ber
velmotiverede gnsker herom ikke afvises.

3.4. Udvdget har overvgjet, om man ved
tilrettelaeggelsen & den feglige undervisning
i basisdret ber tilstraebe, at der ogsd dbnes
mulighed for, a uddanndsen efter basis
arets dutning kan forlades med en naamere
fastsat erhvervskompetence, hvorefter ee-
verne kan ga ud i arbgjddivet. Ud fra en
umiddelbar betragtning kunne det synes at
vage i overensstemmelse med tankerne om
trinvist opbyggede uddannelser, a der dle-
rede efter bassuddannelsen kunne opnas
en erhvervskompetence. Rent bortset fra a
tilrettelaaggelsen & basisuddannelsen imid-
lertid inden for en raskke omrader vil be-
gramse de redle muligheder herfor, er det
udvalgets generdle opfattelse, a bassud—
danndsen normalt ikke ber ecaoby efg
henblik pa afgtigningsmuligheder efter den-
ne med en specifik erhvervskompetence

Da der pa den anden side dtid ma for-
ventes a vage dever, der & forskdlige a-
sager e nedsaget til at afbryde uddannelsen
efter basisuddannelsen, ber der skabes mu-
lighed for, a de pa en lempelig méde kan
opna en specmk kompetence. Man ska her
pege p& de uddannelsestilbud, der allerede
I dag findes inden for spemalarbejderuddan-
nelsen, og anbefale, a der opbygges e
cidle moduler sdedes a de paga:ldende de-
ver nem saarllgt tilrettelagte  kursusfor-
lgb far mulighed for at supplere basisuddan-
nelsen med visse faglige discipliner og pa
denne made opna den naavnte specifikke
kompetence.

4. 2. delssuddannesen.

Om uddannelsen efter basisuddannelsen er
fdgende anfart i 8 3, stk. 2 og 3, i loven om
ehvervdaglige forsagsuddannel ser:

»Stk. 2. Efter basisuddannelsen gennem-
g& den uddannelsessagende en uddybende
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erthvervsfaglig uddannelse med hovedvaegt
pa den praktiske oplagring inden for et valgt
uddannelseﬁomrade Uddannelsen  foregar
dels pa praktiksteder, dels pa skoler, idet
samspillet mellem skole og praktlksted kan
variere fra et forsagsomrade til et andet efter
uddannelsesmasssige hensyn.

Stk. 3. Hvor forholdene taler for det, kan
den i stk. 2 neevnte uddannelse oven/ejende
dler helt gennemfares pd skole.«

4.1. Som hovedregel har man i Igbet af
forsagsperioden opbygget de  forskdlige
2. delsuddannelser som  vekseluddannel ser
mellem praktikforhold og skoleundervisning.
1 enkete tilfadde har man dog etableret
2. dels-uddannelser, som udelukkende bestar
o skoleunderwsnlng Dette gadder for ek-
sempel uddannelsen til edb-assistent, der er
tilrettelagt som en 2-arig overbygnlng pa ba-
sisuddannelsen inden for handels- og kontor-
omradet, og kanti nemedhjad peruddannel sen,
der er tllrettelagt om e 6 maneders skole-
kursus efter basisuddannelsen inden for lev-
nedsmiddel omradet.

| gvrigt e de 2. dels-uddannelser, der er
blevet opbygget i 1abet af forsagsperioden, i
flere henseender blevet tilrettelagt forske-
“é%l inden for de enkelte hovederhvervsom-
rader.

4.1.1. Inden for handels- og kontoromra-
det har 2. dels-uddannelserne en varighed af
2 & inden for samtlige retninger. Bortset fra
uddannelsen til edb-assistent bestér 2. dels-
uddannelserne & praktikophold afbrudt af
et antal skoleophold & 2 ugers laangde, og
den samlede lamgde a skoleundervisningen
i |dbet af 2. ddl varierer fra 4 til 8 uger. Der
er ikke etableret afstigningsmuligheder under
2. dels-uddannelsen.

4.1.2. 2. ddsuddannelserne inden for
Jeerch 0g metdal omlrJ;ldet eraffgr flere retningers
vedkommende opbygget af kompetencegiven-
de trin, og vanghegen d de forskellige ret-
ninger varierer fra 1 til 3 ar. Alle retninger

2. del bestér & praktikophold afbrudt af
skoleophold fortrinsvis af 10 ugers varighed,
og den samlede lamgde & skoleundervisnin-
gen i Igbet af 2. dd udger fra 17 til 40 uger.
Ved dutningen a et kompetencegivende trin
er der indlagt et 2-ugers repetitionskursus.

4.1.3. Inden for bygge- og anlasgsomr adet
bestdr dle 2. dels-uddannelser af praktikop-



hold afbrudt af skoleundervisning & varie-
rende varighed. Retningerne pa 2. del daek-
ker dels de traditionelle Iaarefagsomrajer
hvor 2. dels-uddannelsernes laengde ligger pa
215 til 3 &, heraf med 16 til 75 ugers skole-
ophold, dels omréder, hvor der hidtil kun
har eksisteret speualarbe]deruddannelser og
her varierer langden a 2. delsretninger-
nefraca ' til 1 & stort set ligeligt fordelt
pa praktikophold og skole. Der er etableret
en enkelt trindelt uddannelse, idet blikken-
dageruddannelsen (2Vi &) efter 2 &rs forlgb
giver kompetence som vvs-monter.

2. delsretningen for mureruddannelsen er
tilrettelagt efter en speciel model: | den 2Vi
aige uddannelse i 2. ddl eri adt 75 uger &-
s til skoleophold, hvori der indgér 32 uger
til_elevbyggeri, hvilket finder sted pd den
méde, a skolen tager et murerarbejde i en-
treprise for et privat byggefirma Arbejdet
udfgres o eeverne og a skolens lagere.
Herved undgés produktionsspildet i forbin-
delse med elevernes byggeri | skolens veak-
steder, samtidig med a der opnds et mere
wrkehghedsnaa’t 0g motiverende undervis-
ningsmilj@.

4.1.4. Inden for levnedsmiddelomradet er
det mest karakteristiske ved 2. dels-uddan-
nelsen den integrering, der har fundet sted
mellem specidarbejderomradet, laglingeud-
dannelserne og andre erhvervsmaessige ud-
dannelser. For eksempe bygger retningen for
industrisiagter, der tradionelt er en lealinge-
uddannelse, pa en fisk- og fjerkraesagterud-
dannelse, som i dag er et speciaarbejderom-
rade. Denne opbygning, hvor der gradvist
kan erhverves en mere sammensat kogf)eu
tence, findes endvidere inden for omradets
husholdningsretninger, hvor i evrigt uddan-
nelserne til kantinemedhjadper, kakkenassi-
stent samt kekkenmedhjadper aene gives in-
den for forsggsuddannelserne. Som fdge o
afstigningsmulighederne  har 2. dels-uddan-
nelserne en varighed fra Vi til 3 ar, og bort-
st fra uddannelsen til kanti nemedhjadper e
de dle veksduddannelser, hvor skoleaphol-
dene har en samlet varighed fra 10 til 45
uger.

4.15. 2. dels.uddannelserne inden for de
grafiske fags omrade er dle veksduddannel -
s o 1M til 3 &s varighed. Skoleundervis-
ningens samlede lamngde udgar fra 36 til 80
uger. Der er ikke etableret afgtigningsmu-
ligheder under 2. del.
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4.1.6. Inden for servicefagenes omrade er
dle 2. dels-uddannelser bortset fra pottema-
ger, modist og skreeder vekseluddannelser.
Varigheden af 2. del varierer fra 1 til 4 &
0og skoleopholdenes samlede laagde fra 20
til 80 uger. Der er i buntmageruddannelsen
afgtigningsmulighed efter et ars forlgb.

De hidtidige erfaringer fra forsagsperio-
den synes at vise, a veksduddannesen md-
lem praktikophold og skoleundervisning i de
flete tilfadde e en hendgtsmesssig mode
for 2. delsuddannelsen, hvilket i evrigt sva
rer til efaringerne fra andre uddannelser
med en tilsvarende vekseluddannelsesmodel
(f. eks. laglingeuddannelserne og juniortek-
nikeruddannelsen). Formdet med den prak-
tiske uddannelse behandles negmere i kapi-
tel 1V, og her skal man blot pege pa vigtig-
heden &, a eeverne gennem praktikophold
far Iqllghed til a opleve et redigisk e-
hvervsmiljg. P& den anden side er man op-
maagksom pa, at der kan forekomme min-
dre, staarkt specialiserede omrader, hvor det
ikke vil vaze muligt at tilvegebringe egnede
praktikpladser. Man finder derfor, a sdv
om 2. delsuddannelserne som dtoverveen-
de hovedregel ber tilrettelasgyges som veksd-
uddannelser, ma der - som i dag - vaae mu-
lighed for i saalige tilfadde at tilrettelaggge
uddannelsesforleb, der overvejende eller helt
gennemfares pa skole.

4.2. Udvdget har overvejet, om man skul-
le anbefale, a 2. dels-uddannelserne i sterre
grad end hidtil blev tilrettelagt efter mere
om 2. dels-uddannelserne som dtovervgen-
ensartede retningdlinier, for eksempd med
hensyn til muligheder for afstigning, forde-
lingen skole/praktik og placeringen | uddan-
nelsesforlgbet af den skolemaessige del & ud-
dannelsen. Sdv om man maske kunne finde
noget tiltalende i en starre grad af ensartet-
hed med hensyn til 2. dds-uddannelsernes
struktur og opbygning, finder man det princi-
pidt forkert a anbefae, at disse uddannel-
s tilrettelagyges efter en fadles modd eler
lignende uden en neamere vurdering af hvert
enkelt uddannelsesomrédes specielle behov
sammenholdt med en rakke andre mere ge-
nerelle hensyn (paadlagogiske, ressourcemaes-
sige, administrative, 0. a.), der ma indga i
afgarelsen heref. Udvalget finder dog, at der
i hgjere grad, end det er ket i forsagsperio-
den, bar tilstrasbes mulighed for erhvervs-



skift og afstigning med erhvervskompetence.
Man skal derfor begramnse dg til at anbefale,
a 2. delsuddannelserne i et kommende ud-
dannelsessystem sa vidt muligt seges tilrette-
lagt efter ensartede retningslinier. Eventuelt
kunne man foredtille 9g, at uddannel sesret-
ningerne inden for samme hovederhvervs-
omrade blev opbygget efter flere forskelige
model ler.

Et sagligt problem frembyder omréder,
der er A smé, a der ikke kan samles hold
af en rimelig sterrelse under skoleopholdene.
Udvaget anbefder, a man i dise tilfadde
godkender utraditionelle metoder, for eksem-
pel a samle uddannelsessegende fra flere a
pa fadles hold, a lade uddannelsen forega
naesten udelukkende pa virksomheder efter
konkrete aftder i de enkete tilfadde dler
lignende.

5. Principper for adgangen til uddannelsen.

| dette afsnit sk man anfare en rakke mere
generdle betragtninger om de forskelige
grupper & uddanne sessagende, der kan for-
ventes at ville sege uddannelse inden for de
erhvervdfaglige grunduddannelser.

5.1. Om adgangen til basisuddannelsen er
fdgende anfart i 8 1 i loven om erhvervs-
faglige forsegsuddannelser:

»Undervisningsministeren kan iveaksadte
forsagsuddannelser med henblik pa at skabe
et uddannelsessystem for unge, der efter det
9. skoledr gnsker at opnd en erhvervsfaglig
grunduddannel se.«

Denne bestemmelse e baseret pa folke-
tingets bedutning & 30. mg 1969 om en re-
form a de grundlasggende skoleuddannd ser,
i henhold til hvilken det bl. a. bestemtes, at
der fra 1975 skulle vage mulighed for a
fortszte skolegangen efter det 9. skoledr i
et 10. skoledr i folkeskolen dler tilsvarende
skoleformer eler a pdbegynde en bred fag-
lig grunduddannel se.

| overenssemmelse hermed er for
uddannelserne tilrettelagt med henblik pa
optagelse pa grundiag af folkeskolens 9. sko-
ledr. Inden for handels- kontoromradet er
omkring 65 pct. & tilgangen til laalingeud-
dannelserne imidlertid erfaringsmaessigt ble-
vet rekrutteret pa grundlag af 10. skoledr, og
i konsekvens heraf er der inden for dette
omrédes basisr dbnet mulighed for en indi-
viduel niveaudeling i flere undervisningsfag.
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Noget tilsvarende har ikke fundet sted inden
for de avrige hovederhvervsomrader

Antdlet o elever, der gennemgdr 10. sko-
ledr (10. klasse og 3. real), har vaaet vok-
sende i de senere & og udger for tiden om-
kring 60 pct. af en argang. En voksende
tendens til a gennemga folkeskolens 10. sko-
ledr mé& nedvendigvis medfere overvejelser
for de efterfelgende uddannelser, isx | det
omfang disse er tilrettelagt aiene pa a op-
tage de uddanne ende pa grundlag &
9. skolefr. For <3 vidt angar de erhvervs-
faglige grunduddannelser rejser dette spargs-
madet, om der skal tilrettelaggges specidle
uddaqnels&cforldj for de elever, der har gen
nemgdet 10. skoledr i fol keskolen 0g M
kan dokumentere kundskaber og faardlghe
der, der indgdr i basisuddannelsen.

| forbindelse hermed ber det anferes, at
Det centrale Uddannelsesrad i en udtdelse i
november 1974 til undervisningsministeren
har anbefalet, at der dbnes adgang til 2. dels
-undervisningen inden for de erhvervsfaglige
forsegsuddannelser for elever, der har gerr
eoglqaet 1. géler 1. HF, idet de pageddende

es ikke skal gennemga basisuddanne-
sen. Det centrale Uddannelsesréd forudscd-
ter, at de overflyttede elever pa et saaligt til-
rettelac};]t kursusi starten af 2. dd skulle kun-
ne indhente det fagtekniske stof fra basisud-
dannelsen, som eleverne ikke har gennemgaet
i lebet af 1. g/l. HF, hvorefter eleverne gen-
nem et noget afkortet praktikophold i Igbet
af det farse & pa 2. dd skulle kunne ind-
hente de evrige forsgselever 0g derefter un-
dervises sammen med disse og sdedes gen
nemfare 2. del pa norma tid.

5.2. Det er i den forbindelse udvalgets op-
fatelse, at der principielt bar tilveebringes
en betyddig sterre grad af samordning md-
lem Sdeordnede uddannelser. Inden for
10—12. uddannelsesdr fremtraader de enkelte
uddannelser i vaesentlig grad som resultater
a en historisk betinget separat udviklin?s-
proces, hvor der kun i ringe omfang er bl
vet anlagt mere helhedspraegede vurderinger
af uddannels&eomradet Som fdge heraf er
hverken det 10. & i folkeskolen dler |.g/
1. HF tilrettelagt under hensyntagen til mu-
lighederne for rabat i basisaret, og da man
ydermere finder, a dle dever ber have de
muligheder, der ligger i basisdrets grundlaeg-
gende indlegring, kan man ikke dette for-



daget om, a overflyttede elever skal ga di-
rekte ind pa 2. del. Ved en direkte overflyt-
ning til 2. del vil de overflyttede elever blive
ringere stillet med hensyn til grundlagggende
viden om hovederhvervsomradet og mulig-
hederne for at vedge rigtigt end eleverne,
der har gennemgaet basisaret. Endelig kan
meget tale for, a eever, der alerede har -
kendt et forkert vag of uddannelse, ikke
lades i stikken med en ufuldstesndig uddan-
nelse, men tvaatimod tilbydes et fuldt ud-
dannelsesforlab.

Dette betyder imidlertid ikke, at de over-
flyttede dever skal gennemga undervisni ng i
fadlestag, hvori de allerede har féet under-
visning i tilstreekkeligt omfang. Selv om der
ikke gives tidsmaessig rabat, ber disse elever
tilgodeses pa anden made, for eksempel ved
en eevdifferentieret underwsnmg

| evrigt kunne dbningen for direkte over-
gang til 2. dd i efg-uddannelserne fra 10
klasse/1. g/l. HF ogsa medfare, at en starre
del a de uddannelsessagende primaat sagte
de ament gymnaside uddannelser ud fra
den betragtning, at de senere uden tidstab
kunne overga til de erhvervsmaessige grund-
uddannel ser.

Medens udvalget sdledes finder, at adskil-
lige argumenter taler mod en direkte over-
gang til 2. del fra 10. ar/1.g/l. HF, diller
Sg vanskeligere, nd&r det drgjer Sg om ud-
dannelsessggende, der efter 2. g/2. HF dler
3. g szger til de erhvervsfaglige grunduddan-
ser. | lighed med det senere anfarte i dette
afsnit om voksne elevers adgang til efg-ud-
dannelserne vil man negope finde det rime-
ligt, at studenter/HF'ere skal gennemga den
normale basisuddannelse. Disse elever ber
have mulighed for a gennemga saaligt tilret-
telagte kurser sammen med de voksne dever
om et aternativ til den normae basisud-
danndse for de yngre elever. Udvdget fin-
der det vanskeligt a tage konkret dtilling til,
om denne mulighed ogsa ber ebnes for de-
ver, der sager efg-uddannelser pa baggrund
af 2. g, idet man finder, at der her er tde om
?ramsetllfadde hvor en konkret vurdering

oretaget & skolen formentlig vil give en ret-
addende

fardigere afgardse &, om den
dannelse

bar ga gennem den normale basisu
dler g.

For sa vidt angar handels- og kontoromra-
det er der allerede (sden 1917) taget hgjde
for inddusning & studenter og nu senere
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ogsd & HFere til handels- og kontoromré:
det, idet elever med disse eksaminer pa
1ar|gt kursus til hgjere handelseksamen kan
opna denne uddannelse. Sagningen til denne
uddannelse har i de dlersidte & vaget
stagkt stigende.

Skulle man i et fremtidigt uddannelsessy-
stem foretage aandringer i det undervisnings-
meessige indhold af 10. k., 1. g eller 1. HF,
Sdedes a der indgdr erhvervsrettet under-
visning i et naamere fastsat omfang, ma
spzrgsmdet om hel eler delvis rabat for ba
ssaret naturligvis tages op til fornyet over-
vegese

5.3. Det er sdedes udvalgets synspunkt,
a dle dever inden for de erhvervsfeglige
grunduddannelser som hovedregel ber gen-
nemgd basisiret i en dler anden form. Det
vil dog i enkdte undtagdsestilfadde vaxe
rimeligt helt a undlade basisuddannelsen,

man skal naamere nedenfor redegere for
nogle tilfadde, hvor dette kan forekomme.

531 For det forste skal udvalget her
pege pa problemerne vedrerende den gruppe
a dever, der abryder deres uddannelses-
forlgb  ved afdutningen & folkeskolens
9. skoledr dler tidligere og derved ikke f&r
en uddannelse inden for 10.-12. uddannel-
sesars rammer. |fdge de seneste oplysninger
fra sociaforskningsndtituttet har man ikke
kunnet konstatere noget fad i omfanget af
denne elevgruppe, hvis starrelse fortsat an-
das til at ligge pa omkring 30 pct. a en a-
gang. En de af disse unge vender pa et =
nere tidspunkt tilbage til uddannelsessyste-
met og gennemgdr en dler flere formaisere-
de uddanndser (f. eks. kurser inden for e
cidarbejderuddannelsen, en uddannelse for
voksne laglinge, kurser pa landbrugsskoler,
kurser til realeksamen, HF dler studenter-
eksamen), men salv om en del sdledes senere
opfanges a uddannelsessystemet, amdrer
dette ikke den kendsgerning, a et betydeigt
antal unge i en Kortere eler laagere periode
befinder 99 uden for uddannelsessystemet
uden a besdde en erhvervskompetence-
givende uddannelse. Denne gruppe vil sdv-
sagt vege sarbar over for erhvervamasssige
omskiftelser, hvilket bl. a den betyddige
ungdomsarbejdslﬂshed | de senere & har
vig. Gennem en dispensation fra 18 &s
grasnsen inden for specialarbejderuddannel -
sen e der dlerede gjort et forseg pa at ime-



dekomme gruppens uddannelsesbehov. Pa
langere Sgt finder udvalget, at det imidler-
tid ma vage en vigtig uddannelsespolitisk
opgave savel inden for som uden for ram-
merne & de erhvervsfaglige grunduddannel-
ser a opdtille uddannelsestilbud, der vil kun-
ne tiltraekke denne sdkaldte »restgruppex.

Der er flere arsager til, at denne gruppe
af unge ikke fortssdter uddannels&forltabet
herunder skoletraghed, en fremmedgrarelse
over for skolens stofomrader manglende
gkonomisk mulighed samt forskelllge former
for handicap. Det kan derfor nagope antages,
a en sterre dd a denne gruppe vil kunne
motiveres for a gennemfare et fuldt uddan-
nelsesforlgb inden for de erhvervsfaglige
grunduddannelser, og det ma yderligere pa
regnes, a den svigtende mativation | saglig
grad vil gedde for den skolemessige bass
uddannel se.

Man er a den opfattelse, at skal man op-
fange eever fra den »restgruppes, ber der
dbones disse mulighed for & gennemga dele
a en erhvervsfaglig grunduddannelse. Dette
vil kunne ske ved, a der tilbydes de péged-
dende saaligt t|IretteIagte uddannelsasforlfab
bestdende af kurser svarende til bl.a. de kor-
tere arbgidsmarkedsuddannelser, men ogsa
om tidligere naa/mt ved en starre opsplit-
ning & de traditionelle uddannelser. Man
skal anbefde, a dette problem tages op in-
den for de forskelllge hovederhvervsomra
der med henblik pa at opstille aternative ud-
dannelsesforlgb, idet det er vigtigt, at der
tilbydes denne gruppe uddannelser, der sk-
rer dem muligheder for a kunne fungere pa
arbgjdspladserne pa en for bade dem sdv
og samfundet tilfredsstillende méde. Det vil
i avrigt vagre henggtsmaeessigt, at der allerede
i 8.-9. klase indlagges mere erhversorien-
terende sof, eventuelt kombineret med en
udvidet erhvervspraktik. Resultatet heraf
skulle bl. a vage en dyrkelse a devernes
motivation i retning af de erhvervsfaglige
grunduddannel ser.

5.3.2. Som et andet tilfadde, hvor basis-
uddannelsen eventuelt kan undlades, kan
man na/ne uddannelse af voksne eever.
Sdv om de pagaddende ikke konkret kan
dokumentere a have tilegnet dg en del &
basisdrets undervisningsstof pa anden made,
vil dene deres aminddige besl<aeft|gelse~:r
meessige baggrund samt paedadogiske hensyn
i pvrigt te for, a de i stedet gennemgdr
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saligt tilrettelagte kurser som alternativ il
den normae basisuddannelse for de yngre
uddannelsessegende. Har de pégeddende di-
rekte erhvervsarfaring a en vis varighed in-
den for det hovederhvervsomréde, hvori de
sooer uddannelse, bar der dbnes mulighed
for, a de f& direkte adgang til 2. dd uden
om basisaret.

5.3.3. Forszgs'é’dets udvalg vedrerende
speualunderwsrnn%1 de erhvervsfeglige
grunduddannelser har som afdutning pa sit

bgde til forspgsrddet indgtillet en rede-
garelse og fordag vedrerende indpasning af
handicappede i de erhvervsfaglige grundud-
dannelser, som i august 1975 tiltradtes af
forsegsradet

Det er udvalgets opfattelse, at der med de
principper, de erhvervsfeglige forsagsuddan-
nelser bygger pd, vil kunne skabes et uddan-
nelsessystem, der bl. a ved tilbud om modi-
ficeret basisir, jfr. ovenfor i punkt 3.2., gi-
ver handlcaopede mulighed for at afprzve
egne anlagy, uddannelsesansker og erhvervs-
gnsker. For a sikre, a handicappede unge
Ea lige fod med de avri %e unge optﬁeﬁ i et

vederhvervsomrédes  basisuddann
for a stette de handicappedes mullghed for
a forlade uddannelsen med en erhvervskom-
petence, vil ivaakszdtelsen o saalige Satte-
forangtaltninger vaae nadvendige. Der ska
her henvises til udvagets redegerelse og for-

dag.

6. Undervisningens organisatoriske
opbygning.

6.1. Undervisningen inden for de erhvervs-
faglige grunduddannelser kan opddes i tre
rupper Undervisning i obligatoriske fedles-
ag, i retningsfag og i vagfrie fag. Denne
opdeling er tildels 0gsa begrundet i de for-
mdl, som szges tilgodeset ved sdve forsags:
uddannel sen.

6.1.1. Obligatoriske fedlesfag er fag, der
e fadles for dle dever i de erhvervdaglige
grunduddannelser. Med undervisningen i
obligatoriske fadlesfag vil man tilstradbe, at
elevernes indviduelle og sociae horisont ud-
vikles, og at deres indsgt i samfundsforhold
ages, sledes at der skabes mulighed for ak-
tiv medieven i samfundet.

Derudover virker undervisningen i de
obligatoriske fadlefag som stette for den
feglige undervisning (dvs. undervisningen
i retningsfagene). Undervisningen har end-



videre det saglige formd at give eleverne
baggrund for valg af uddannelsesretning og
valgfrie fag.

6.1.2. Retnings fagene er de fag, som skal
sikre eleven direkte erhvervs- og eventuelt
tillige studiekompetence, og som gennem en
raskke successive valg indsnaevres til fagspe-
cialer. Disse fag har det formal at sxdte de-
ven i stand til a varetage de fastsatte feg-
lige funktioner inden for vedkommendes er-
hvervsomrade. Undervisningen skal tillige
udvikle eleven som individ og medarbejder
og skabe grundlag for efteruddannelse.

6.1.3. Valgfrie fag kan vedges savel blandt
de fag, der optreeder som obligatoriske fad-
lesfag og retningsfag som blandt andre fag.
Formalet med undervisningen skal vage at
tillade en mere individuel malssgning, som
ikke kan tilgodeses gennem de obligatoriske
fadlesfag og retningsfagene. Fagene kan op-
treade som stette- og supplementsfag bade i
relation til elevens erhvervsgnske og ud over
dette, bl. a. ved at give eleven mulighed for
erhvervelse af kompetence til fortsat uddan-
nelse.

Som eksempler pa valgdfrie fag kan neev-
nes supplerende og videregdende undervis-
ning i dansk, matematik, fremmede sprog,
tekniske og handelsmasssige fag, med tilbud
om at aflagyge statskontrolleret prove i en-
kelte fag, stetteundervisning og specialunder-
visning.

6.2. Mdene for den faglige del af under-
visningen fastsadtes af de faglige organisa
tioner, slledes at det sikres, at de uddannede
senere vil kunne varetage bestemte funktio-
ner i erhvervslivet. Undervisningen i fadles
fagene regser imidlertid nogle principielle
problemer, der skal omtales i det felgende.

I §2, stk. 2, i loven om erhvervsfaglige
forsggsuddannelser er om den almene under-
visning fastsat felgende:

»| fortssdtelse af den almene grundskole
skal der i uddannelserne indgd undervisning
i dmene fag, som navnlig sigter mod at give
den uddannelsessggende forstéglse a er-
hvervs- og samfunddlivet.«

Denne understregning af de almene fag i
forsagsuddannelserne ma ses i lyset af den
debat, der fandt sted i arene forud for for-
sggdovens vedtagelse, hvor de traditionelle
laalingeuddannelser bl. a. blev kritiseret for
deres beskedne indhold & undervisning af
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ament indhold. Denne kritik havde naa
sammenhaang med det synspunkt, at under-
visningen i hgjere grad burde tilrettelaggges
under hensyntagen til samfundslivet og ak-
tuelle problemstillinger - et synspunkt der
0gsA tog sigte pa erhvervsuddannelserne.

Under folketingets behandling af lovfor-
daget lagde folketingsudvalget megen vaagt
pa, at undervisningen i de amene fag blev
tilrettelagt, sA undervisningen dels blev en
stette for den uddannelsessggendes fortsatte
udvikling som individ og samfundsborger,
dels en statte for den faglige uddannelse, og
endelig en mulighed for at erhverve en al-
men studiekompetence.

Man udtalte endvidere gnske om, at den-
ne undervisning inden for de forskellige for-
sagsomrader blev harmoniseret bade med
hensyn til indhold og timetal.

Forsggsradet har udarbejdet fadles time-
og laxeplaner for fadlesfagsundervisningen.
Planerne gennemfares i varieret omfang in-
den for de forskellige tekniske forsggsom-
rader.

Inden for ale forsggsomréder er der fra
forsggets start blevet gennemfert undervis-
ning i amene fag, men indhold og omfang
har imidlertid vagret varierende fra omrade
til omrade.

Med forsggsradets time- og laareplaner for
fadles fag i basisdret fra 1974 og den hertil
knyttede ordning for valgfrie fag foreligger
imidlertid nu et grundlag for en undervis-
ning, der kan opfylde folketingets krav om
harmonisering a undervisningen i amene
emner badde med hensyn til ensartet timetal
og indhold. Efter forsagsrédets beslutning
bar knap 40 pct. af undervisningstiden i ba
sishret anvendes til fedlesfagsundervisning
(obligatoriske fadlesfag og vagfrie fag), og
dette opfyldes inden for de fleste tekniske
omrader. Med hensyn til 2. dels-uddannel-
sens skoleophold afsadtes der som minimum
noget mindre tid til fadlesfagsundervisnin-
gen, men her er harmoniseringen ikke gen-
nemfert i samme udstraekning som for basis-
arets vedkommende, de fadles time- og lere-
planer er farst faardigudarbejdet i september
1975.

Som noget vessentligt i den undervisning,
der har fundet sted i forsggsperioden, ma
man fremhaave de bestragbelser, der har vee
ret udfoldet for at fadlesfagsundervisningen
kunne ske i tad tilknytning til undervisnin-



gen i retningsfag og elevernes efaringer fra
praktikpladsopholdene. Der er blevet lagt
stor vamt pa, a ad undervisning af eeverne
kan opleveres som en helhed, a undervis-
ningen i fadlesfag understetter undervisnin-
gen i retningsfag og integreres s meget som
muligt med disse fag, samtidigt med a un-
dervisningen i fadlesfag ogsd mé have et for-
md i dg sdv. | tilknytning hertil har man
st & gere undervisningen i fadlesfagene
problemorienteret, samtidig med a under-
visningen sa vidt muligt differentieres efter
elevernes individuelle meget forskelig-
artede forudsegninger, sdedes a ale eever
kan fa e udbytte, uden a underwsnlngen
nadvendigvis behgver a baseres pa niveau-
indddling af eleverne.

Der har i de farde & vaaet en dd vanske-
ligheder med_overalt a fa undervisni ngen til
a fungere pa en rimelig kvalificeret made.
Disse problemer har dog 1 betyddig grad
haft karakter af begyndervanskeligheder, der
bl. a kan tilskrives det forhold, at der for-
ud for forsagsperioden isaxr pa de tekniske
skoler ikke eksisterede nogen videre tradi-
tion for undervisning i denne fagkreds. Pro-
blemerne synes pa nuveaende tidspunkt at
vage ladt i betyddlig grad, og med forsags
radets fadles lageplaner og de dertil knyt-
tede undervisningsvejledninger foreh%;ger der
et grundlag for a klare disse problemer i
endnu sterre %rad Til trods for fadlesfage-
nes traditionelle fagrakke ligger der nogle
store muligheder i at gere denne undervis-
ning relevant for eleverne, a motivere den
i en helt anden grad end det normalt er mu-
ligt i folkeskolen og gymnasium, dene i den
kendsgerning, a undervisningen foregar pa
en ehvervskole med denne skoleforms
stagke tilknytning til erhvervdivet, til ar-
bedspladserne for 2. dds vedkommende i
veksavirkningen mellem praktik- og skole-
ophold.

7. Erhvervs- og uddannel sesvejledningen,
der er hjemlet ved forsagdovens 8 3, stk. 4,
blev etableret ved forsggsundervisningens
start og er i forsagsperioden blevet udbygget
i takt med forsagets gennemfarelse og ud-
videlse.

Erfarin b& ne med ordningen synes Klart
a vise behovet for og nedvendigheden d, a
man i e uddannelsessystem i almlndellghed
og | ssadeleshed i & system, hvor den en-
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kelte devs trinvise valg & uddannel sesret-
ning underbygges gennem en realistisk orien-
tering om de fordiggende uddannelses- og
erhvervsmuligheder, har en rédgivningsfunk-
tion, der kan dtette den uddannel sessagende
i de talrige valgsituationer, der e en af ud-
dannelsessystemets  hovedprincipper.

Som en yderligere erfaring fra forsagspe
rioden skal nearnes, a et betyddigt anta
uddannelsessggende i forbindelse med ud-
dannelsens gennemfarelse mader hindringer i
form af mere personligt preegede problemer,
til hvilke de ogsd har behov for stette og
veledning & en sudievejleder, der - for-
uden a vege integreret i sysemet som lae
rer — & den unge i denne relation kan op-
fattes og accepteres som en & uddannelses-
Systemet fritstéende person.

Ogsa integrationen o e sigende antal
handlcapdpede dever i de erhvervsfaglige
grunduddannelser har medfart et gigende
behov for vejledning og radgivning.

Ud over disse opgaver - den egentlige ud-
dannelses- og erhvervsorientering samt rad-
Oty ouet valechingeilise . Perdicapsede
udbygget veledningstilbud til handicappede
elever — har studievejledernei betyddigt om-
fang vaaet involveret i informationsvirksom-
heden over for kommende anszgere og ee-
ver, hvilket i praksis vil sige oplysnings-
arangementer - sivel pa erhvervsskolen
om udenfor - over for dlever i og fra folke-
skolens 9. klasser. Denne og de dlerede
naa/nte opgaver indebagrer betydelige sam-
arbejdsopgaver i relation til samfundets ov-
rige vejledningsfunktioner, béde pa uddan-
gglksmomradet og inden for den socide

tor

Som en mere speciel, men stagrkt ressour-
cekraavende opgave for studievejlederne isser
i forsagets seneste faser skal neavnes oplys-
ningsopgaverne over for nuvearende og kom-
mende praktikvirksomheder samt det rent
konkrete arbgide i forbindedse med frem-
skaffdse og formidling af praktikpladser til
de uddannelsessggende. Dette arbejde inde-
bager v betyddlige samarbejdsopgaver
i relation til arbegdsformidiingen samt e-
hvervs og arqusmarkedsorganlsatlonerne

Ved forsagets start métte det derfor vege
en hovedopgave a fa givet & antal lagere
den for varetagelsen af disse opgaver mest
ngdvendige uddannelse. Efter fordag fra det
a forsegsradet nedsatte udvag vedrgrende



erhvervs- og uddannelsesvejledning blev der
planlagt en studievejlederuddannelse, omfa-
tende 6 moduler af hver 2 ugers varighed.
Dette indebazer, at samtlige forsagsskoler i
dag réder over lagere, som med denne om-
end begramsede uddannelse kan péatage sig
studievejledningsopgaverne.

Det e udvalgets indstilling, at en fortsat
udbygning af studievejledningsfunktionen i
takt med uddannel sessystemets videre udvik-
ling er en nedvendig forudszening for a fa
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gennemfart de intentioner, som findes i &
vel forsggdoven som i denne beteanknings
fordag. En sadan udbygning kraever efter ud-
vagets opfattelse dels en forstagrket indsats
pa studievejlederuddannelsens omrade, dels
a der pa baggrund af de i forsagsperioden
indhestede erfaringer tilvgjebringes mere
faste retningslinier for studievejledningens
planlaggning, omfang og gennemfarelse pa de
enkelte erhvervsskoler.
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Kapitel 111
Den skolemasssige ddl af uddannel sen.

1. Uddannelsernes tilrettel ssggel se.

Loven om de erhvervsfaglige forsagsuddan-
nelser fastsadter i § 3 fdgende om uddan-
nelsernes tilrettel saaggel se:

»§ 3. Uddanndserne indledes normalt
med en 1-&ig basisuddannelse, der omfatter
en grundlasggende orientering og indfering i
erhvervsomradet. Basisuddannelsen foregér
pa skoler, eventuelt suppleret med virksom-
hedsophold

Stk. 2. Efter basisuddannelsen gennemgar
den uddannelsessagende en uddybende er-
hvervsfaglig uddannelse med hovedvesgt pa
den praktiske oplaging inden for et valgt ud-
dannels&eomrade Uddannelsen foreg des
pa praktiksteder, dels pa skoler, idet sam-
spillet mellem skoler og praktlksted kan va
riere fra et forsggsomrade til et andet efter
uddannel sesmaessige hensyn.«

1.1. Inden for de 7 hovederhvervsomrader
har man opbygget uddannelserne, sdedes a
de for bas sarets vedkommende udelukkende
foregdr pa skole. 2. delen er derimod tilrette-
lagt som en veksdluddannelse med skiftende
skole- og praktikophold, dog med enkelte
undtagelser, idet for eksempe uddannesen
til edb-assistent inden for handels- og kontor-
omradet udelukkende foregar pa skole.

Basisdrets tilrettel asggel se som naesten ude-
lukkende skoleundervisning er en konse-
kvens af det bagende princip bag etable-
ringen & de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser, hvorefter der i basisiret ska gives
deverne en redlistisk erhvervs- 0g uddannel-
sesvgjledning, og en grundisggende under-
visning inden for hovederhvervsomrédet,
som skd give dem grundlag for deres senere
valg & faglige specider. Ved afdutningen af

basisiret forudsztes vag o uddannelses
retning foretaget.

Med henblik pa at kunne opfylde gnsket
om en bred faglig orientering indledes basis-
aret med et fadles kursus. Delingen i uddan-
nelsesomréder foretages i 2. halvar. For dle
omraders vedkommende sker det endelige
vag af kompetencegivende speciaer dog ved
dutningen & basisaret.

Herudover tilsigter man i basisaret at give
eleverne en amendannende og dmen kom-
petencegivende undervisning | fortsadtelse
a undervisningen i folkeskolen. Udvalget
mener, at bassaret tilrettelagt pa denne
méde Vil kunne trade i stedet for 10. klasse
i folkeskolen.

12. Forspgsrédet har i 1973 vedtaget fd-
(F:Jende principper for undervisningen i fedles-

ene inden for de erhvervsfaglige forsags
uddannelser:

A. Obligatoriske fadlesfag.

1) Denne undervisning henvender dg til
samtlige dever og har det samme forma
over for dem dle.

Undervisningen ber differentieres i rela
tion til den enkeltes forudsaninger. Af
hensyn til undervisningens formé ber
holddeling efter niveau undgés i det om-
fang, dette ikke vanskeligger, a den en-
kelte dev opnar fuldt udbytte af under-
visningen.

Det ber tilstrades at gennemfare ak-
tiviteter, der nok er fadles, men samtidigt
er faghgt orienteret og baseret pa pro-
blemlgsning m. v. Herved menes, a en
del af de problemer, opgaver og eksemp-
ler, som ska udgﬂre arbejdsstoffet, ma

2)



hentes fra den evrige undervisning (ret-
ningsfagene), og at undervisningsformen
frem for a vaae meddelende ska lagyge
vat pa elevernes eget arbejde og engar
gement i undervisningssituationen.

3) Fadles lageplaner skal sikre, at under-
visningen fa samme kvalitet, men ikke
a den ensrettes, (jfr. det ovenfor nse/mn-
te or)n faglig orientering og problemlas-
ning

4) | basiséret ma timetallet til obligatoriske
fadlefag vege reativt starre end time-
tallet til de valdfrie fag, for a man gen
nem undervisningen i de obligatoriske
fag kan styrke grundlaget hos eleven for
sve erhvervsvalg som tilvalg o vag
frie timer.

5) Undervisningen i obligatoriske fedlesfag
ma hvile pa det samme timetal i dle for-
segsomréderne. Hvor der inden for de
enkelte forsagsomréder meddeles under-
visning i de samme fagomrader (f. eks.
dansk og fysik), kan undervisningen i
de fadles obligatoriske emner tilrettelasy-
ges i sammenhaang med den @vrige un-
dervisning i vedkommende retningsfag.

B. Valgfrie fag.

1) Der skd i hele uddannelsesforlobet veae
mulighed for undervisning i vagfrie fag
- herunder til at tege statskontrollerede
prever i sivel basisaret som i 2. del.

Timetallet ska veaae stort nok til, at
en dev normalt i lgbet af basisdret, har
mulighed for a erhverve g de kund-
skaber, som er adgangsgivende til en be-
semt 2. delsuddannelse inden for den
vagte uddannel sesretning.

Tilbuddet inden for de preveforbere-
dende fag ber efterhanden omfate dle
fag og dle undervisningsniveauer fra
folkeskolens til hgjere forberedel seseksa
men og hgjere handelseksamen m. v. Det
ska ligeledes omfaite stetteundervisning
i de for elevens uddannelse centrale fag.
Rediseringen & disse tilbud ber ske i
naat samarbejde med uddannelsesingti-
tutioner inden for ewvrige skoleformer.

| overensstemmelse med disse principper
er der udarbgdet timeplaner for lareplaner
for de obligatoriske fadlesfag og retnings-
linier for den valgfrie undervisning.

For basisdret omfatter planerne en under-
visning a et omfang pa i at 400 timer for-

delt pa fagende fag: dansk, samtidsorien-
tering, virksomheddage, samarbejddage,
fremmedsprog, musiske fag, datalege, fy-
sik/kemi, matematik og idrag med ergonomi
og farstehjedp. Herudover ska der tilbydes
undervisning i vagfrie timer i et omfang af
mindst 160 timer. Disse planer er i e vist
omfang blevet anvendt i skoledret 1974-75
og lazreplanerne ligger til grund for under-
visningen inden for samtlige tekniske bass
uddannelser i skoledret 1975—76.

For 2. deds-uddannelsen omfatter planerne
4 obligatoriske fadlefagstimer pr. uge i
dansk, samtidsorientering, virksomheddaae
og samarbgddage i samtlige 2. dels skole-
ophold, der har en varighed af over 2 uger.
Planen omfatter endvidere et antal timer til
vagfrie fag. Som vejledende norm er fadt-
sat 8 timer pr. uge. Der vil dog kunne frar
viges fra ovenstéende timeta til obligatori-
ske timetal og vddgfrie fag, hvis en uddan-
nelse har e meget stort antal skoleuger i
2. delen.

Da planerne farst er blevet feerdigbehand-
let og godkendt &f forsrz;gsradet i september
1975 vil de i skoledret 1975-76 blive an
vendt i mere eler mindre tillempet form.

Med disse planer vil man i det vassentlig-
de kunne redlisere de intentioner med den
amene de a undervisningen, som bl. a
kom til udtryk i folketingets behandling &f
fordaget til forsagdoven. Det kan derfor an-
befales, at de anferte principper for fedles
fagsundervisningen ogsa lasgges til grund for
denne undervisning i et kommende under-
visningssystem.

13. Bassiet ma o hensyn til de i for-
ovens 8§ 3 naavnte formd adskille sig
fra 2. dels-undervisningen ved at skulle rum-
me meget fadles of inden for sive ret-
ningsfag som amene fag.
De dmene fag bar dog ikke koncentreres
i basisiret. | det uddannelsesmasssige sigte
med de erhvervsfaglige grunduddannelser
indg&r bl. a en styrkelse & de admene fag
med saaligt henblik pd & give de uddan-
nelsessagende mulighed for a erhverve g
indsigt i erhvervs og samfundsforhold. Her-
til kommer, a de erhvervsfaglige grundud-
dannelser er tilrettelagt sdledes, a de skd
kunne optage et meget bredt udsnit af unge.
Det er defor & betydning for motivering &
dle grupper a dever, a man i uddannelsen



e i dand til & give e padagogisk til-
bud, der er forskellig fra bl. a folkeskolens.
Mange dever e skoletradte efter 9 ars sko-
legang og tranger til et miljgskifte. De vil
defor mere fde et behov for a komme i
gang med en praktisk oplaging, end for en
fortsat kun teoretisk oplaging. De teoretiske
fag bor derfor sa vidt muligt spredes ud over
hele uddannelsesforlgbet og ikke koncen-
treres dene i basisiret. Netop for elever, der
har vagt en faglig uddannelse, har man er-
faring for, a deres interesse for de teoreti-
ske fag, herunder fadlesfag, styrkes ved en
kombination & undervisning i praktik og
teori. Enddig vil elevernes forstéelse for fad-
lesfagenes betydning for det enkelte individ
om samfundsborger ofte vokse med ade
ren.

Det ma derfor anbefdes, a undervisnin-
gen i fadlesfagene spredes ud over hele ud-
dannelsesforlgbet sdelgbende med den fag-
lige specialisering.

2. Undervisningens geografiske placering.

2.1. Som ovenfor i kapitel 1l anfert er
de erhvervsfaglige forsagsuddannelser base-
ret pd folketingsbedutningen & 30. mg
1969 om en reform & de grundliamgende
skoleuddannelser. Det bestemtes heri bl. a,
a der fra 1975 skulle vaae mulighed for a
fortszeite skolegangen efter det O. skoledr i
et 10. skoledr i folkeskolen ler tilsvarende
skoleformer eller at pabegynde en bred fag
lig grunduddannel se.

Huvis tilbudet om det 10. skoledr skd blive
redt, er det nedvendigt, a de tre aternative
muligheder (gymnasium, folkeskole, efg-
basisar) er tilgegelige lokalt, idet tilbge
ligheden til a sege en uddannelse forment-
lig vil veae faldende, jo sterre afstand der
er mellem bopad og skole. P& den anden side
vil efg-uddanndsen pa grund af opdelingen
i flere hovederhvervsomrader nagpe kunne
tilbydes med samme lokae spredning som
folkeskolen og gymnasiet, sifremt der ska
tages @ rimeigt hensyn til udnyttelsen &
skolernes ressourcey.

Skoleplanlaggningen inden for forsagsud-
dannelserne har taget udgangspunkt i de en-
hedsstorrelser  (elevantal), der skulle give
den optimae udnyttelse af skolernes lokaler,
udstyr og leerkradter. Enhedsstarrelserne
er for tiden fagende jern og metal: 288,
bygge og anlesy: 240, levnedsmidler: 200,
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grafiske fag: 100 og servicefegene: 200. In-
den for handelss og kontoromrédet, hvor
grendelingen kun refererer sg til ganske fa
ugentlige timer, kan en enhed i princippet
udgeres &f ganske fa klasser.

Jo mindre enhederne er, des sterre spred-
ning af uddannelserne vil der kunne opnas,
og det ma derfor anbefaes, at der sigtes mod
fostleygelse of forskellige cnhedssterrelser,
Sdedes a de tyndest befolkede egne sve
som de starre bysamfund sa vidt muligt kan
tilgodeses.

Udover hensynet til befolkningsunderlaget
og en rimelig ressourceudnyttelse kan rejses
spargsméet, om der bar tages hensyn til det
lokdle erhvervdivs sammensagning. Som
konsekvens & folketingsbeslutningen ber
skolerne som hovedregel placeres pa grund-
lag a befolkningsunderlaget, men da der
nagppe er tvivl om, at den lokale erhvervs
sammensadning og den lokale uddannelses-
tradition vil have en ikke ubetydelig indfly-
ddse pa de uddannelsessagendes erhvervs-
valg, ma lokalbestemte afvigelser fra hoved-
sigtet forudses.

2.2. Medens der sdedes ved placeringen
a basisuddannelserne ma ta];es meget store
hensyn til befolkningsunder e dtua
tionen anderledes ved placerlng a 2. dds
skolerne.

P& den ene side bevirker delingen i fag-
specider, a undervisningen a hensyn til
devgrundlagets starrelse ma placeres pa
fagre, centrae skoler.

P4 den anden Sde vil det faktum, a ud-
buddet af praktikpladser nedvendigvis ma
vage dheangig a det lokale erhvervdivs
sammensadning, pege i retning & skolepla-
cering pa grundlag af erhvervsunderlaget.

2.3. | den forlgbne forsagsperiode har
undervisningen nasesten udelukkende vezret
henlagt til teknisk skoler og handelsskoler,
hvor laglingeundervisningen og anden han-
delsmeessig og teknisk undervisning i for-
vgen e placeret. Det ma paregnes a dette
billede vil fortsadte, men dog sdedes a an
dre skoleformer vil blive inddraget i det om
fang, nye uddannelsesomrader indgdr i de
erhvervsfaglige grunduddannel ser.

Allerede i dag finder der efg-uddanndse
sted ved specidarbejderskoler og hushold-
ningsskoler, og det ma forudses, a ogsa



landbrugsskoler og skovbrugsskoler vil blive
inddraget. Ogsa et samarbgde med gymnar
der kan tamkes. | det hele taget ber man
ikke forlods lesgge dg fast pd, hvilke skole-
former der ber inddrages, og de enkete
skoleformers tilskudsregler og styrelsesregler
bar ikke hindre en rimelig udnyttelse af den
samlede undervisningskapacitet.

2.4. Ved den lokae placering a skolerne
er det naturligt i ferste rakke at tage hen-
syn til den dlerede eksisterende skolekapar
citet. | de tilfedde, hvor der skal finde ny-
byggeri sted, ma det anbefdes a placere
skolerne i tllknytnmg til andre uddannelses-
ingtitutioner, sdedes a der des bliver mu-
lighed for en bedre udnyttelse af fadles fa
ciliteter som kantine, bibliotek, idragsaniagy
m. v., dds bliver mulighed for udvekding af
lagere. Det ddste e & betydning for op-
ndelse o e rimdigt tilbud & tilvalgsfag
samt akceptable holdsterrelser. Det ma dog
understreges, a et samarbejde mellem f. eks.
gymnasium og erhvervsskole ikke ma fare
til en svakkelse a erhvervsskolernes faglige
milja. Der ber i denne forbindelse henses til,
a erhvervsskolerne — méske isa handels:
skolerne - ud over undervisning af 16-19
arige har en vasentlig funktion ved videre-
uddannelse af voksne elever. Herved taakes
bl. a pa fagprever, hejere fagprover og spe-
ciakurser.

3. Préaesentationskur sus.

Basisuddannelsen indledes med et prassenta
tionskursus (indferings- eler introduktions-
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3.1. Formdet med prassentationskurset
e a give deverne e helt generdt indtryk
a den ehvevdaglige uddannelse samt a
indlede den erhvervs og uddannelsesorien-
tering, som ska danne grundlag for eever-
nes valg a speciade inden for hovederhvervs-
omradet.

3.2. Fn abgdsgruppe under forsegsra
det, der fik til opgave a undersage mulig-
hederne for en koordinering & forsegsom-
radernes praesentationskurser, nedsattes i
november 1974. Arbejdsgruppen har i en
rapport il forsagsradet foredaet, at der i
basisirets to farse uger mdlaegg& undervis-
ningsemner, der sigter mod a gere eeverne
fortrolige med skolen og de forhold, der
knytter dg til undervisningen, men gruppen
mener ikke, at der skal vage et selvstaandigt
praesentatlonskurws der har til foomd at
praesentere hovederhvervsomrédets arbejds-
operationer. Den egentlige skemdagte un-
dervisning indledes principielt pa basisarets
farste dag.

Udvalget kan fuldt ud tildutte 9g dette
fordag om praesentationskursets indhold og
varighed.

4. Skoleopholdenes varighed.

4.1. Nedenfor gives i skematisk opdtil-
ling en overdigt over den skolemessige de
under de erhvervsfaglige forsagsuddannd-
ser. Oversigten illustrerer ikke mindst det
brogede billede, som skolekurserne pa 2.

kursus) . Kursernes varighed spender fra 1 dels-undervisningen udger.

ugetil 6 uger.

Hovederhvervs-

‘s Basisaret
omrade

\‘
i 2. dels varighed

|

Handel : 1. halvdr: Felles grundkursus
og | 2. halvdr: Opdeling i butiksgren
kontor 1
gren
Jern 10 uger: Felles grundkursus
og metal 10 uger: Deling i 2 grene
| 20 uger: Yderligere deling i ialt

6 grene

12 ar for alle retninger fra 2 til 4
| skoleophold & 2 uger.

samt kontor- og handels- | Edb-assistent dog 2 ars skoleophold.

{ Fra 1 til 3 ar.

;Skoleophold er opbygget af 3-ugers
{ moduler. Herudover findes der repe-
| titionskursus af 2 wugers varighed.
| Samlet skoleundervisning 12 til 44
| uger.



Hovederhvervs-

srehile Basiséret 2. dels varighed
Bygge 25 uger: Fealles grundkursus Fra 28 uger til 3 ar.
og anleg 5 uger: Fordybningsfase inden for | Skoleophold af varierende lengde.
2-3 fag Samlet skoleundervisning fra 16 til
12 uger: Opdeling i 12 grene 71 uger.
svarende til det endelige
speciale.
Levneds- 16 uger: Felles grundkursus Fra 15 til 3 ar
middel- 12 uger: Opdelmg i 2 grene Skoleophold af varierende lengde,
omradet 12 uger: Yderligere opdeling i sammensat af 5-ugers moduler.
ialt 3 grene Samlet skoleundervisning fra 10 til
45 uger.
Grafiske 55 uger: Felles grundkursus Fra 115 til 3 ar.
fag 5 uger: Deling i 5 grene Skoleophold af varierende langde.
' Samlet skoleundervisning fra 36 til
80 uger.
Service- 10 uger: Felles grundkursus. Fra 1 til 4 ar.
fagenc 10 uger: Deling i 2 grene. Skoleophold af varierende lengde.
10 uger: Deling i 5 grene. Samlet skoleundervisning fra 20 til
10 uger: Deling i 10 retninger. 80 uger.
Jordbrugs- 30 uger: Feelles grundkursus
omradet 10 uger: Opdeling i 3 grene

4.2, Skoleopholdene i 2. del er inden for
hvert hovederhvervsomréde tilrettelagt ud
fra dette enkelte omrades speuelle forhold.
En mere ensartet opbygning af skoleophol-
dene ville lette bestracbelserne pa at udnytte
skolegpparatet rationelt i henseende til lo-
kaler, udstyr og lsgerkradter. Med skiften-
de skoleophold sivel i henseende til place-
ring i uddannelsesforlgbet som i henseende
til varighed er det meget vanskeligt a undga
tomgang.

En ensartet opbygning vil kunne skabe
muligheder for fadles undervisning pa tvaas
a uddannelsedinier. Foruden bedre kapaci-
tetsudnyttelse i amindelighed, kan man for-
bedre mulighederne for, ogsa pa de mindre
skoler, a skre et hensgtsmaessgt elevunder-
lag i de obligatoriske fadlesfag og de vadg-

fri fag.

4.3. Forsegsradet har anbefdet en skitse
til en uddannesesramme for efg-uddanne-
sermnes 2. del, hvor man under hensyn til

det ovenfor anfarte har anbefalet en opde-
ling af skoledret i et antal perioder, der an-
giver rammerne for skoleopholdenes place-
ring i skoledret. Et skoledr beregnes inden for
de erhvervsfaglige uddannelser som 40 uger,
om normalt inden for skolesystemet i avrigt.
Antalet a perioder afheanger o det vagte
kursusmodul. Af hensyn til den ressource-
meessige udnyttelse af |okaler, |agrerkradter
m. v. har forsegsradet anbefalet moduler &
5 ugers varighed for ale uddannelsesomré
der, hvilket vil give skoleophold & f. eks. 5,
10, 15 og 20 ugers varighed. Der er ikke
herved taget tilling til skolekursernes varig-
hed og placering i uddannelsesforlgbet bort-
st fra, a kaendermaessige overlapninger
ber undgés for at sikre en jeevn udnyttelse of
skolernes ressourcer. Skoleuddannelsen og
praktikopholdet bar danne en naturlig en
hed, hvor de teoretiske og praktiske faadig-
heder, der er opnéet under skoleopholdet
indoves og giver mulighed for rutine under
anvendese | prakss (vekseluddannelse).



Skoleopholdenes placering og varighed skal
derfor have naturlig, peadagogisk sammen-
haeng med uddannelsens indhold. Forsegs-
rédet har dog anbefalet, at de enkelte skole-
ophold i 2. del normalt ikke har en varighed
a over 20 uger.

Det har vaget dreftet, om skoledret skulle
udstraskkes fra de inden for skolesystemerne
normale 40 uger til 45-46 uger svarende til
et normalt arbgdsdr inden for erhvervdivet.
En udvidese o antallet a undervisnings-
uger vil kunne lgse visse problemer ved
overgangen til praktikophold, foruden at
den gkonomiske udnyttelse af skolegppara-
turet ville blive forbedret. Udvalget hendtil-
ler derfor, a& mulighederne for en udvidelse
a undervisningsperioden undersages neg-
mere.

5. En dler flere arlige optagelser.

Inden for de 7 hovederhvervsomréder under
de erhvervsfaglige forsagsuddannelser optar
ges der inden for de 6 omrader kun elever
en gang aligt til basisuddannelsen, mens
der inden for et enkelt omrade, jern- og
metalomradet optages elever 2 gange arligt,
for tiden pa tldsbegraenset dispensation.

Segen kan ses fra flere sider.

P& den ene sde vil det a hensyn til, a
den erhvervdfaglige grunduddannelse «a
udgare et aternativt uddannelsestilbud til
10. skoledr, vage hensigtsmaessigt, a uddan-
ndsen for dle eever starter umiddelbart
efter skoleferien sammen med de evrige ud-
dannelsestilbud, sdedes at ventetid undgas
I videst muligt omfang. Ved at udsadte op-
tagelsen i et halvt &, opndr man eventuelt
blot a overfare kapamtetprobl emer til andre
skoleformer i det omfang, der etableres kur-
ser i ventetiden, hvorved der sker en ophob-
ning af underwsnlngsaktlwtet i 1. havéar o
skoledret.

P& den anden side kan de elever, der ikke
optages til basisuddannelsen umiddelbart i
forlangdse o folkeskolen, udnytte vente-
tiden til a skaffe 99 erfaring om arbgds
livet ved a tege arbejde af forskellig art, og
ventetiden vil herved ikke kunne betragtes
om ganske spildt. Seat fra mange skolers
synspunkter ger de oplevelser med arbgds
livet, som disse elever har, dem mere mod-
ne og mere motiverede for uddannelse. Her-
til kommer, at kapacitetsudnyttelsen af prak-
tikpladserne forbedres, og ved uddannelsens

afsl utning spredes afgangsholdene over hele

Udvdget finder ikke, a der indtil nu fo-
rdigger tilstrakkeligt erfaringsmateride til,
a man med sikkerhed kan udtale 9g om,
hvilken lgsning der ber anbefales.

6. Kvalifikationskrav til laererne.

6.1. Forsggsuddannelsernes  skoleunder-
visning har i forsegsperioden i overvejende
grad vaget placeret pa tekniske skoler og
handelsskoler. Lagerne pd handelsskolerne
har som baggrund, foruden anden teoretisk
uddannelse og oftest tillige praktisk erfaring,
handelsfaglagereksamen | mindst 2 under-
visningsfag. De tekniske skolers lagere er
som rege fagleate med videregdende ud-
danndse, hvortil kommer en paadagogisk ud-
danndlse.

De erhvervsfaglige forsegsuddannelser har
dtillet mange nye krav til skolernes lazere,
maske saaligt til de tekniske skolers lagere.
Ikke alene rummer uddannelserne nye f
men ogsa krav om beherskelse & nye fag pa
tvags & de traditionelle faggremser til lee
rere, der farst og fremmest er specialister pa
snaavrere fagomrader. Hertil kommer beho-
vet for udvidet undervisning i de praktisk-
faglige discipliner.

Enddlig dilles der krav om undervisning
i fadlesfag, svel obligatoriske fedlesfag som
vddfrie fag. | forsagdovens § 2, stk. 2, er
anfert, a der i fortsdtelse af den dmene
grunskole, skal indgd undervisning i dmene
fag, som navnlig sigter mod a give den ud-
dannelsessegende forstaelse for erhvervs- og
samfunddlivet. Af lovens bemagkninger, der
henviser til bemegkningerne i betaakning
nr. 612, fremgdr, a man har lagt vaagt pa
gennem undervisning i almene fag, bl. a. til-
rettelagt som vagfri undervisning, a give
de uddanne!sessagende mulighed for at kvar
lificere dg inden for fag, hvor et vist niveau
er en nadvendig forudsagning for at pdbe-
gynde en onsket efter- eler videreuddan-
nelse. Endvidere bestemmes det i lovens §
15, a undervisningsministeren kan fastszdte
betemmel ser om, a personer med en er-
hvervsfeglig grunduddannelse opndr adgang
til videregaende uddannelser uden for den
pagaddend& hidtidige erhvervs- og uddan-
nelsesomrade enten direkte eller efter be-
stéelse o tillagsprover.



Forsggdovens bestemmelser om  uddan-
nelsens brede sigte, der ska give de unge
en faglig kompetence, svel som amen vi-
den, samt i et vist omfang amen studiekom-
petence, diller dermed en rakke krav til
larerkorpsets  kvadlifikationer. E)er krasres
umiddelbart stor bredde i kvaifikationerne,
hvilket traditionelt kan tilgodeses ved til-
knytning til skolerne af en rakke specidud-
dannede lagere, eventudt som timelagere.
Men til de i loven fastsatte ma kommer in-
tentionerne i retning af som omtalt i kapi-
tel 1l at tilstredbe, a uddannelsen & ee-
verne opleves som en helhed. Dette md nds
bl. a gennem bestrasbelserne pa integration
mellem retningsfag og fedlesfag, hvorved
man 0gsa opnar & gge motivationen for de
elever, der ikke umiddelbart har interesse
for den mere teoretisk pragyede dd af under-
visningen. Disse bestradbelser iller yderli-
gere krav til den enkete lagers kvaifikatio-
(r;ler i form af stor faglig bredde og dmen vi-

en.

6.2. Forsagsradet for de erhvervsfaglige
grunduddannelser har i 1974 opdtillet en
rakke kvaifikationskrav til legere ved de
erhvervdaglige grunduddannelser og indstil-
let til undervisningsministeriet, at disse a-
vendes som grundlag for udarbgidelse o ret-
ningdinier i forbindelse med fremtidige lee
reransadtelser.  (Forsegsradets publikation
nr. 7, december 1974). Endvidere anmode-
des undervimingsministeriet om a under-
sage mulighederne for etablering o lager-
uddannelser, der tilstrasber opfylddse af de
anfarte krav til lagerkvalifikationer.

Som baggrund for de opstillede kvdifika
tionskrav er fremheevet de saalige karakte-
ristika ved de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser i forhold til laalingeuddannelserne.
Der pa de fagligt brede uddannelser,
der dtiller krav til den enkelte lager om at
kunne dakke faglige emner pa tvaars af eksi-
sterende fag- og branchegramser. Den ggede
undervisning i praktiske, faglige discipliner
pa de tekniske skoler vil dille betyddigt
starre krav til lagernes faglige kvalifikatio-
ner og samtidigt forudssdte en stadig faglig
gourfaring. Den ggede undervisning i fad-
lefag forudssdter lagere, der er uddannet
til a varetage denne undervisning. Den an-
skede integration melem retningsfag og fad-
lefag forudsadter bl. a a retningsfaglee

rerne er i besiddelse af en nedvendig amen
baggrund. Endelig ma der veae e lager-
korps, der kan tage imod elever med vidt
forskellige forudsagninger bl. a. handicap-
pede, da de erhvervsfaglige grunduddannel-
ser sigter mod at skulle modtage et bredere
udsnit af unge med forskellige evner, inter-
esser og miljemessig baggrund.

Med henblik pa a skaffe et lagerkorps
der e kvadlificeret til at varetage de meget
kreevende peadagogiske opgaver i de e-
hvervdaglige grunduddannelser, har man
opdtillet fdgende kvdlifikationskrav:

A. Generdlle kvdifikationer for dle
lagere:

1. Mindgt 2 &s relevant erhvervdivserfa
ring.

2. Som minimum ma legerne have en d-
men baggrund svarende til HF-niveau i
?amfundsfag samt i mindst 2 & fadgende
ag,

a dansk

b) matematik eler naturlaare

C) mindst et fremmedsprog.

For mindst et & fagene bar kravene svare
til HF-tilvalgsniveau.

3. Almen paxlagogisk uddannelse, fedles
for retnings- og fadlesfagdaxere.

4, glendskab til handicappede og deres pro-

emer.

B. Specidle kvalifikationskrav med hen-
gyn til legrernes liniefag, (ved liniefag for-
stas de fag, laaeren som hovedbeskadtigelse
underviser i):

1. Retningsfaglaaere: En relevant faglig
uddannelse suppleret med en faglig vi-
dereuddannelse samt mindst 5 ars e-
hvervslivserfaring.

2. Fadlesfagdamere: Et fagligt niveau svar
rende til seminaridiniefag eler bifag pa
universitetet.

3. Sa\/el retningsfags- som fedlesfagdearere

ma gennemga en faglig-pasdagogisk ud-
dannelse.

C. Kuvdifikationskrav til undervisning i
vadfrie fag:

Som hovedregel ma kraaves kvalifikations-
krav svarende til undervisning i de obliga
toriske fag. For undervisning i de prevefor-
beredende fag er der i forvgen fastsatte kva
lifikationskrav.



D. Kvdifikationskrav til lagere der ska
varetage speciaundervisning:

Med henblik pa den hensyntagende spe-
cialundervisning ma lagerne have gennem-
gdet salige kurser, der kvalificerer til den-
ne form for underwsnmg pa erhvervsskoler.
Med henblik pa kompenserende speciaun-
dervisning ma kravene vaae tilsvarende an-
dre uddannelsesformers.

Det understreges, a der ved opstilling af
kravene temkes pa et niveau og ikke ned-
vendigvis pa en formaliseret uddannelse. Li-
geledes understreges, at der ved opstilling of
kravene bade takes pa den fremtidige an-
satelsespolitik som pa videre- og efterud-
dannelse o dlerede ansatte lagrere.

6.3. Det ma anses for meget vaesentligt,
a skolerne har et ssadees vekvalificeret
laerkorps, og det kan derfor anbefales, at
man lamger disse principper til grund for
den fremtidige ansadtelses- og uddannelses-
politik for leere ved de erhvervsfaglige
grunduddannelser. Der kan dog i en periode
blive vanskeligheder ved a fa kvalifika-
tionskravene opfyldt for ale lageres ved-
kommende, bade fordi kravene i visse til-
fadde er mere omfattende end de krav, man
hidtil har kraevet opfyldt ved | areransadte-
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sar, og fordi der i en udbygningsfase kan
blive rekrutteringsvanskeigheder.

Det er ligeleds vaesentligt at betone, a op-
fyldesen af de paadagogiske intentioner med
de erhvervsfaglige grunduddannelser i hej
grad beror pa et samarbgide mellem de en-
kelte larere. Ingen enkelt lager kan besidde
tilstrakkeligt med kvalifikationer over for
de @nskede undervisningsprincipper. Den
larergruppe, der ska varetage undervisnin-
gen, ber med hensyn til forudsadninger veare
meget differentieret sammensat, bade med
hensyn til faglige forudsaninger og méaden,
de er erhvervet pa, som med hensyn til de
pagiagogiske og dmene forudssdninger.
Denne gnskede bredde i larernes baggrund
og kvalifikationer ber aktivt udnyttes i et
frugtbart samarbejde omkring lasningen &
undervisningens opgaver.

Behovet for gourfering & lagreruddannel-
se, efter- og videreuddannelse er allerede til-
stede i dag, men ma forudses at stige. Bl. a
vil behovet for en faglig gourfering og d-
teruddannelse gennem ophold i erhvervs
virksomheder vokse for retningsfagsegere,
Der opstar her en rakke problemer med
hensyn til orlov, aflanning m.v. Dette spargs-
meal ber underkastes en naamere underse-
gese.
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Kapitel 1V.
Den praktiske dd a uddannelsen.

1. Forholdene under forsagsuddannelserne.

1.1. | folge 8 3, stk. 2, i forsggdoven skal
den uddannelsessggende efter basisaret gen-
nemgd en uddybende erhvervsfaglig uddan-
nelse med hovedvaggt pa den praktiske oplae
ring inden for et valgt uddannelsesomréde.
Uddannelsen skal foregd dels pa praktikste-
der, dels pa skoler, idet det i loven tilfgjes,
a samspillet mellem skole og praktiksted
kan variere fra et forsggsomréde til et andet
efter uddannel sesmasssige hensyn.

Det er gennem opbygningen af udddan-
nelsen tilstradbt at give den enkelte dev mu-
lighed for gradvis a vadge erhverv og ud-
dannelse pa et realistisk grundlag, skabt pa
den viden den pégaddende erhverver sig un-
der uddannelsesforlgbet. Det er et vaesent-
ligt princip i loven, jfr. 8 2, stk. 3, at ud-
dannelsen skal opbygges pa en sidan made,
a den kan forlades med dokumentation for
en vis erhvervskompetence pa passende trin,
dvs. ved afdutningen af de enkelte uddan-
nelsestrin.

12 Uddannelsens 2. del har i forsegspe
rioden ikke vaget tilrettelagt pd samme ma
de inden for ale hovedomrader, og der har
002 vamet forskelle inden for det enkelte
omrdde. Karakteristisk er imidlertid, at der
i uddannelsens 2. dd indgdr et eller flere
praktikophold. Der er dog en enkelt undta-
gelse herfra, idet uddannelsen som edb-assi-
stent udelukkende foregér pa skole.

Ovenfor i kapitel 111 er omtalt den sko-
lemassige del, ogsd af 2. dels-uddannelsen.
| dette kapitel omtales den praktiske del af
uddannel sen.

2. Formdlet med praktikopholdet.

Formalet med praktikopholdet kan veae at
indlaae nye faadigheder, at optrame rutine

af det pa skolen indlzate eller at give eleven
en miljgoplevelse. Alle tre momenter har be-
tydning, men nagpe 1 samme forhold inden
for ale hovedomrdderne eller inden for
ale uddannelsestrin. Specidlt vil den stadig
starre speciaisering inden for virksomhe-
derne kunne betyde, at eleven ikke altid kan
regne med at fa brug for det p& skolen laarte.
Udvaget finder imidlertid, at vekselvirknin-
gen mellem uddannelse p& skole og praktik-
ophold er sa vigtig, at begge elementer ma
have en staxk placering. Praktikopholdene
bar derfor ikke vaare for korte.

Udvalget er enig i at bevare 2. del i den
erhvervsfaglige grunduddannelse nogenlun-
de efter samme retningslinier, som har veret
gaddende under forspgsuddannelsen, med
en vekselvirkning mellem skoleophold og
praktikophold. Man mener ikke, at det er
rigtigt pa forhand at fastsadte eksakte regler
om opholdenes langde, da disse ma tilrette-
lasgges individuelt inden for hvert hovedom-
rade, linie og gren.

Man finder det endvidere fra udvalgets
side rigtigt at bevare sigtet med uddannel-
sens 2. del, nemlig at bibringe eleverne sa
dig starre faadigheder eller mere speciaise-
rede fagdigheder under uddannelsens for-
lob. Sdv om der som ovenfor anfert skal
vaae mulighed for, at en elev pd passende
tidspunkt, dvs. ved afdutningen af et ud-
dannelsestrin kan forlade uddannelsen med
dokumentation for den hidtil opndede er-
hvervskompetence, finder man dog, at ud-
dannelsen ber tilrettelagges som samlede
forlgb, der ferer frem til en klart defineret
erhvervskompetence.

3. Der ma ngdvendigvis dtilles visse krav
til praktikvirksomhederne, der modtager ee-
ver. | laglingeloven er der fastsat ngje ret-



ningdinier for, hvorledes de inden for hvert
fag nedsaite fagllge udvalg ska deltage ved
bedemmelse &, om og pa hvilke vilkdr en
virksomhed ma antage laalinge. Tilsvarende
detaljerede regler findes ikke inden for de
erhvervstaglige forsegsuddannelser, hvor det
blot i forsagdovens § 9, stk. 2, er fastsat,
a de enkdte praktiksteder skal godkendes
af vedkommende fadles faglige udvalg, samt
a en sadan godkendelse kan tilbagekaldes.
Det forekommer imidlertid hensgtsmess-
sigt, at arbgjdsmarkedets parter har indseen-
de med, ikke blot hvilke erhvervsvirksomhe-
der der skal kunne godkendes som praktik-
virksomheder, men ogsad hvilke krav der
«a dilles til virksomhederne. Strengere
krav vil nok give faare pladser, og kravene
ma derfor opvejes over for behovet for til-
veebringdse a det nadvendige antal plad-
sar. Det er dog vigtigt, at der opdtilles & vig
regelssd, hvis man ska fastholde, at prak-
tikopholdet skal udgare et vaesentllgt ided i
den samlede uddannelse. Det ma i sa hen-
seende vaae afgarende at fastholde den fag
lige standard, som den samlede uddannelse
(skole- plus praktikophold) skd fere frem
til. Inden for denne masaning bliver det
de faglige udvalgs opgave at foretage en hen-
sgtamaessg strukturering.

4. Tilvejebringese af praktikpladser.

4.1. Fremskaffdse o det tilstrakkelige
antal praktikpladser, dvs. det antal pladser
der svarer til antalet af eever, der har gen
nemgdet  basisuddannelsen, har under for-
sagsperioden vigt g at frembyde visse van-
skeligheder. Der er nedenfor i kapitel VI
redegjort for de retlige forhold i forbindelse
med aftalen om praktikophold, herunder i
hvilket omfang en elev ska vage berettiget
til a gennemfere uddannelsen efter basis-
aret, hvis den pagaddende ikke har kunnet
skre sg en praktikplads, Pa dette sted vil
man ikke komme ind pa disse spergsmd,
men man vil fremsadte nogle betragtninger
dels om arsagen til den eksisterende mangel
pa praktikpladser, dels om hvad der kan go
res for a fremskaffe flere pladser.

N& der er vanskeligheder ved at frem-
skaffe praktikpladser kan flere forhold spille
ind. Der kan naa/nes vekdende konjunktu-
rer inden for erhvervdivet, starrelsen & den
til radighed vagende arbegjdskraft, produk-

tions- og afsaaningsmuligheder for virksom-
hederne, virksomhedernes skennede fortje-
neste eller tab ved aftagelse af praktikelever,
prestigemaessige hensyn etc. Vanskehgheder-
ne kan ogsa skyldes virksomhedernes ukend-
skab til den nye uddannelsesform samt pro-
blemer med indpasning af elever fra den er-
hvervsfaglige grunduddannelse sammen med
laglinge inden for samme virksomhed.

4.2. Sdv om det af disse grunde vil vaae
meget vanskeligt nge a forudse, hvor stort
udbuddet af praktikpladser vil bI|ve er det
pa den anden side vigtigt, at man tilstreeber
en 3 hg grad & planlagning som muligt,
dels af hensyn til eleverne, som har et rime-
ligt krav pa at fa mullghed for a gennem-
fare den erhvervsfaglige uddannelse, de har
pbegyndt, dels a hensyn til skolerne, der
har interesse i en planlagning, der sikrer
dem den bedst mulige kapacitetsudnyttelse.
Ogsa arbgjdsmarkedet og staten har interes-
s i en sadan styring & udbudet af praktik-
pladser, idet denne béde giver mulighed for
en arbgdsmarkedspalitisk tilpasning & an-
talet a uddannelsessagende til erhvervdi-
vets behov og mulighed for en tilpasning til
de samfundsmaessige og bevillingsmassige
ressourcer.

En sddan central planlaegning lader Sg
dog vanskeligt gennemfare, sdlaange eever-
ne sdv ska skaffe praktikpladser og sdv
skd tradfe aftale med praktikvirksomheder-
ne herom. Pa den anden side ber en kombi-
nation af offentligt initiativ og frivillig ind-
sats fra eleverne, skolerne, virksomhederne,
og faglige organisationer, arbejdsmarkedets
parter m. fl. nok veae hensigtsmaessig. Flere
af skolerne har alerede nu, dds gennem ud-
dannelse & enkelte af lagerne til Sudieve-
ledere, dels gennem nagr kontakt med det 1o-
kale arbgdsformidlingskontor, gjort meget
for at skre pladser til deres elever, og det
synes rimeligt a udbygge disse forandtat-
ninger.

4.3. En a forsagsrédet nedsat arbejds-
gruppe har i september 1975 afgivet en rap-
port om forhold & betydning for praktik-
pladskapaciteten inden for efg-uddannelsen.
P& baggrund & denne rapport har forsags-
radet anmodet forsagsudvalgene om a in-
tensvere oplysningsarbgidet om efg over for
arbgdsmarkedet gennem lokale og lands



dakkende faglige organisationer, samt a
overveje a sage udbudet af potentielle prak-
tikpladser oget ved at indfere mindre stram-
me regler for uddannelsen pa praktiksteder-
ne m. v. Samtidig har forszgsradet over for
undervisningsministeriet foredaet, at der
knyttes journalistisk bistand til rédet med
henblik pa en generd informativ indsats
over for erhvervsorganisationer, fagblade,
dagblade, radio og fjernsyn, samt at der til-
kendegives en interesse for det erhvervsre-
gister, som Danmarks Statistik forbereder,
idet man |segger vaegt pa, a registret tilret-
telasgges sdledes, at det vil kunne anvendes
som praktikpladsregister. Forsegsradet har
endvidere anbefdet, a arbgdsformidliings-
kontorernes virksomhed med fremskaffeise
af praktikpladser bliver mere opsagende, at
samarbgidet mellem  arbegjdsformidlingskon-
torerne og erhvervsskolerne intensiveres,
samt a sadige virksomheder uden for cen-
traladministrationen f& mulighed for a vir-
ke som praktikplads for unge under faglig
uddannelse.

5. Uddannelse uden praktik.

De eksisterende og ikke mindst de forven-
tede vanskeligheder ved at fremskaffe det
nadvendige antal praktikpladser kunne ner
turligt fere til det spergsmd, om man kan
gennemfere en erhvervsfaglig grunduddan-
nelse uden praktik, Sdedes at deverne ude-
lukkende métte tilegne sg de nedvendige
fagdigheder i skoler (vegkstedsskoleunder-
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visning). Muligheden herfor stér dlerede
dben efter betemmelsen i § 3, stk. 3, i for-
sagdoven, men ordningen er ikke uden be-
tekeligheder. Udviklingen i Norge og spe-
cielt i Sverige gé& i retning & en ren skole-
uddannelse pé erhvervsomrédet uden prak-
tik, og sdv om en sidan ordning vil give
mullghed for en mere rationd tilrettelagggel-
s a undervisningen, end det nu er muligt,
og sdv om den fremadskridende speciaise-
ring af praktikvirksomhederne i visse til-
fadde vil give en vagkstedsskole mulighed
for bedre indleging & svel den amindelige
faglige viden som a mere specielle faadig-
heder, er betamkelighederne ved her i lan-
det a indfere vagrkstedsskoleundervisning
meget store.

Man ma fra udvalgets side mene, at vek-
selvirkningen mellem skoleophold og prak-
tikophold har si stor betydning for uddan-
nelsen som helhed, for den effektive indlae
ring, for devernes motivation, for forstad-
sen mellem generationerne m. v., a& man
ikke kan tilrade en amindelig uddannelse
pa veakstedsskoler. Dog vil man ikke kun-
ne udelukke, at vaakstedsskoleundervisning
undtagels&svls vil kunne finde anvendelse,
hvor de foreliggende praktlkvwksomheder
e sa stagkt Specidiserede, a en dev ikke
dér kan opnd den forngdne indlaging eller
rutine, eller hvor tilgangen til et fag ikke er
tllstraekkellg stor, f. eks. pa grund & mang-
lende praktikpl adser.
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Kapitel V.
Styringen & uddannelserne.

1. De enkelte styringsorganer.

11 Styringen & de erhvervsfaglige for-
segsuddannelser er sket gennem et forsegs-
rad, rédgivende over for undervisningsmini-
steriet, samt en raekke forsegsudvalg, et for
hvert hovederhversomréde.

Forsagsradet er nedsat i henhold til §4 i
forsegdoven og bestdr & 15 medlemmer
med en formand, 4 arbgdsgiver- og 4 a-
bejdstagerreprae;entanter og endvidere 6 an-
dre medlemmer. Forsegsradet skd ifdge lo-
vens § 7 virke initiativtagende ved forsegs-
uddannelsernes planleggning og gennemig-
relse. Det skal veae radgivende for under-
visningsministeren og udtale 9g om dle vee
sentlige qo;argwd vedrarende uddannel ser-
ne. Forsggsradet kan afgive indgtilling om
ivagksadtelse a uddannesesforseg og med-
virke til en samordning & forsegene og af
forsagsuddannelserne med andre uddannel-
ser.

Forsagsudvalgene er omtalt i forsegdovens
§ 5. Et forsggsudvalg skal bestd & 8-10
medlemmer, hvoraf 2 ska vegre saligt pee
dagogisk s%gkyndlge inden for omradet og
restenbv?jere udpeget ligeligt afFarbejdsgé\\//gr—
og arbejdstagerorganisationer. Forsegsudval-
gene har ifdge forsegdovens § 8 i samarbg-
de med de efter laalingeloven nedsatte fad-
les faglige udvalg og de i medfer a lov om
erhvervamassig uddannelse af specidarbg-
dere m. v. og omskoling nedsatte branche-
udvalg ansvaret for de enkelte forsagsuddan-
nelsers faglige indhold samt planlasggning og
styring. Forsegsudvalgene fastsedter endvi-
dere efter 8 9 | samrad med de fadles fag:
lige udvalg retningdinier for uddannelsen pa
praktikstederne og drager omsorg for, a ud-
dagel%n foregdr i overenstemmdse her-
med.

12. Udveget finder, & denne sondring
mdlem et ré&d, fadles for dle hovederhvervs-
omréder inden for de erhvervdfaglige grund-
uddannelser, og udvalg for hvert hovedom-
rade ber bi behold&s ligesom man finder det
rigtigt, a de fadles faglige udvalg og bran-
cheudvalgene fortsat indgdr i styringen &
uddannelserne. De enkelte organers kom-
petence ber dog af gremses neamere, og salv
om kompetencen i farste rakke ska have
relation til de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser, ber der tilsigtes at skabe en s&dan
styrmgsmekanlsme a ogsd andre erhvervs-
uddannelser kan inddrages. Det ma i denne
henseende anses for hensigtsmeessigt, a Sy-
ringsorganernes kompetence straks udstrak-
kes til laarlingeuddannelserne, siledes at man
herigennem f& mulighed for a gennemfare
nedtrapning af disse uddannelser i takt med
digningen i de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser, og samtidig tilpasse gourferingen &
de gamle uddannelser til de nye.

Nedenfor behandles i farde rakke dy-
ringsorganernes sammensadning og opgaver
inden for de erhvervsfaglige grunduddanne -
s, sdedes som disse fremover tamkes eta-
bleret. Derefter vil der blive fremsat betragt-
ninger over mulighederne for inddragning
af andre uddannelsesomréder under styrings-
organernes kompetenceomréde.

Til aflesning for forsagsradet forspgs-
udvalgene forgdas nedsat dels etogerhvervs
uddannelsesrad, dels en rakke erhvervsud-
dannels&udvalg Erhvervsuddannel sesradet
er betegnelsen for det organ, der kan opgtille
mere fadles, generdle uddanngsesmasssige
malsagninger, og erhvervsuddannel sesudval-
gene for udvalg inden for de enkelte hoved-
erhvervsomréder, med reprassentanter for ar-
bejdsmarkedets parter m. fl., der har specid



fagkundskab inden for det pégaddende ho-
vedomréde.

2. Styringsorganernes sammensagning.
Om rédets og udvalgenes sammensaning
ska bemagkes falgende:

2.1. Erhvervsuddannelsesrddet, der som
anfart ska opdtille mere fadles, generelle,
uddannglsesmaesssige  masaaninger  foredas
nedsat a undervisningsministeren. Radet
bar bestd o en formand, e ligdligt antal
arbejdsgiver- og arbejdstagerrepraeaentanter
f. eks. 6 fra hver side, 2 reprassentanter for
lagrerorganisationerne  samt  repraesentation
for henholdsvis undervisningsministeriet og
arbejdsministeriet, for eksempel 2 fra hvert
ministerium. N&r ogsd arbejdsministeriet an-
Kkes inddraget i styrl en, skyldes det den
negre forbindelse - et nedenfor foredge-
de samarbgde - mellem de erhvervsfaglige
grunduddannelser og specidarbegderuddan-
nelserne. Formanden bgr udpeges a under-
visningsministeren, medens arbgdsgiver- og
arbejdstagerrepraesentanterne ber udpeges af
henholdsvis Dansk Arbejdsgiverforening og
Landsorganisationen i Danmark, ved hvilken
udpegelse det ma sikres, a arbe]dsledere
de uddannelsessegende repraesenteres i ra
det. De paadagogisk sagkyndige bar udpeges
a de respektive lagrergrupper, Dansk Tek-
nisk Laxerforening og Handelsskolernes Lae
rerforening. De ministerielle repraesentanter
udpeges & de pdgaddende ministerier. Rédet
kan sdv a dn midte vadge en dler flere
naestformeend. Det findes hensigtsmaessigt,
om formaandene for uddannelsesradet for de
fortsatte skoleuddannelser og uddannel ses-
rédet for de videregdende uddannelser tilfor-
ordnes rédet uden medlemsbefgielser.

Et mindretal (Preben Holm og Georg Wi-
borg) bemaaker hertil:

»Den foreddede sammensaning o e-
hvervsuddannelsesradet,  jfr. lovfordagets
84, e i betragtning a de omfatende e-
hvervs- arbgdsomréder, som dette réd
kommer t|| a bekadtige 99 med, ikke til-
straskkeligt bred. Vi ska som eksempler
pege pd, a det offentlige i egenskab af a-
bejdsgiver ikke er fored det repraesenteret,
0g pa a betydelige arbejdstageromrader hel-
ler ikke foredds repraesenteret. Ligeledes an-
s vi den foreddede reprassentation fra sko-
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ieside, herunder €levside, for at vage min-
dre, end det er rimdigt.«

2.2. Erhvervsuddannelsesudvalgene, der
forudsadtes a have specid fagkundskab in-
den for det pageddende hovederhvervsom-
rade, foredds ligeedes nedsat & undervis-
ningsministeren. Der nedsadtes et udvalg for
hvert hovederhvervsomréde, og antalet o
medlemmer i hvert udvalg ber & praktiske
grunde som hovedregd ikke overdtige ca. 10.
2 a medlemmerne bar udpeges a de rde
vante lager- og skolelederorganisationer, me-
dens resten ber vege ligeigt sammensat &
arbgidgiver- og arbedstagerreprassentanter
udpeget af henholdsvis Dansk Arbejdsgiver-
forening og Landsorganisationen i Danmark,
idet der ved udpegese & medlemmer ber
skres arbgjddedere og de uddannelsessz
gende reprassentation. Ved omrader uden for
hovedorganisationerne udpeges mediemmer-
ne a de tilsvarende organisationer. Udvaget
vadger sdv sn formand og nastformand
blandt medlemmerne. Sdv om udvagene
som hovedregel ikke bar have over 10 med-
lemmer, kan der i enkdlte tilfadde vaae be-
hov for & starre medlemstal, hvis man an-
sker flere interesser reprassenteret.

2.3. Da de fleste hovederhvervsomrader
vil dakke adskillige feg og brancher, vil det
a praktiske arsager ikke vage mullgt a lade
dle fagomrader blive repreesenteret i udval-
gene. Disse ma derfor arbgjde i naa kontakt
med omradets fadles faglige udvalg, der er
nedsat i henhold til laglingeloven, branche-
udvalg, der er nedsat i henhold til specid-
arbgjderloven, og andre tilsvarende organer.
Disse organer ma forudsadtes viderefart med
specielle befgidser inden for styringen & de
erhvervdaglige grunduddannelser. De fag-
lige udvalg nedsctes for tiden af de faglige
organisationer, og hvert udvalg bestar af
mindst 4 medlemmer, hvoraf arbgdsgiver-
og arbejdstagerorganisationer vadger lige
mange. Udvagene kan sammendutte Sq i
starre, fadles udvalg. Der er i laglingelovens
§ 24 gjort neamere rede for disse faglige ud-
valgs kompetence. De ska sdedes bl. a. gare
indstilling til laalingerddet om de naamere
regler for uddannelsen i vedkommende fag,
de skal virke for de bedst mulige uddannel-
sesforhold, de har adgang til at foretage un-
dersagelser af virksomheder, der beskadtiger



laglinge, de kan hendille, at der nesgtes
godkenddlse af larekontrakter etc. Branche-
udvalgenes sammensadning og nuvagende
opgaver er omtalt nedenfor i punkt 4.5. Det
vil vegre nadvendigt, at disse udvalg i en til-
passet form indgdr i det fremtidige styrings-
system. De faglige udvalg ber som hidtil ned-
sadtes og opheeves & vedkommende omré
des faglige organisationer, men Sremt det
er pakraevet, vil vedkommende erhvervsud-
dannelsesudvalg kunne tage det fornedne
initiativ. Indstillinger om nedsadtelse og op-
hearelse o faglige udvalg ber godkendes &f
erh vervsuddannelsesud valgene.

Pa langere sSigt bar en sammenlaggning af
de fagllge udvalg, brancheudvalgene og even-
tuelt efteruddannelsesudvalgene finde sted,
sdedes a udvalgene samles inden for de en-
kelte uddannelsesomréder. En sddan sam-
menlaggning ber dog kun ske efter forhand-
ling med de respektive udvalg, og der ber
bl. a tages hensyn til de opgaver, som bran-
cheudvalgene og efteruddannel sesudvalgene
varetager inden for andre uddannelser.

24. Til radlghed for erhvervsuddannel-
sesrddet ma etableres et sekretariat til vare-
tagelse af dle soavanlige sekretariatsfunk-
tioner, ligesom der ma etableres et sekreta-
riat for hvert af erhvervsuddannelsesudval-
gene. Udvagenes sekretariater bar knyttes
til de enkelte hovedomréder, sdedes at de
inden for et omrade kan virke som sekre-
tariat for erhvervsuddannelsesudvalget samt
efter behov vage til rédighed for de fedles
faglige udvalg. Rédets sekretariat ber vege
talmaessigt ret beskedent, medens sekretaria-
terne inden for udvdgenes rammer ma for-
ventes a blive noget starre. Nogle af de fag-
lige udvalg har i forvgen egne sekretariater,
og det forudsadtes, at det i de interesserede

faglige udvalg og i vedkommende erhvervs-
uddannelsesudvalg tages op til overvedse,
hvorledes disse sekretariater kan indpasses i
den samlede sekretariatsfunktion.

Der bgr endvidere til erhvervsuddannel-
sesudvalgene knyttes en raskke konsulenter,
der kan bist& med udarbeidelse & uddannel-
sesprogrammer, og som kan fage uaviklin-
gen i de enkelte uddannelsesomrader. Kon-
sulenterne skal vejlede virksomhederne og
varetage opgaver i forbindese med behovs
anadyser, gourferinger etc.

Det amindedige konsulenttilsyn med sko-
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lerne bar varetages af undervisningsministe-
riet, ligesom andre opgaver, eksempelvis
dem der vedrarer gkonomi og administra-
tion, tvaagéende paalagogiske opgaver m.v.,
Ilgeled$ ber varetages a ministeriet.

For at forebygge en efaringsmasssigt lidet
hendgtsmessig sammenblanding af kompe-
tenceforholdene, vil det vaae nadvendigt, at
sekretariater og konsulenter, der dilles til
radighed for rad og udvalg, dene har refe-
rence til disse organer. De enkelte medarbegj-
dere bgr ansadtes af vedkommende organ.

Et mindretal (Preben Holm og Georg Wi-
borg) bemagker til ovenstdende:

»Den & flertallet foredaede opbygning &
helt sdvstamndige sekretariater for hvert o
erhvervsuddannel sesudvalgene indebagrer d-
ter vor opfattelse indbyggede muligheder for
samarbgjds- og kompetencestridigheder mel-
lem sekretariater og undervisningsministe-
riet, direktoratet for erhvervsuddannelserne.

Hvis det som foreddet ska vaae muligt
a udfare sekretariatsfunktionen uden vee
sentlig medvirken fra direktoratet, vil det
betyde stagkt foroget samlet personale Vi
mener sdledes, at undervisningsministeriet,
direktoratet for erhvervsuddannelserne, ber
fungere som sekretariat for erhvervsuddan-
nelsesrddet og  erhvervsuddannel sesudval-
gene.

Da der bliver tale om dillingtagen til an-
vendesen & betydelige gkonomiske midler,
finder vi det afgerende nedvendigt, at kom-
petence og ansvarsfordeling bliver helt klar.

Vi fremheaver i denne sammenhaang be-
tydningen &, a forbindelsesvejene fra cen-
trale organer til de enkelte skoler ogsa er
fuldstandigt klare og entydige.

Blandt andet dobbelt ssa konsulenter vil
pa skolerne nagope kunne undga at medvirke
til forvirring uklarhed om kompetence-
forhold. Specielt til det sidste stykke i &-
snit 2.4. ensker vi at pdpege, at det nagope
vil kunne anses for holdbart, dersom anssd-
telsen af medarbgdere i de foreﬁlaede sekre-
tariater overlades til vedkommende organer.«

3. Styringsorganernes kompetence.

3.1. Med hensyn til styringsorganernes
kompetence ma det indledningsvis bemaa-
kes, at den endelige ansvarlige for uddannel-
sernes styring er  undervisningsministeren,
der dog kan delegere sine befgidser med



hensyn til den planlegggende eller den udfe-
rende dd af styringen.

3.2. Erhvervsuddannelsesradet ber efter
udvalgets opfattelse udelukkende have rad-
givende funktioner vedrerende overordnede,
erhvervsuddannel sespolitiske spargsmdl. Er-
hvervsuddannelsesrédet  skal  kunne afgive
rad, indstillinger og udtalelser over for mini-
Steriet og ska herudover pa eget initiativ
kunne afgive erklaginger og tage nye spargs-
md op til behandling, sifremt rédet finder
det a betydning for den del a uddannelses-
systemet, der fader inden for dets kompe-
tenceomrade. Af centrale opgaver kan frem-
heaves, a radet ber agive udidelse om,
hvorledes strammen & uddmnelsessagende
kan ledes i retninger, der ma skennes at kun-
ne sikre dem beskadtigelse, nar de er feardig-
uddannede, men med respekt for den
generelle masadning, a dle ber have et
redt uddannelsestilbud. Endvidere om det
eventuelt kan blive nadvendigt at gribe til
adgangsreguleringer, enten adgangsbegraas-
ning eller forskellige foranstaltninger for at
age tilgangen til bestemte omrader, for eks
empd etablering a midlertidige ned gsnin-
ger til udligning a konjunkturbestemte ud-
sving. Det vil ogsa vaare en hovedopgave for
radet at overvge og agive udtalelse om, i
hvilket omfang den erhvervsfaglige grundud-
dannelse ber sta dben for dem, der ikke p&
begynder deres uddannelse umiddelbart efter
det 9. skoledr. Ogsa harmonisermgsopgaver,
sive inden for de erhvervsfaglige grundud-
dannelser som pa tvaas o systemet ma ofres
megen opmagksomhed, siledes a undervis-
ningen, for eksempd inden for det amene
fdt ikke udvikler 9g alt for forskdligt men
at der tilstrasbes et praktisk samarbede med
det dmene gymnasium, HF, folkeskolen m.v.

Udvaget finder det ikke hensigtsmaessigt
a give erhvervsuddannelsesrédet bedlutten-
de myndighed, som det f. eks. i flere situa-
tioner er tilfeddet for laalingeradet, og hel-
ler ikke at pdamgge det egentlige administra-
tive, udfagrende funktioner.

En overordnet koordinering af de amene
fag hovederhvervsomraderne imdlem e o
vasentlig betydning for, a den dmene un-
dervisning kan gennemfrares pa skolerne,
blandet andet for at uddannels&stllbuddene
i disse fag kan vege 3 ensartede som mu-
ligt. Det er derfor ngdvendigt, at der foregar

en overordnet central planlaegning og koordi-
nering med henblik pa fastsadtelse af under-
visningens masagning og omfang samt gen-
nemfardse af det nadvendige udviklingsar-

bejde.

3.3. Erhvervsuddannel sesudval genes op-
gaver vil i modsaaning til radets centrere Sg
om det feglige indhold og mél, som uddan-
nelserne inden for omrédet ber have, hvor-
ledes de enkelte uddannelseselementer ber
organlseres hvor i landet uddannelserne bar
ske, nar beherigt hensyn skal tages til -
hvervsgeografi, befolkningsunderlag, skole-
kapacitet m.v. Udvagene ska endvidere
fadtlayge retningdinier for uddannelsen pa
praktikstederne og drage omsorg for, a ud-
dannelsen pé praktikstederne foregér i over-
ensstemmese med de fastsatte principper.
Derimod bgr man ikke overlade udvagene
det egentlige ansvar for styringen inden for
deres omrade, sdedes som forsagdovens
88, gk. 1, synes a gare det. Dette ansvar
kan som ovenfor anfert udelukkende ligge
hos undervisningsministeren.

34. De faglige udvalg ska som hidtil
have afgerende indflydelse pa den faglige
oplaging i virksomhederne, men skal derud-
over virke for at harmonisere den praktiske
opleging med den del af uddannelsen, der
foregar pa skole. P disse omrader og pa
andre, hvor det enkelte faglige udvag finder
det hensigtsmeessigt, kan de faglige udvalg
afgive inddtilling til erhvervsudannel sesud-
valgene.

3.5. Brancheudval genes opgaver ligger ho-
vedsagelig inden for specidarbejdet-uddan-
nelserne, og der henvises herom til afsnittet
nedenfor under punkt 4.5. Allerede forsegs-
loven naevner dog brancheudvalgene pa lige
fod med de faglige udvalg, og brancheudval-
gene vil - i det omfang de erstatter de fag-
lige udvalg eller de fedles faglige udvalg -
ogsa fremover have de samme opgaver, der
tillasgges de faglige udvalg.

| denne sammenhamg ma medtages ud-
dannelsesnaevnene, der e nedsat for de for-
skelige former for teknikeruddannelser, og
hvis opgaver er a koordinere disse uddan-
nelser, bl. a med de erhvervsfaglige grund-
uddannel ser.



1 dutningen a dette kapitel er givet en
oversigt over de enkete styringsorganers be-
foelser.

3.6. For a tilgodese de naevnte formd ma
der udarbejdes hensigtsmaessige regler for de
enkelte uddannel sesel ementerstilblivel se og
deres passage gennem udvalg og rad samt i
det administrative system. Nedenfor er sagt
beskrevet den normale ang ved etable-
ring af nye uddannelsesomrader inden for de
erhvervsfaglige grunduddannel ser.

En ny uddannelse m& med hensyn til det
faglige Indhold i farste rakke tilrettelasgges
a de faglige udvag m.v. og a erhvervs
uddannelsesudvalgene, der skal formulere
uddannelsesmdlet samt udarbejde dels en be-
skrivelse a den faardiguddannede medarbej-
ders kunnen (job-profil), dels en naamere
uddannel sesstruktur.

Né&r der pa dette grundlag er udarbejdet
en grovskitse for uddannelsen, ma denne
skitse fordamgges for underwsnlngsmlnlste
riet, der indhenter udtalelse om skitsen fra
erhvervsuddannelsesrddet og pa grundlag
heraf meddeler udvalget, om skitsen kan
godkendes.

blgtder gOdkSrc]idelsgl af skitsen ska derd ud-
arbejdes et uddannelsesprogram. Ogsa dette
ma udarbgjdes o de faglige udvag og e-
hvervsuddannelsesudvalget. Med udgangs-
punkt heri ma udarbejdes dels kursusplaner
for skoleundervisningen, dels uddanneses-
regler for praktikdelen. Det vil veae hen-
sigtsmaessigt, at der til brug herfor inddrages
lawere ved erhvervsskolerne og erhvervsre-
preesentanter. Lagerne og erhvervsrepraesen-
tanterne kan enten fungere hver for g dler
samlet. Na&r erhvervsuddannelsesudvalget har
godkendt uddannelsens faglige mal, indhold,
struktur m. v., fremsendes det udarbejdede
fordag til uddannelsesprogram a erhvervs
uddannelsesudvalget til  undervisningsmini-
steriet med en oversigt over uddannelsesfor-
|gbet, varigheden af de enkelte dele og trin,
opdding i praktik- og skoledele, oversigt
over undervisningsfag, kursusplaner, uddan-
nelsesregler, samt tilkendegivelse a behovet
med hensyn til udstyr og inventar.

Forinden ministeriet kan sdte uddannel-
sen i gang, ma erhvervsuddannel sesradet pa
ny heres. Som ovenfor angivet, vil arbgds-
markedets parter veae repreesenteret sivel i
rad som i udvalg, og man ma derfor regne
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med, at der mellen medilemmerne i réd og
udvalg vil finde en vis kontakt sted samt en
gensidig orientering om aktuelle spargsmdl.
Erhvervsuddannel sesradet og erhvervsuddan-
nelsesudvalgene vil imidlertid ofte se sagen
fra hver sin side, idet radet skal tilgodese
vise overordnede arbejdsmarkedspolitiske
hensyn, medens udvalgene skal varetege in-
teresserne for det hovederhvervsomrade, de
repraesenterer.

Det vil derfor ikke vegre hensigtsmaessigt
a lade rédet virke som overordnet instans
for udvalgene, sdedes a udvagenes afgard-
ser dle skal passere radet og behandles of
dette, inden de g& videre til ministeriet.
Gennem en ngje fastlagt heringsprocedure
vil man kunne sikre, at radet sdvel som ud-
vagene f& lglighed til at varetage de inter-
esser, der er henlagt til hver af dem, uden at
der o den grund bliver tdle om a belaste
radets sekretariat med en omfatende sags
behandling og som konsekvens heraf en per-
sonalemasssig udvidelse, som ikke vil kunne
opvges a en tilsvarende besparelse i mini-
steriet, da dette under alle omstandigheder
vil vage nadt til at behandle fordagene.

Derfor ber henvendelser fra udvalgene
ske til undervisningsministeriet, ligesom r&
det normalt ber fremskaffe fornedent bag-
grundsmateride gennem ministeriet. Radet
ska dog kunne indhente oplysninger om
salige spargsmd hos erhvervsuddannel ses-
udvagene.

P& grundlag o fordaget fra erhvervsud-
dannelsesudvalget og vedkommende faglige
udvalg og_efter indstilling fra erhvervsud-
dannelsesradet vil ministeriet kunne tradfe
sin afgerese og ivaaksadte uddannelsen, s
fremt de gkonomiske og kapacitetsmaessige
forhold giver mulighed herfor.

N& en uddannelse inden for e omrade
er beduttet, har ministeriet ansvaret for, a
beslutnmgen fares ud i livet, og ministeriet
ma sdledes pdlagyge solerne a gennemfare
undervisning i overensstemmelse med kur-
susplaner og velledninger, ligesom man stil-
ler de nadvendige resourcer til radighed.

Labende revision a etablerede uddannel-
s kan gennemfares af de samme organer,
som tilrettelagde uddannel sen.

Styringsmekanismen, som her er skitseret
ovenfor kan grafisk fremdtilles som i illu-
strationen side 50.
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4. Styringsorganernes virkemade.

4.1. Med hensyn til de forskellige orgar
ners virkeomréde bemagkes, at erhvervsud-
dannelsesrddet som anfart ovenfor i farste
raskke skal aflese forsagsrédet.

4.2. Det ma imidiertid anses for hensigts-
maessigt, a ogsA Iaeflmgeradet erstattes o
erhvervsuddanne! sesradet, og herigennem vil
blive det overordnede, radgivende organ
med hensyn til disse to grundlaeggende er-
hvervsuddannelser. Laalingeradet er nedsat
i henhold til laglingelovens § 25 og bestar
a en kongelig udnaevnt formand, 7 arbgds
giver- og 7 arbq'derrepraesentanter samt en
rakke tilforordnede medlemmer. Der er i
loven tillagt Iaerllngeradet en rakke befgd-
ser, dels & rédgivende art, dels af bedutten-
de karakter. En rakke spﬂrgsmaJ for eksem-
pel afgarelse of tvivisspergsmd om hvorvidt
e fagligt arbgde fordigger, tilladelse til &-
brydelse og forlamngelse af lazetid, fastsadtel-
se af uddannelsesregler m. v., er S edes hen-
lagt til learlingeradet, hvis afgﬂrelse e ende-
lig. Som ovenfor anfert, finder udvalget det
ikke hensgtsmassigt, a de to pardldle ud-
dannelsesformer, den traditionelle laalinge-
uddannelse og_ den erhvervsfaglige grundud-
dannelse, bestar side om side. Pa den anden
sde vil laalingeuddannelsen ikke pa een
gang kunne afskaffes, og udvalget foredar
defor, at der tilrettelaayges en overgangsord-
ning, hvor laalingeuddannelserne nedtrap-
pes i takt med, a de erhvervsfeglige grund-
uddannel ser udbyggea Til dette formd er
det praktisk, & udannelserne styres af sam-
me organ, og erhvervsuddanne sesradet
eventudt erhvervsuddannel sesudvalgene ma
defor i overgangsperioden varetage samt-
lige de opgaver, der efter laglingdloven er
henlagt til laalingerddet, sdv om disse op-
gaver er vassensforskellige fra rédets og ud-
vagenes opgaver under den erhvervsfaglige
grunduddannelse. | gvrigt vil det vage hen-
dgtamesssigt gennem aandringer | leerlinge-
loven at tilneame laglingenes og efg-dever-
nes retlige forhold til hinanden, jfr. herom
neden for i kapitel VI.

4.3. Man ska herudover foredd, at de be-
fgelser vedrarende de erhvervsfaglige grund-
uddannelser, der varetages af skolerddet for
de tekniske skoler og uddannelsesrédet for
handels- og kontorfagene straks overfares til
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erhvervsuddannelsesradet, og a det tilstrae
bes snarest a overfare de resterende uddan-
nelser under de to rad til erhvervsuddannel-
serddet, sdedes at radene helt kan ophee
ves. Skolerddet for de tekniske skoler er
nedsat i medfer af 8 6 i lov a 7. juni 1958
om tekniske skoler, teknika og teknologiske
institutter og bestdr & 13 medlemmer udpe-
get a undervisningsministeriet, Handveaks-
radet, Industrirddet, Landsorganisationen i
Danmark Teknisk Skoleforening, Dansk
Teknisk Laererforenmg og de teknologiske
ingtitutter i forening. Skolerddet har til op-
gave a fdge de tekniske skolers udvikling
og virksomhed undervisningsmaessigt, @ko-
nomisk samt administrativt. Uddannelsesré
det for handels- og kontorfagene er nedsat i
medfer af 8 4 i lov o 26. mg 1965 om un-
dervisning pa de godkendte handelsskoler
og bestdr & 20 medlemmer udpeget & Gros-
serer - Societetet,  Provinshandel skammeret,
Butikshanddlens Fadlesrdd, Industri radet,
Andelsudvalget, Butikss og Kontorfagenes
Arbejdsgiverforening, Handds- og Kontor-
funktionaaernes Forbund, de faglige fadles
udvalg for butiks-, kontor- og engroshandels-
leglinge i forenlng, banker, sparekasser og
forskringsselskaber i forenlng, Fadlesradet
for danske Tjenestemands- og Funktionzr-
organisationer, Handelsskolernes Lagerfor-
ening, Landsforeningen af Lagere ved Dan-
marks Handesskoler (Timelagrerforeningen)
samt Foreningen o Forstandere og Inspek-
terer ved Danmarks Handelsskoler. Rédet
skd afgive indstilling til undervisningsmini-
deriet om udvikling & de ekssterende og
etablering a nye uddannelsesretninger, om
placering og udbygning & nye uddannelses-
ingtitutioner m.v. R&dets udtalelse ska end-
videre indhentes over fordag til vaesentlige
amndringer i bestdende undervisningsplaner,
adgangsbetingelser og  eksamensordninger,
over fordag til gennemferelse af nye uddan-
nelsesretninger m. v.

Disse to rad varetager en rakke tvaergaen—
de opgaver, som imidlertid fremover lige sa
ve vil kunne varetages & erhvervsuddannel-
sesrédet 0g erhvervsuddannel sesudval gene.
Ganske vig sidder der i begge rad for ti-
den mediemmer, der reprassenterer en rakke
forskellige interesser, der herefter ikke uden
videre kan péregne a blive tilgodeset. Ud-
valget finder det imidlertid af s3 veesentlig
betydning, a de erhvervsfaglige grundud-



dannelser samt uddannelsernes indpasning
pa de tekniske skoler og handelsskolerne
samles under samme styringsform, og even-
tudle salige interesser ma derfor tilgode-
ses ad anden ve.

4.4, Sdremt det findes hensigtsmasssigt,
vil ogsa andre uddannelser kunne inddrages
under de erhvervdfaglige grunduddannelser
og dermed under den ovenfor skitserede
gyringsmekanisme. Man ska i denne for-
bindelse pege pd, a for eksempd tekni-
keruddannelserne, i hvert fad uddanne -
sn a juniorteknikere, hensgtsmesssigt vil
kunne inddrages. Ved betaankning nr. 710,
der udkom i for&ret 1974, er det ganske
vig foreddet, at der nedssdtes et uddan-
nelsesrdd for teknikeruddannelserne med
det formd a sege uddannelsesomrddet har-
moniseret med udviklingen inden for den
ovrige dd a uddannelsessektoren, men efter
anmodning fra undervisningsministeriet har
forspgsradet nu i stedet nedsat et koordi-
neringsudvalg vedrgrende tekniker- og efg
uddannelserne, hvis opgave skd veage a
undersege mulighederne for en koordination
a teknikeruddannelser og faglige grundud-
dannelser.

OgsA andre uddannelser kan efter ud-
vagets opfattedlse med fordd styringsmess-
dgt inddrages under de erhvervdfaglige
grunduddannelser. Det ma anses at vege
a vesentlig betydning, a flex mulige er-
hvervsuddannelser inddrages under samme
uddannelsesmaessige rammer og under ens
artede styringsforhold. Den nye lov ber
derfor udformes som en ranmelov, der ska
kunne optage uddannelser - bade inden for
og uden for undervisningsministeriets om-
rade - efterhdnden som der bliver behov
herfor. Der er i kapitd | anfert en rakke
omréder, der hensigtsmeessigt kan inddra-
ges, men der ma tages tilling hertil fra sag
til sag. Det ma i evrigt nok | det hele for-
udses, a etablering a e fadles erhvervs
uddannelsessystem for 10.-12. uddannel ses-
& kan blive en forholdsvis langvarig proces.

4.5. Det bemaakes saaskilt, at udvalget
ikke tamker d9g en sammensmetning af de
ehvervdaglige grunduddannelser og  a-
bejdsmarkedsuddannelserne, medens  man
derimod finder e naat samarbgde melem
de to uddannelser anbefaelsesvaadigt.
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Arbejdsmarkedsuddannelserne er organi-
seret under arbgjdsministeriet og sekretari-
aet for arbgjdsmarkedsuddannelserne. Ud
dannelserne henvender §g farst og frem-
mest til voksne over 18 & med en vis e-
hvervserfaring. Uddannelserne er som fdge
heraf kortvarige - gennemsnitlig 3 uger -
direkte malrettede og tilpasset hver enkelt
branches dler virksomheds konkrete behov.
De ydes deltagerne i kurserne en godit-
gadse for tabt arbegdsfortjeneste, der er
vassentlig sterre end den normale uddannel-
sesstette.

Arbgjdsmarkedsuddannelserne er sdedes
et meget veesentligt led i en aktiv arbgds
markediolitik, der har til formd at oplage
og omskole arbgjdskraften til de aktudle
behov pa arbgjdsmarkedet. Det er derfor of
betydning, at uddannelserne bade pa cen-
trat og lokat plan administreres i gg'e
sammenhaang med andre arbgdsmarkeds-
foranstaltninger, herunder navnlig arbegds
formidlingen og arbedsmarkedsnaa/nene.

Som  styringsorgan  for  arbejdsmarkeds-
uddannelserne er i henhold til § 2 i lov om
ehvervamassig uddannelse af specidarbg-
dere m.v. og omskoling nedsat et uddan-
nelsesrad for specidarbgdere bestdende o
en kongdlig udnsavnt formand samt 8 a-
bejdsgiver- og 8 arbejderrepraesentanter. R&:
det skal ifdge lovens § 3 udfolde bestradel-
ser for at tilvgebringe og gourfare uddan-
nelsesforangtaltninger i overensstemmelse
med det i loven angivne formd. Radet ska
endvidere bl. a virke som kontaktorgan me-
lem brancheudvalgene, arbejdsmarkedets
hovedorganisationer, de respektive ministe-
rier og de derunder hgrende uddannelses-
ingtitutioner. | medfar af samme lovs § 4
er endvidere nedsat salige brancheudvalg
inden for de arbedsomrader (brancheg,
hvor det skennes anskeligt. Brancheudval-
gene bestdr o 4-8 medlemmer, hvoraf a-
bedsgiver- og arbgderorganisationerne i
branchen vedger lige mange. Det pahviler
disse brancheudvalg efter forhandling med
de interesserede parter a klarlasgge, hvor
der inden for branchen findes behov for
uddannelse af specidarbedere, og i hvilke
former dette behov bedst kan imedekom-
mes.

Det anfarte samarbgde melem de e-
hvervsfaglige grunduddannelser og arbejds
markedsuddannelserne vil isse kunne fa



betydning for den gruppe a unge, der enten
ikke kan eller ikke vil ga ind i en langere-
varende erhvervsuddannelse. Som anfort i
kapitel 11 ber der gives disse elever en mu-
lighed for a gennemga dele o en erhvervs
faglig grunduddannelse uden om basisiret,
sdedes at de kan opna en vis erhvervskom-
petence gennem saaligt tilrettelagte specid-
arbejderkurser. Ligeledes kan det taankes, at
dever efter a have gennemgaet basisuddan-
nelsen ikke gnsker at fortsdte pa 2. dd,
og ogsa dise eever begr have mulighed for
a opna en vis erhvervskompetence gennem
disse speciadarbgjderkurser. Dette ma for-
mentlig forudsadte, a aldersgramsen for
adgangen til arbejdsmarkedsuddannelserne
sakes fra 18 til 17 &. Til gengedd ber
disse uddannelsers salige godtgarelse ikke
kunne ydes, far deven er fyldt 19 ar, sdedes
a speciaarbejderuddannelsen ikke med hen-
gyn til uddannelsesstette bliver en konkur-
rent til de laagerevarende uddannelser. En
revison a loven om speciaarbederuddan-
nelse m.v. bar derfor foretages samtidig
med nagvagende lovrevision.

Hvis der inden for de erhvervsfaglige
grunduddannelser gennemferes sadanne saa-
ligt tilrettelagte specialarbejderkurser, ber
disse i styringsmessig henseende here under
de for de erhvervsfaglige grunduddannelser
etablerede organer, v om sdve uddannd-
sn foregdr pa specidarbejderskoler.

5. Uddannelsesradet for de fortsatte skole-
uddannelser.

Der kunne rejses det spargsmdl, om uddan-
nelsesradet for de fortsatte skoleuddannel ser
kunne erstatte det foreddede erhvervsuddan-
nelsesdd samt erhvervsuddannelsesudval-
gene, ikke mindst under hensyn til, at det
har vaaet et a formdene med etablermg af
sektoruddannelsesrddene, a  der  herved
skulle ke en forenkling og rationaisering
a udvalgsstrukturen.

Udvalget mener imidlertid, at sektorud-
dannelsesradet og erhvervsuddannel sesrédet/
erhvervsuddannel sesudvagene har hver sine
opgaver at varetage. Erhvervsuddannelses-
udvagenes opgaver e for det farse o s
konkret en karakter og kraever en sadan fag-
lig sagkundskab, at opgaverne ikke kan hen-
laagges til sektoruddannelsesradet. Erhvervs
uddannel sesrédets opgaver er dernaest vel o

mere generdl og planlegningsmeassig  art,
men har dog en fast relation netop til den
uddannelsestorm, som de erhvervsfaglige
grunduddannelser sger imod. Uddannelses-
radet for de fortsatte skoleuddannelser ska
derimod varetage mere tvaggdende interes-
ser for et vassentligt bredere fdt end de er-
hvervdfaglige grunduddannelser, et fdt der i
flere henseender raekker ud over ungdoms-
arene.

Udvaget kan defor ikke anbefde, a
uddanneisesrédet for de fortsatte skoleud-
dannelser  erstatter  erhvervsuddannel sesré
det dler erhvervsuddannel sesudvalgene, men
man finder et naat samarbeide mellem spe-
cidt erhvervsuddannel sesradet og de naavnte
sektoruddannelsesréd & stor betydning, og
man har derfor ovenfor foredaet, at forman-
den for uddanndlsesradet for de fortsate
skoleuddannelser og tillige formanden for
uddannelsesrddet for de videregdende ud-
d‘a':\gnelser tilforordnes erhvervsuddannelses-
radet

Et mindretal (Preben Holm og Georg Wi-
borg) bemagker til ovenstéende:

»Vi e enige i, a erhvervsuddannel sesra-
det og erhvervmddmnels&sudvalgme ber
have et naat samarbgde med uddannelses
rédet for de fortsatte skoleuddannelser (sek-
torradet) , men undlader i den forbindelse
ikke at gere opmagksom pa, a erhvervsud-
dannelsesradet vil blive lovfaestet, medens
sektorrédet ligesom det centrale_ uddannel-
sesréd (CUR) nedsadtes dene pa undervis-
ningsministerens ansvar.«

6. Oversigt over de enkelte styringsorganers
befgjelser.

Til sdst skal gives en oversigt over de en-
kelte styringsorganers befgielser. Man ma
dog herved vage opmagksom pa, a det
ved fadtsdtelse af kompetenceregler ikke
e hendgtsmesssigt at gare reglerne for de
tdjerede, da man herved let vil kunne
heamme en Igbende revison & uddanne-
srne.

6.1. Undervisningsministeriet har som
anfart det endelige ansvar for uddanne-
serne, og dets opgaver er i gvrigt:

- a nedsadte et erhvervsuddannelsesrad,
— ¢fter inddtilling fra dette erhversuddan-
nelsesrad:



- a nedssdte  erhvervsuddannelsesudvalg
for et hovederhvervsomrade, efterhan-
den som der er brug herfor,
godkende principfordag fra erhvervs
uddannelsesudvalgene om  etablering
a nye uddannelser,
- a godkende igangsadning af sadanne nye
uddannelser og revision & bestdende,
- a fadsdte namere bestemmeser om
rg;leI duddannels&ssrz;gendes retlige for-
0 )
fastsdte de neamere regler for er-
hvervsuddannelsesrédets og erhvervs-
uddannelsesudvalgenes  virksomhed
samt om sekretariatshistand til réd og
udvalg,
- & soge de ngdvendige ressourcer tilvege
bragt pa de arlige finandove,
- a udfardige bestemmeser om, under
hvilke vilkdr en uddannesessegende
pa grundag & en ehvevdaglig
grunduddannelse skad have adgang til
til en videregdende uddannelse,
fastsdte szalige regler for uddannel-
¥ i de tilfadde, hvor en uddanne ses-
sagende senere end efter det 9. skole-
& onsker a pdbegynde en erhvervs-
faglig grunduddannel se,
dispensere fra visse o reglerne | soa-
lige tilfadde, hvis det sker for at frem-
me uddannelsesforsgg dler for & give
handicappede mulighed for a gen
ngmfzre en erhvervsfaglig grunduddan-
nelse,
bestemme, pa hvilke uddannelsesste-
der undervisningen ska forega.

- d

- a

Undervisningsministeriets opgaver er end-
videre:

- a pdamgge skolerne a gennemfgre un-
dervisningen i overenssemmelse med
kursusplan og veledning og fare til-
syn med undervisningen,

- a udarbgde  undervisningsveledninger
m. v.

6.2. Erhvervsuddannelsesradets opgaver
er:

- a dgve inddtilling til undervisningsmi-
nisteriet om de ovenfor anfarte punk-
ter, hvor undervisningsministeriet ska
indhente indstilling fra radet,

- a udtde dg om dle andre spergsmd
vedrerende de erhvervdaglige grund-

uddannelser, sivel ekonomiske, paeda-
gogiske, adminigtrative som arbgds
markedspolitiske spargsmd.

- & tage initiativ til dreftelse of alle spargs-
ma af betydning for de erhvervsfaglige
grunduddannelser, herunder samord-
ning a uddannelsesomraderne, ind-
dragning & nye omrader m. v.

- a varetage - hedt dler ddvis - de op-
gaver, der hidtil har pahvilet lzrlinge-
radet i henhold til laalingeloven, for
S vidt ang& uddannelserne efter den-
ne lov, samt opgaver, der hidtil har
pahvilet skoleradet for de tekniske
skoler og uddannelsesradet for han-
dels- og kontorfagene.

6.3. Erhvervsuddannel sesudvalgenes op-
gaver er efter indgtilling fra de fadles fag-
lige udvag (eventuet brancheudvalgene
0g uddannel sesnaa/nene):

- a godkende de erhvervdfaglige grund-
uddannelsers faglige ma og indhold,
herunder a udarbejde fordag til ud-
dannelsesprogrammer,  indeholdende
oversgt over uddannelsesforlgb, varig-
hed & enkelte dele og trin, opdeling
i praktik- og skoledele, overdgt over
undervisningsfag, eksaminer samt til-
kendegivelse & behov for udstyr og
inventar m. v. med henblik pa senere
godkenddse i undervisningsministe-
riet,

- a godkende retningdinierne for godken-
delse af praktiksteder,

- a godkende indgtilling om nedsadtelse af
faglige udvalg samt eventuelt sdv a
tgge initiativ til udvalgenes nedsad-
telse.

Erhvervsuddannelsesudvalgenes opgaver er

endvidere:

- a give inddilling til undervisningsmini-
steriet om ale forhold af betydning for
uddannelserne.

6.4. Enddig vil opgaverne for de fadles
jaglige udvalg (og eventudt brancheudval-
gene og uddannelsesnaa/nene, jfr. ovenfor
under punkt 3.5.) vaae:

- a godkende praktiksteder,
- a tillade abryddse eler forlaagelse of
praktiktid,



-~ a dgive inddtlling til
nelsesudvalgene
- om de enkelte uddannelsers ind-

hold, struktur m. v.,

- om retningdinier for godkendese
af praktiksteder,

- om ressourceanvendelse inden for
vedkommende  uddannel sesom-
réade, herunder fremssdtelse af
fordag til uddannelsernes geo-
grafiske placering,

- om adgangsbetingelser, adgangsre-
gulering m. v.

- a varetage interesserne i aminddighed
for de enkelte fagomréder, som udval-
gene reprassenterer og give indstilling
til  erhvervsuddannelsesudvalgene om
problemer i forbindelse hermed.

Et mindretal (S. Grove) bemagker til
ovenstdende om styringen & uddannelserne:

»Flertalets indtilling forudsedter, a er-
hvervsuddannelsesrédet  fungerer som  det
organ, der »ska opstille mere fedles, gene-
relle  uddannelsesmassige  massaninger«
samtidig med, a man »ikke finder det
hensgtsmgt a lade radet virke som
overordnet instans for udvalgene«. Rédet
skd tillige beskedtige g med sa centrale
opgaver som »hvorledes stremmen & ud-
dannelsessagende kan ledes i retninger, der
ma skgnnes a kunne sikre dem besked-
tigedse, nér de er faadiguddannede« o. 1.
Joy er enig med flertdlet i at henfare sdan-

erhvervsuddan-

55

ne overordnede spergsmd til erhvervsud-
dannelsesrédet, men finder ikke, a radet
har de fornedne muligheder for at varetage
disse funktioner, nar radet ikke har nogen
funktioner over for erhvervsuddannelsesud-
valgene og i evrigt kun rédgivende indfly-
delse. Det bemaakes i denne forbindelse, at
det under forsagsperioden har veaet yderst
vanskeligt for forsorgsradet at gere sin
indflydelse gaddende over for forsagsudval-
gene, og a den enskelige koordinering og
harmonisering derfor pa mange punkter
ikke har kunnet opnas.

Erhversuddannelsesrdet synes derfor un-
der forudsedaning a den & flertalet ind-
dtillede struktur ikke a kunne blive et

egentligt styrende organ for de erhvervs
faglige grunduddannelser, idet rédet mang-
ler kompetence i forbindelse med de kon-
krete opgaver. Da radet sdedes vil komme
til a arbejde pa et mere abstrakt grundlag,
ber dets relationer til sektorrddet for de
fortsatte skoleuddannelser i avrigt over-
vees ngjere.

Endvidere finder jeg, a erhvervsuddan-
nelsesradets  sekretariatsfunktion ber vare-
tages o direktoratet for erhvervsuddannel-
sarne fremfor | et sdvstendigt sekretariat,
idet der kan nages berettiget frygt for, at
den foreddede struktur vil medfgre sam-
arbejdsvanskeligheder og kompetencestridig-
heder melem rédets sekretariat og direk-
éoratet, jfr. erfaringerne fra forsggsperio-
eNn.«



Kapitel VI.
De uddanne sessagendes retlige forhold.

1. Indledning.

Ved etableringen af de erhvervsfaglige for-
sggsuddannelser blev det i forsagslovens §
13 fastsat, at de naamere bestemmelser om
de uddannelsessggendes retlige forhold
under uddannelsen, herunder formen for
indgéelse af aftaler mellem de uddannelses-
segende og praktikstederne skulle fastssdtes
for hvert forsggsomréde af undervisningsmi-
nisteren efter indstilling fra forsegsradet. Af
lovbemazrkningerne fremgdr, at man isex
har haft retsforholdet mellem de uddannel-
sessggende og indehaverne af de virksomhe-
der, hvor den praktiske del af uddannelsen
gives, for gje. 1 betamnkning nr. 612 naevnes i
bemaxkningerne til lovbestemmelsen, at ud-
valget ikke fandt, at det var hensigtsmaessigt
at fastste de formelle regler generelt, si
lamnge uddannelsesstrukturen ikke var nea-
mere fastlagt, og der alene var tale om for-
sag. Der foreligger imidlertid nu udkast til
bekendtgarelse om de retlige forhold samt
fordag til supplerende cirkulagrer for hver
enkelt hovederhvervsomrade, som har varet
forelagt forsagsradet til udtalelse.

Ved revisionen af forsggslovens sigtes der
- som tidligere i betamkningen anfart - mod
en lov om erhvervsfaglige grunduddannel ser
i et uddannelsessystem, som skal kunne til-
passes til ogsd at optage andre erhvervsud-
dannelser. Det synes derfor hensigtsmasssigt,
at de regler, der skal regulere elevernes ret-
lige forhold under de erhvervsfaglige grund-
uddannelser, i s& vid udstrakning som mu-
ligt fastsadtes under hensyn til, at de ogsd
skal kunne gadde for de andre uddannelses-
sggende, der senere optages i uddannel sessy-
stemet. Endvidere bgr de retlige forhold for
larlinge og efg-elever sa vidt muligt bringes i

overensstemmelse med hinanden, da de to
uddannelsesformer i en vis arraskke ma for-
ventes at eksistere sideordnet.

Nedenfor gennemgds en rakke retsfor-
hold, som indgér i uddannelsessammenhamn-
gen. | saalig grad vil retsforholdene for laa-
lingeuddannelsen og de erhvervsfaglige
grunduddannelser blive belyst, medens de
gvrige faglige og tekniske uddannelser kun
sporadisk vil blive bergrt. 1 den forbindelse
vil de amindeligt gaddende arbejdsretlige
regler blive inddraget., idet det vil blive un-
dersagt, i hvilket omfang de normale regler
kan anses for at vaae tilstraskkelige til dak-
ning af de saalige krav, som hensynet til de
uddannel sessggende tilsiger.

2. Uddannelsens opbygning.

Under det hidtil gaddende uddannelsessy-
stem inden for laxlingeuddannelsen har
grundpillen vaaet den faglige oplaaing i en
virksomhed. Mange af de i laglingeloven in-
deholdte bestemmelser, der fastlaggger ram-
merne omkring laxlingeuddannelsens ind-
hold, danner undtagelse fra eller supplerer
de i evrigt pa arbejdsmarkedet geddende reg-
ler og aftaler. Laalingeloven palamgyger sdle-
des laxemesteren en rakke forpligtelser i
forbindelse med laarlingens uddannelse. | til-
fadde &, at han undlader at opfylde lovens
krav, for eksempel med hensyn til kontrakts-
pligt, eller han i veesentlig grad tilsidesagter
de pligter, der pahviler ham med hensyn til
en forsvarlig oplaging af laglingen, kan han
drages til ansvar og palamyges straf i form af
bede, eller han kan pédlesgges at udrede er-
statning.

Ved gennemfarelsen af forsggsloven i
1972 er der sket en forskydning, siledes at



der lamgges betyddlig starre veagt pa den sko-
lemassige dd & uddannelsen. Ansvaret for

a en dev f& den forngdne uddannelse, kan
i et sddant sysem ikke ensidigt pdhvile en
enkelt person dler virksomhed. Hver part i
udannelsessystemet er kun forpligtet til at
overholde de krav, som man tiller til en for-
svarlig uddannelse pa det delomréde den pa
geddende part varetager. Forpligtelsen til at
give undervisning pahviler sdedes under
skoleopholdene skoleingtitutionerne, medens
praktikvirksomhederne under praktikophol-
dene har ansvaret for indlagingen. Skole og
virksomhed kan hver for dg gares ansvar-
lig, hvis de forsammer deres pligter.

Denne amdring medfarer, at en rakke o
lazlingdlovens bestemmelser ikke e anven-
delige pa de ehvervsaglige grunduddan-
nelser. Da det imidlertid som anfart er af be-
tydning at sage gennemfart en koordinering
og ligestilling & de retlige og gkonomiske
forhold for laglinge og efg-dever, ma det un-
dersages, om det aligeve vil vaare muligt a
fastsdte fadles retsregler.

Parternes genddige rettigheder og forplig-
telser i forbindelse med lagrekontrakt eller
praktikaftale bliver behandlet neden for i &-
it 7.

3. Optagelseskriterier.

Medens en faglig uddannelse under lerlinge-
lovens regler er knyttet til den larekontrakt,
om parterne, lagemesteren og laalingen,
skd tegne, og som sikrer laglingen at kunne
gennemfare en uddannelse, gadder tilsva
rende ikke for den erhvervsfaglige grund-
uddannelse pa grund & dens opbygning,
dels om et-arig basisuddannelse og dels som
vekseluddannelse i 2. dd med skiftende
skole- og praktikophold. Der opstar derfor i
uddannelsesforlgbet en rakke ssalige pro-
blemer om optagel seskriterier for eleverne,
des ved optagelsen til basisuddannelsen,
dels ved optagelsen til 2. dels-uddannel sen.
Man skd i det fdgende komme naamere ind
pa disse problemer.

3.1. Optagelse i basisuddannelsen.
Som anfert i kapite |1 er det udvalgets op-
fattelse, at basisuddannelsen ska udgare et
alternativ til folkeskolens 10. skoledr, samt
a flex mulige unge ber inddrages under ud-
dannelsessystemnet i en eler anden form. Ba
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sisuddannelsen ber derfor ta dben for dle
unge, som har gennemgdet folkeskolens 9.
klase dler tilsvarende, uanset om de gnsker
a gennemgé en fuld faglig uddannelse. Op-
tagelsen pa skolerne sker mest hensigtsmaes-
Sgt efter ansagning fra eeven til den enkelte
skole. | overenssemmese med det anferte
hovedprincip, at den erhvervsfaglige grund-
uddannelses basisir skal vage et tilbud, der
star doent for dle efter 9. skoledr, bar a-
bejdsmarkedspalitiske hensyn som hovedre-
od ikke spille ind her som en adgangsregule-
rende faktor, men ale bar have adgang til at
gennemga dette uddannel sestrin, uanset hvil-
ket hovederhvervsomrade der vadges. | soa-
lige tilfadde bar tilgangen til bas suddannel-
sn pa e hovederhvervsomrade dog efter
indstilling fra  erhvervsuddannel sesradet
kunne begramnses. Det vil issa kunne blive
aktuelt for de mindre hovederhvervsomrd
der, ndr det pa baggrund af prognoser kan
konstateres, at savel uddannelsesmulighe-
derne (fremskaffdse o praktikpladser) som
de fremtidige beskedtigelsesmuligheder er
begramsede. | en opbygningsperiode, hvor
der ikke er et tilstrakkeligt stort antal skoler
til radighed, kan det endvidere des & hen
gyn til en rimelig gkonomisk og pasdagogisk
udnyttelse af skoleingtitutionerne, dels for at
skabe ensartede uddannelsesmeessige vilkar
for de unge, veae hendgtsmessigt at fat-
sate fadles retningdinier for dle omrader
til regulering af optagel sen.

3.2. Optagdsetil 2. dd.

Med hensyn til overgangen til 2. dd & ud-
dannelsen gar der g forskelige modstri-
dende synspunkter geddende. Pa den ene
dde tilsger hensynet til den eev, der har
fuldfert basisuddannelsen, at der ber veae
muligheder for a opna en uddannelse in-
den for det speciale, som deven bl. a. ved
hjedp & den givne erhvervs- og uddannel ses-
vgjledning har bestemt sig for. Pa den anden
side vil ressourcemasssige hensyn kunne fare
til, at ikke alle uddannelsesensker vil kunne
opfyldes inden for de givne @konomiske
rammer eler under hensyn til den fremtidige
beskadtigel sessituation.

Foruden den begremsning i tilgangen til
uddannelsens 2. del, som disse overordnede
gkonomiske og kapacitetsmaessige rammer
for uddannelsessystemet kan medfare, er der



for uddannelserne i det erhvervsfeglige grun-
duddannelsessystem, der som hovedregel pa
2. dd rummer en veksduddannelse dels pa
skole dels i virksomheder, en mere direkte
adgangsregulerende fektor ved overgangen
til 2. del, idet der som hovedregd ska fore-
ligge en aftde om praktikophold allerede
ved tilmeldingen. Der illes sdledes udover
krav om gennemfart basisudddannelse yder-
ligere betingelser, som har direkte relation
til de aktudle praktikmuligheder inden for
rammerne & det valgte uddannel sesomréde.

Medens den, der pabegynder en skoleud-
dannelse dler en laglingeuddannelse, nor-
malt har en forventning om a kunne gen
nemfgre uddannelsen med det planlagte for-
Igh, er den fortsatte uddannelsesmulighed
inden for de erhvervsfaglige grunduddannel-
5 | de tilfadde, hvor 2. dels-uddannelsen er
tilrettelagt som en vekseluddannelse, afhean-
gig a muligheden for a fremskaffe en prak-
tcljlélplads ved overgangen fra basisdret til 2.

Der er i kapitel 1V redegjort nagmere for
de vanskeligheder, der kan vege ved frem-
skaffdse a praktikplads, ligesom der er
fremsa fordag til, hvorledes bestradhelserne
for fremskaffdse af flere pladser kan aktive-
res.

Det er udvagets opfattelse, a indgéelse
a praktikaftale fortsst ma vege en nadven-
dig forudsaening for pabegyndelse o 2. de
(sfremt der i det hele taget inden for denne
ligger praktikophold). Dog ber det som en
undtagelse kunne tillades, at eever i en kor-
tere periode falger skoleundervisni ngen,
uden a der er indget en praktikaftale. En
sdan dispensation bar kun gives i salige
Stuationer, hvor der kan skabes sikkerhed
for, at den valgte uddannelse kan fare frem
til et kompetencegivende uddannelsestrin,
enten ved at der stilles praktikpladser til r&
dighed, dler ved a en dternativ uddannel-
sesve, for eksempe vegkstedsskole, sikres.

4, Gennemforese af skoleuddannelsen.

N& eleven er optaget pa basisudddannelsen
respektive 2. dels-uddannelsen har han der-
med erhvervet ret til undervisning i overens-
semmelse med de fastsatte uddannelsesplar
ner for det pagaddende omréde. Uddanne-
sens tilrettelaggel se omtales neamere i kapi-
tel 11. Endvidere har eleven erhvervet ret til

gkonomisk stette efter de gaddende regler,
herunder stette til befordringsudgifter m. v.
Elevernes gkonomiske forhold omtaes naa-
mere i kapitel VIII.

| forsagsperioden er der endnu ikke
fadsat retsregler om elevernes rettigheder
og forpligtelser under skoleopholdet med
hensyn til undervisningen. | det ovenfor
naavnte udkast til bekendtgarelse om de ret-
lige forhold har man imidlertid nedfaddet
den praksis, som har dannet 99 i forsagspe-
rioden. For skoleopholdenes vedkommende
fastdds det i udkastet, at eleverne har made-
pligt. En elev, der ikke deltager i undervis-
ningen pa tilfredsstillende méde, kan efter
fordaget udelukkes a skolen fra fortsat un-
dervisning. Af bemaakninger til bestemmel-
sen fremgar det, at der i farste raskke er tale
om udeblivelse fra skolen uden lovlig grund,
men ogsa om udelukkelse pa grund af andre
disciplineare forsedser. | tilfadde a sygdom
eler andet undskylddligt fraveg kan udeluk-
kelse formentlig ikke komme patale.

Manglende ddtagelse i undervisningen i
e vis starre omfang - sdv om det er und-
skylddigt fravee, f. eks. sygdom - kan imid-
lertid medfere, at devens standpunkt bliver
sa utilfredsstillende, a den pagaddende ma
ga skoleopholdet om. Udelukkelse ma derfor
kunne finde sted i begge situationer, midler-
tidigt eler for atid. Det vil Sledes vage
hensigtamaessigt, om man i bestemmesen
skelner mdlem bortvisning som disciplinaa-
middel og omgang, dvs. midlertidig udeluk-
kdse fra undervisningen fordi den péged-
dende ikke kan fadge med.

| evrigt ber bortvisning - i overensstem-
mese med hidtidig praksis pa skolerne -
kun anvendes i saaligt grove tilfadde, even
tuelt kun i gentagelsestilfadde, under hensyn
til, a den erhvervdaglige grunduddannelse
tildgter at optage en bredere devmasse end
de traditionelle, fortsatte skoleuddannelser.

Afgardser om udelukkelse fra skolerne
ber, som ogsa foredaet i udkastet, kunne
mdbrmges til afgardse i underwsnmgsmlnl
steriet.

5. Prover, eksaminer, evaluering, eksamens-
og uddannelsesbeviser.

5.1. Laglingdoven fastsadter for laalin-
geuddannelserne inden for hdndvaak og in-
dustri i 8 15 bestemmelser om svendeprove,



mens det for laalingeuddannelsen inden for
handd m. v. i § 16, stk. 2, fastsadtes, at der
ved lagetidens udleb, under forudsani ng &
a laglingen har bestiet handel smedhjad pe-
reksamen eler en tilsvarende preve, udste-
des et lagebrev med oplysning om leeretiden,
ogg om hvorvidt eeven har opndet duellghed
| Teget.

Lazlinggen kan kraave en skriftlig erklee
ring fra laaemesteren om lageforholdets va
righed, sifremt lageforholdet ikke fares til
ende, jfr. laalingelovens § 12, stk. 8, og 8§
16, k. 5. Endvidere modtager Iaarlingen et
bevis for ddtagelse i skoleundervisningen,
jfr. 88 13, sk. 5,09 17, k. 5.

Forsagdoven har ikke fastsat regler om,
hvorledes det ska vurderes, om en dev har
gennemgdet uddannelsen pa tilfredsstillende
vis. Det er overladt til forsagsudvalgene i
forbindelse med de fedles faglige udvalg og
brancheudvalg at tilrettelaagge uddannelsen,
herunder a drage omsorg for, a den foregar
i overenstemmelse med de fastlagte ret-
ningslinier, jfr. forsggdovens § 8. Herudover
skal udvalgene og forsegsudvalgene sikre, a
uddawnelsesmdet en faglig erhvervskompe-
tence, opnas. Et a midlerne hertil er tilrette-
Iaeggelse a kompetencegivende prover dler
andre former for vurdering a de opndede
faxdigheder. Der er endnu ikke fastsat fad-
les retningdinier herfor. Imidlertid har man
i udkastet til retsbekendtgarelsen for de er-
hvervsfaglige grunduddannelser foreddet, at
ministeriet efter inddtilling fra forszzrgsrajet
kan fastsadte bestemmelser herom.

Om hvert kompetencegivende trin ska &-
duttes med en prave, eler om devens pree
stationer lgbende ska evalueres, har en snee
ver sammenhaang med den paadagogiske til-
retteleggning af uddannelsen. | forsagsperio-
den har det o naturlige arsager vaget van
skeligt fra starten a skabe fuld klarhed over
den mest hensigtsmaessige tilrettelaeggelse of
uddannelsen pa dette felt.

Udvaget finder pa baggrund af den trin-
vise opbygning af uddannelsens enkelte dele,
a en enkdt afduttende preve kun i meget
ringe grad i rimdigt omfang kan danne
grundlag for en vurdering af de kundskaber
og faadigheder, som eleverne har opndet
under uddannelsen. Man skal derfor under
hensyn til de indvundne erfaringer i forsags
perioden foredd, at evalueringen tilrettelaay-
ges som en kontinuerlig vurdering & dever-
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nes arbgde. Ved afdutningen af hvert trin
skal der foretages en opsummering & de fo-
retagne vurderinger til bedemmelse &, om
de dtillede krav til uddannelsen er opfyldt.
Hvorvidt denne opsummering skal ske i
form af kriteriet: bestéet - ikke bestéet, eler
om der sk fastsHtes en gradueret skaa
herfor (karakterskala), ma afgeres inden for
de enkelte hovedomrader. Udvaget finder,
a man ma arbejde videre med problematlk-
ken om, hvorvidt udarbejdelse af ensartede
retni ngslinier er ngdvendig.

5.2. Som dokumentation for hvert bestaet
trin i uddannelsen har eleverne ret til et ud-
dannelseshevis.  For  basisuddannelsernes
vedkommende udstedes beviset & den p&
gaddende skole, mens beviset for 2. dels ved-
kommende ma sammensadtes & to dler flere
dele, da uddannelsen finder sted dels pa
skole, dels pa virksomhed. Praktikstedet ma
dels afgive en udtalelse om eleven, dds ud-
faadige en oversigt over de omrader oM
den pageddende dev har veget b&kaeftlget
med under praktikopholdet. Uanset hvorle-
des uddannelsen e opbygget, forekommer
det administrativt mest hensigtsmeessigt, a
det samlede bevis udstedes o det paged-
dende erhvervsuddannelsesudvalg, som sk
godkende praktikopholdet. Man opnér her-
ved a regisreringen a uddannelsens en
kelte dele samles et enkdt sted, hvorved re-
gistreringen bliver sikrere. Uddannel sesbevi-
serne bar udformes efter ensartede princip-
per fasgtsat af ministeriet efter indstilling fra
erhvervsuddannelsesrédet. Det forekommer
mest hensigtsmasssigt, at der etableres en
central registrering a de udstedte beviser
eler delbeviser. Et centralt register vil ud-
over a opfylde visse uddannelsesmaessige
funktioner ogsa kunne anvendes ved udar-
bgdelse & prognoser over antdlet af uddan-
nede inden for de forskellige hovederhverv-
somrader, dels med henblik pa erhvervsve-
ledning for de udddannelsessagende, dels
med henblik pa eventuelle indgreb o a-
bg dsmarkedspolitisk karakter ved tilrette-
laaygelse a uddannel sessystemet.

Udover bevis for gennemfart uddannelse,
bar der gives enhver dev, der ikke gennem-
forer en hel uddannelse, eventuelt et helt
trin heraf, adgang til, hvis han ensker det, at
faen udtalelse der beskriver den gennemgé
ede uddannelse. Fordag i overensstemmelse



hermed er dillet i udkastet til bekendtge-
relse om de retlige forhold.

For laalingeuddannelsens vedkommende
afholdes der som anfart svendeprever inden
for handvagk og industri m. v., jfr. lerlinge-
lovens § 15, mens der inden for buti ks-, han-
des og kontorfagene gives en udtalelse om
lagretidens leengde og om laalingenes dudig-
hed, jfr. 8 16, stk. 2.

Det er udvalgets opfattelse, for A vidt
angdr svendepreverne inden for handvaark
og industri, a den fastsatte preveform med
nedsdtdse o svendeprgvekommissioner
inden for hvert fag, udpegning af skuemestre
m. v. e & megel omstaandeligt og kostbart
apparat at sadte i gang. Som ovenfor anfart
e det udvagets opfatelse, a en enkelt
prave ikke kan give noget retfaadigt indtryk
d de samlede faadigheder, som lealingene
opnar gennem flere ars uddannelse, men at
en kontinuerlig vurdering kan give et bre-
dere indtryk af den samlede uddannelse.

Udvaget foredar derfor, a man inden for
de enkelte hovederhvervsomréder tager dil-
ling til, om man straks eler senere kan d-
kaife svendeprwerne og erstatte dem med
en |gbende evaluering af lealingenes arbejde
pa linie med, hvad der er foredaet om prave-
f()élmer for de erhvervdfaglige grunduddan-
nelser.

6. Indgaelse af praktikaftale.

6.1. Laalingelovens § 1 fagdar, at der,
nar en person under 18 & antages il arbg-
de, der er godkendt som lagefag., ska opret-
tes en skriftlig laarekontrakt, hvori larefaget
skal angives. Kontrakten a ifdge lerlinge-
loven affettes pé en & de respektive ministe-
rier efter forhandling med laalingerddet god-
kendt formular. Foraddrene skal som inde-
havere a foraddremyndigheden for den
unge underskrive kontrakten, men |aglingen
skal, hvis han er fyldt 15 ar, medunderskrive
lagrekontrakten. Endvidere bestemma a
lagrlingen skal veae fyldt 14 & og lovligt ud-
skrevet af skolen. Lagetidens varighed skal i
henholdtil § 3 betemmesi kontrakten. | § 1
fastsedtes, at laaekontrakterne af de offent-
lige arbejdsansvisningskontorer ska forsy-
nes med pdtegning om, a kontrakten er &-
fattet | overenstemmelse med laglingelo-
vens regler.

For laglinge, der ved aftaens indgéelse er
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over 18 &, kd &ftaden blot anmeldes til ar-
bejdsanvisningskontoret, jfr. laglingelovens
§ 30. Anmeldelsen skal vaae skriftlig, og an-
give laglingens navn, fedselsdato, lsarefag og
lazretidens laangde. Laarllngeloven finder kun
delvis anvendelse pé disse laglinges forhold.
Sdedes gadder de i laglingelovens kapitel |
_al?lzgrte krav til aftaens foom og indhold
ikke.

Forsagdoven har ikke fastsat regler om
praktikeftalens form og neamere indhold,
men efter 8§ 13 skal de nsamere regler
herom fastsadtes & undervisningsministeren
for hvert forsragsomrede efter inddtilling fra
forsagsrédet. Radet skal indhente indstilling
fra forsggsudvalgene og de fadles faglige ud-
vag og brancheudvagene | udkastet til be-
kendtgarelse om de retlige forhold for for-
sagsuddannelsen har men foreddet regler
herom, som i forbindelse med et cirkulagre
for hvert forsagsomrade ska festlagge de
retlige forhold for de erhvervsfaglige for-
S@gsuddannelser

Det foredds i udkastet, at praktikaftalen -
for dle elever uanset om den pageddende er
fyldt 18 & - indgds skriftligt ved benyttelse
a en formular, der godkendes & undervis
ningsministeriet efter indgtilling fra forsegs-
rédet. Der er i fordaget ikke taget illing il
aftdens neamere indhold. Fordag herom er
optaget i udkast til de cirkulezrer, som for
hvert hovedomréde forudsadtes at supplere
bekendtgarel sen.

6.2. Kontraktspligt.

Efter laglingelovens § 1, har den, der antar
ger en person under 18 & til arbe]de i en
virksomhed, i hvilken der udfares fagligt ar-
beide, som ovenfor anfart pligt til a oprette
en skriftlig laaekontrakt. Ved fagligt ar

de forstas arbejde, som i henhold til Iaer-
lingeloven er godkendt som feg eller som hg-
rende under et sdant fag. Tvivisspgrgsmd
om hvorvidt der foreligger fagligt arbejde,
om kreever oprettelse af laarekontrakt i de
konkrete tilfedde, afgares enddigt af laalin-
gerddet efter indhentet erkleaing fra ved-
kommende faglige udvalg. 1 forbindelse med
disse bestemmeser kan der henvises til be-
gemmesen i laglingdovens § 24, stk. 6,
om pdagger de faglige udvalg a arbe]de
for de bedst mulige uddannelsesmaessige for-
hold, og navnlig for a arbgdsforholdene
tllrettelaagges sdedes, a dt arbegjde, der na-



turligt horer under |aarlingeuddannelse, ind-
drages under lovens omrade.

Der gares i loven visse undtagelser fra
kravet om oprettelse af larekontrakt, nemlig
i tilfedde, hvor den pageddende dlerede har
en faglig uddannelse, hvor den pagaddende
antages som bud dler lignende, hvor ansad-
telsen pagrund af arbejdsdelingen i virksom-
heden dene g& ud pa udfardse o & vigt
specidarbejde, der ikke fordrer en faglig ud-
dannelse, samt hvor ansxdtelsen aene gar ud
pa udlevering o varer i forretninger, hvis
omfang og art er o en sidan beskaffenhed,
a der ikke er mulighed for a give en fagllg
uddannelse. Hertil kommer endelig, at der
ikke er kontraktspligt i tilfadde, hvor aftde
gm legreforhold indgds mellem foraddre og

arn.

Bestemmdsane i laglingelovens § 1 vir-
ker som en elsesregd for dem, der
ved lagreforholdets indgaelse er under 18 ar.
Reglen er med til a sikre disse en forsvarlig
faglig oplaaing, og den sikrer dem de lgn- og
arbgdsforhold, som laglingdoven hjemler.
Den giver derudover de faglige udvalg be-
myndigese til a gribe ind overfor et ansod-
telsesforhold melem den ansatte og en a-
bedsgiver og kreeve laaekontrakt oprettet.

Under kommissionsarbejdet forud for lag-
lingeloven blev der tillet fordag om en for-
hgese o ddersgramsen fra 18 til 21 & for
pligten til at oprette laarekontrakt. Til stette
for fordaget anfertes, & 0gsa unge over 18
& burde have mulighed for en forsvarlig
faglig oplaging, ligesom de ogsd kunne have
behov for de beskyttelsesregler, som fandtes
i laalingeloven. Der blev henvist til, at nogle
virksomheder kun antog unge til oplaging,
som var ude over den ader, hvor der kreeve-
des kontrakt. Modsat haevedes det, at disse
virksomheder, hvis adersgramsen blev
heevet, blot ville vente yderligere med at an-
tage unge til oplaging, hvorved man ville
forstagke beskadtigelsesproblemerne for de
unge. Laalingekommissionen enedes dog om
at foredd aldersgramsen sat op til 19 ar, men
den enddlige lov bevarede imidlertid 18 &s
alderen som gramse.

Det har i forsagsperioden vaaet en klar
forudsadning, a aftder melem de uddan-
nelsessagende og praktikstederne om prakti-
kuddannelse inden for den erhvervsiaglige
grunduddannelse skulle mdgas efter de reg-
ler, som for hvert enkelt omrade blev fastsat
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a undervisningsministeriet efter indstilling
fra forsogsrédet og forsegssudvalgene. Der
har ikke I forsagdoven vazet behov for en
bestemmelse som laglingelovens § 1, da laa-
lingdloven har vaaet gaddende ved siden &
forsagdoven. Aftaer om praktikuddannelse
medferer for A vidt en fravigelse & laalin-
gelovens regler om indgaelse o lageforhold,
en fravigdse der er hjemlet i forsagdovens 8
16.

Forsagdovens § 13 bestemmer, som oven-
for anfert, a aftder melem de uddannel ses-
sagende og praktikstederne ska fastssdtes
for hvert forsagsomréde for sig, og det har i
forsagsperioden vaget en klar forudssgning,
a praktikuddannelse inden for den e-
hvervsfaglige grunduddannelse skulle indgés
efter de regler, som for hvert enkelt omrade
blev fastsat af forsggsudvalgene. Der har
ikke i forsagdoven vaaet behov for en be
semmese som laglingdovens 8§ 1, men i
henhold til forsagdovens § 13 er der fastsat
regler om praktikopholdene under forsags-
uddannelserne, der for sA vidt medfarer en
fravigese fra Iaarllngelovens regler om ind-
gdelse o lageforhold, en fravigdse der er
hjemlet i forsagslovens 8§ 16.

Ved revisonen & forsagdoven synes det
imidlertid nedvendigt at tage stilling til, om
man ska opretholde en besemmese om
kontraktspligt for det uddannelsesomrade,
der inddrages under loven og i givet fdd,
hvorledes den ska udformer. Udvalget har
derfor dreftet behovet for en kontraktspligt

de podtive og negative sider, som en
sadan betemmelse ville fa

Man har i farte omgang overveet den
mulighed i alle tilfedde at kraere oprettelse
af kontrakt i forbindelse med praktikaftaler,
sifremt det pageddende arbgide var omfattet
a uddannelsesplaner fastsat & erhvervsud-
dannelsesudvalgene. En s omfattende kon-
traktpligt ville imidlertid vaze forbundet
med en rakke veesentlige ulemper. Man ville
lagge urimelige band pa virksomhedernes
ansadtelsespolitik, sysemet ville kraare en
omfattende offentlig kontrol, og det ville &-
skagre en del, som ikke har en uddannelse, og
som ikke ensker & gennemga en sadan, fra
a fa arbejde, idet tillingerne ville blive for-
beholdt uddannelsessagende dler udlaate
med relevant uddannelse. Saaligt ville speci-
darbejderuddannede fa vanskeligheder med
a fa relevant beskadtigelse og udviklingen i



retning a a nedbryde gramserne mdlem de
ehvervdfaglige grunduddannelser og  a-
bej dsmarkedsuddannelserne ville blive haan-
met vassentligt. En undtagel sesbestemmel se,
der tillod personer med spcidarbegderud-
dannelse at blive beskedtiget uden uddan-
nelseskontrakt pd omréder omfattet af ud-
dannelsesplaner, ville kun bidrage til at
fastlase arbejdsmarkedet, og yderligere van-
skeliggere de ufaglae’tes beskadtigel sesmess-
dge stuation. Hertil kommer, at virksomhe-
derne ville kunne komme uden om kontrakt-
spligten ved en omlagning & arbejdsddin-
gen, hvorved virksomhederne blev uegnede
til oplagingssted. Endelig kan det anfares, a
en sadan ubetinget kontraktspligt formentlig
ville stride mod grundlovens § 74 om fri og
lige adgang til erhverv.

Udvalget har derefter draftet, om en kon-
traktspligt i forbindelse med en adersgramse
pa for eksempel 20 & ville vare hendgts
maessig og tilstrakkelig til a sikre de uddan-
nelsessagende en praktikplads. En sadan
kontraktspligt métte udformes som bestem-
melsen i laalingelovens 8 1, men medens
|agrlingeloven sadter ddersgramsen til 18 ar,
métte graasen ved de erhvervsfaglige grund—
uddannelser vagre 20 ar under hensyn til, at
eleverne, nar de begynder pa 2. del, vil vaae
fyldt 17 &r, medens unge under Iaarllngeud-
dannelse typlsk er yngre ved indgéelse o lae
reforholdet. Denne begramsede kontrakts-
pligt ville vel i ringere grad have de ovenfor
anferte ulemper, men den ville forstaake de
unges beskadtigelsesproblemer, hvis de
enten ikke ensker at tage en uddannelse,
eler de ikke kan blive optaget til en uddan-
nelse o kapacitetsmesssige grunde. Konr
traktspligten ville endvidere kunne omgés of
virksomhederne ved anscdtelse af personer
over den fastsatte alder, hvorved de unge
under denne ader blev afskéret fra a f& en
oplaaing umiddelbart efter afdutningen &f
skolegangen, et forhold som kendes alerede
i dag fra laglingeuddannel sen.

En bestemmelse om kontraktspligt vil dog
formentlig have den postive virkning, a
den vil skre et antal praktikpladser til de
uddannelsessagende, idet en raskke virksom-
heder fortsat ville ansadte unge ogs under 20
ar. Den ville herudover give samfundet ind-
flydelse pa den faglige oplaging gennem den
ved lov fagtsatte binding af aftalefriheden.

Under indtryk a de nsavnte uheddige
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sider, som kontraktspligt er forbundet med,
og under indtryk af den udvikling, der Sden
lagrlingelovens vedtagelse har fundet sted
sivdl med hensyn til offentlige bestemmel-
ser, der regulerer arbejdsforholdene, som
med hensyn til de spargsmd, der reguleres af
overenskomgterne, finder udvalget det imid-
lertid mindre pakraa/et a fastholde en be-
semmelse, der pdasgger kontraktspligt for
uddanndlsesaftaler. Blandt de offentlige be-
sdemmelser, der regulerer arbgdsforholdene
kan naa/nes arbejderbeskyttelsedovene, her-
under det fremsatte fordag til en ny lov om
arbegjdsmiljg, samt loven om dagpenge under
sygdom m. v. til ale, som har lgnnet a-
bgde, feridovens bestemmelser m. v. Hertil
kommer, at det i langt hegjere grad i dag er et
overenskomstsp@rgsmal hvorvidt et arbejde
anses for fegligt arbejde eler ikke, og det
synes a den grund mindre vaesentllgt a fad-
sate en regd om dette spargsmd i forbin-
delse med uddannel sesregler.

P& baggrund & disse overvgdser kan ud-
vaget ikke anbefale, a der for visse arbejds
aftaler gedder en ubetinget kontraktspligt
eller en kontraktspligt betinget af en aders-
gramse. Man anser denne binding pa aftale-
frineden for overfledig med hensyn til a
skre en hensigtsmeessig uddannelse og sikre
len og evrige ansadtelsesvilkar for de uddan-
nelsessagende. Disse forhold sikres bedre og
smidigere pa anden vis gennem love og over-
enskomstvedtagelser. Kontraktspligt kan hel-
ler ikke anses for at vage et hendgtsmasssigt
middel til a fremskeffe flere praktikpladser,
end der ville kunne opnds gennem parternes
frie initiativ.

Udvaget foreddr derfor, a det overlades
til parterne sdlv at b&stemme hvorvidt den
indgdede aftde udger et led i et uddannel-
sesforlgb under den erhvervsfaglige grundud-
dannelse. Nar dette vedtages, skd aftaen
imidlertid med hensyn til form og indhold
opfylde de krav, som fastszdtes i loven dler i
bestemme ser med hjemmd i loven.

En & fdgerne &, a man ikke fastsadter
en lovbestemt kontraktspligt i henhold til
loven kan ganske vigt blive, a unge uden
egen skyld kan blive forhindret i at pabe-
gynde dler fuldende en gnsket uddannelse,
idet det offentlige under normale omstaan-
digheder er afskdret fra a gribe ind med
statteforanstaltninger, og kun i saglige til-
fadde kan foretage indgreb gennem opret-



tedse af veakstedsskoler m. v. Nogle virk-
somheder vil méske endvidere foretrakke
sv a sarge for oplaging & arbgdskraften i
virksomheden, eventuelt sdledes at det bliver
virksomheden der afger, hvilken form for
uddannelse den pégaddende ansatte skal
gennemga.

Udvalget ma imidlertid fastholde, a sk-
ringen af en hendgtsamassig uddannelse sker
langt bedre gennem overenskomster mellem
arbgjdsmarkedets parter end gennem fadt-
sadtelse o lovregler af den omtalte karakter.
Det forudsadtes dog, a erhvervsuddannel-
sesradet felger udviklingen —opmagksomt
med henblik pa a sikre en relvant udvikling
pad uddannelsesomradet set ud fra samfun-
dets behov som en helhed.

6.3. Aftalens parter.

Praktikaftalen indgas normalt mellem eleven
og praktikvirksomheden, men aftaleforhol-
det kan temkes lgst pd andre méder. | be-
tenkning nr. 612, der ligger til grund for
forsegdoven, blev der sedes opstillet nogle
dternative fordag. Som det ene alternativ
blev det foredaet, at praktikaftalen blev ind-
géet mellem den uddannelsessagende og en
faglig organisation eller et fagligt organ.
Som det andet aternativ blev det foredaet,
a praktikuddannelsen blev varetaget & %o
lerne. Dette kunne ske i form &, at skolerne
indgik praktikaftalen med virksomhederne,
eventuelt under medvirken a et fagligt
organ, eller - som i forsegsuddannelsen
inden for bygge- og anlasgsomradet - i form
a etablering & laalingebyggepladser.

Farstneavnte aternativ har i forsagsperio-
den vig sg a vaze uredistisk, og man har
derfor forladt denne idé. Vedrgrende det
andet dternativ synes der imidlertid at vaae
en vis tendens til, mest typisk inden for de
tekniske skolers omrade a det tidligere til-
knytningsforhold mellem den uddannel sessa-
gende og virksomheden er ved a blive e-
Stattet af et tilknytningsforhold mellem den
uddannel sessegende og skolen, idet opholdet
i basisiret og de senere, gentagne skoleop-
hold giver eleven en fdese o a have hjem-
sted pa skolen. Derfor vil det set fra de ud-
dannelsessagendes og skolernes side ikke
fdes som nogen andring, a de umiddelbare
kontraktsparter bliver f.eks. erhvervssko-
lerne og virksomhederne.

Heroverfor ma imidlertid anferes, a en
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sddan andring vil lgsrive uddannelsen fra
den umiddelbare tilknytning til arbejdsplad-
serne, som man i de faglige uddannelser har
tillagt megen veagt. Virksomhederne vil hel-
ler ikke under et andret aftdesystem have
den samme tilskyndelse til aktivt at deltage i
0g tage medansvar for uddannelsen af den
fremtidige arbejdsstyrke, som de har i dag.
Endvidere ma man ikke undervurdere betyd-
ningen &, a den uddannelsessggende sdv
ska tiIvejebringe e kontraktsforhold med
en bestemt virksomhed.

6.4. Aftalens form og indhold.

Udvaget kan tildutte sg fordaget i udkast
til bekendtgarelse om de retlige forhold i
forsagsperioden om, a der ska fastssdtes
klare regler for praktikaftalens indhold og
omfang. Man skal anbefdle, at praktikeftar
len indgés pa en a undervisningsministeriet
godkendt formular, der bgr indeholde oplys-
ning om aftadens parter, uddannelsens art,
uddannelsestiden samt antal og varighed o
skoleopholdene, og sa vidt muligt deres pla-
cering i uddannelsesforlgbet. Herudover bar
aftden anfare arbejdets art, len og arbgds
tid, enddig skal aftdens varighed klart
fremga Aftden ber endvidere henvise til de
uddannelsesregler, som er geddende for det
pégeddende uddannelsesomréde.  Aftden
ber regisireres af erhvervsuddanne sesudval-
get for hovederhvervsomradet samt af basis-
skolen dler eventuelt den skole, hvor 2. dds
uddannelsens  skoleophold a finde sted.
Eventuelt ber der herudover etableres et
landsdaskkende register a uddannd sesafta-
ler. Registrering ber endvidere fortsat finde
sed hos de offentlige arbejdsformidlings-
kontorer, der som hidtil ska pése, at aftden
er i overenstemmelse med de uddannelses-
massige regler, at praktikstedet er godkendt
a erhvervsuddannel sesudvalget, samt at ee-
ven har gennemfart baswddannelsen

Elever, der er fyldt 18 &r, er i henhold til
myndlghedsloven berettiget til pa egen hand
a indgd arbegjdsaftaler og kan sdedes sdv
underskrive praktikaftalen. For elever, der
e fyldt 15 ar, skal foraddrene underskrive
aftden, for at den er gyldig, men eleven bar
dog medunderskrive.

6.5. Aftalens varighed.

Da 2. dds opbygning ikke er ens i dle ud-
dannelsesretninger, har der i forsagsperio-



den vaget forskelig praksis for aftaens va
righed inden for hvert forsagsomrade. Mens
man f. eks. inden for jern- og metalomradet
har mdgaet dtaer for hele uddannelsestrin-
et pa 2. del, har man inden for andre omra

der indgaet praktl kaftaler, der kun har om-
fattet et enkelt prakti kophold Aftaer, der
omfatter samtlige_praktikophold, indebagrer
en dd fordde. Sdedes er devens mulighed
for a gennemfare uddannelsen sikret, og
tilknytningen til erhvervdivet som uddannel-
sessted fremhaaves. PA den anden side kan
der vage vise vanskeligheder forbundet
med aftder gaddende for hele uddannel sesti-
den. Virksomhederne kan maske kun van-
skeligt overse, om behovet for arbejdskraft
vil vaae da-:kket ind i den pagaddende peri-
ode bl. a pa grund a skoleopholdene. En-
kelte virksomheder vil kunne afskrakkes af
skoleopholdenes laangde, og & denne grund
af<a fra a antage eever. Kravene il prakti-
kundervisningen kan vage sdedes, at
en enkdt virksomhed pa grund af specidise-
ring ikke kan tilbyde opleging i ale de kree
vede disci pllner

Udvalget ma imidlertid anse det for hen-
sigtsmasssigt for sammenhaangen i uddannel-
sen, at praktikaftalen som hovedregel indgés
for et helt uddannelsestrin dvs. til afdutnin-
gen a e kompetencegivende trin. Kun i de
saalige tilfaedde, hvor uddannelsesmesssige
krav til ePrakti kstederne ger det umuligt for
en enkdt virksomhed a opfylde kravene,
ber kortere aftaler godkendes. Dispensation
ber gives af vedkommende erhvervsuddan-
nelsesudvalg, og det ber vege en forudsad-
ning for dispensationen, at der sikres eleven
en eller flere praktikpladser, som tilsammen
indebagrer, a deven ndr til et kompetencegi-
vende uddannelsestrin eller pa anden vis sk-
res et fuldt uddannel sesforlab.

6.6. Aftalens ophgr.

Da der ikke i forsagsperioden har vaget fadt-
sat regler om praktikaftalens opsigese, har
der udviklet 9g en forskellig praksis inden
for forsegsomraderne. Alminddligvis har det
vaget anerkendt, a praktikaftden ikke
kunne opsiges fra parternes side, medmindre
der forda saalige omstaendlgheder svarende
til de i laalingenloven fastsatte opsigdses
grunde. Kun inden for bygge- og anlasgsom-
radet har man fra forsegsudvalgets side il-

let krav om, at aftden i praktikperioden var
frit opsigelig med et negmere fastsat varsel.

Der har ikke vaaet behov for indbringelse
af konflikter for tvistighedsnea/met som fadt-
sat i medfer o forsagdovens § 14, idet for-
sagsudvalgene i forbindelse med de faglige
fadlesudvalg og brancheudvalgene har be-
stredot Sig pa a hilasgge eventuelle uoverens-
semmelser, eventuet ved fremskaffdse af
en ny prakt|kplads

Som udgangspunkt kan man overveje, om
det er pakreevet, at der fastsdtes salige
regler for praktikaftalers opheavelse set i for-
hold til dminddige arbegdsaftaer. For lee
rekontrakter gadder, a de er uopsgeige i
aftaleperioden, men der er i laalingeloven
fastsat regler om, i hvilke tilfadde den dlers
uopsigdige aftale kan heeves, uden a par-
terne risikerer at padrage Sg et erstatnings-
ansvar. Uopsigeligheden er begrundet i sk-
ringen af den unges uddannelse. For arbgjds-
aftaler i dmindelighed gadder, at aftalerne i
princippet er frit opsigdige under overhol-
delse a eventuel fastsat varsel.

Fri opsgdighed som i aminddige a-
bejdsaftaler er imidlertid ikke saligt hen-
sigtsmasssigt i forbindelse med en uddannel-
sesoftde. For de uddannelsessagende er det
a betydning af kunne fuldfere en pabegyndt
uddannelse, og virksomhederne ma derfor
respektere den beskyttelse a unge under op-
laging, som en uopsigelig aftale giver. Det
ma imidlertid ogsA vaae i virksomhedernes
interesse at holde de unge fadt til et uddan-
nelsesprogram for derved at sikre sg velud-
dannet arbejdskraft. Der foreligger Sdedes
en genddig interesse hos sivel dever som
praktiksteder, og udvalget ska derfor pa
dette grundlag anbefale, at praktikaftaler
som hovedregel gares uopsigelige.

Sdv om praktikaftaler i forhold til aftaler
om lageforhold efter laglingeoven vil anga
et noget kortere tidsrum, vil der dligeve
vage behov for a fadtsadte saalige undtagel-
s fra den ovenfor naaynte hovedregd. For
det farste vil det vaare urimeligt at fastholde
aftalen, sifremt parterne e enige om at op-
heeve aftalen. Dernaest ber en part kunne op-
dge dftden, dersom den anden part groft
rnlsllgholder sne forpligtelser. Kontrakten
ber dog i sa fdd heeves inden for en rimelig
tid, efter a den kramkede part blev dler
burde vage blevet bekendt med den omstaen-
dighed, der ligger til grund for gnsket om at



haeve. Endelig ber en part kunne heeve aftar
len, sifremt en vaesentlig forudsagning for
aftdens indgaelse viser 99 a veae urigtig
eller senere at falde bort. Det bar dog kun
gedde de forudssgninger, som aftaleparten
er bekendt med, og kun i tilfedde &, at ad-
gangen til a opsige aftden benytt% inden
for rimelig tid efter a den pagaddende er
blevet bekendt med eller ved anvendelse af
amindelig agtpagivenhed burde vaae blevet
bekendt med det forhold, som han vil padbe-
rébe sig som grund til opsgelsen

Mens laglingeloven udferligt opregner de
forhold, som kan berettige parterne i lage-
forholdet til at haeve laarekontrakten og even-
tuelt medfere, a den fader bort uden varsdl,
skegnner udvalget det siledes mere hensgts-
messigt og | bedre overensstemmelse med
amindelige arbgjdgretlige regler at dbne ad-
gang for en friere bedeammelse & det efter
omstandighederne rimelige og nadvendige i
a anerkende en ophesevelsesmulighed i den
konkrete sag. Laglingdovens opregning &f
haavegrunde vil dog fortsat have betydning
for fortolkningen af ovennsevnte haeavead-
gange. | den forbindelse ska det naavnes, a
reglerne om grov midigeholddse & forplig-
telsarne f. eks. svarer til laglingdovens be-
semmelser i 88 21, stk. 2) og 22, stk. 1, b),
mens reglerne om urigtige eler bristende
forudssdninger for aftden bl. a svarer til
laalingelovens 8820, 21, stk. 1, 21, stk. 2,
a), ¢) og d).

Vise o de i lealingeloven opregnede
grunde ma dog i dag betragtes som foradde-
de som haavegrunde. Bl. a. gadder det reg-
lernei 8 22, stk. 1, 1), j) og k), hvorefter en
kvindelig leling kan heeve lagrekontrakten,
nar hun gifter sig, nar hun bliver gravid,
samt ndr hun er i huset hos en gift lageme-
ster, og dennes hustru der eler hendes sam-
liv med ham opherer. Kun hvis der i disse
situationer fordigger soelige omstaandighe-
der, for eksempd a kvindens dler barnets
liv eler helbred er truet, hvis den gravide
dev fortsadter praktikuddannelsen, synes
det rimeligt a godkende en haa/eedgang og
det kan i sA fdd dlerede ske efter andre
bestemmeser i laglingeloven. Der henvises
i evrigt til kvindekommissionens betaank-
ning om kvindens tilling i samfundet (be-
tenkning nr. 715 1974), hvor der peges p4,
at disse bestemmeser i laglingeloven ber
modificeres bl. a. under henvisning til de an-

dre muligheder der findes for a haave kon-
trakten.

Under henvisning til det ovenfor anfarte
skal udvalget foreda, at ogsa heaveadgangen
i laglingeforhold underkastes en friere be-
dgmmese. Man fored& derfor, a oven
nae/nte regler, som knytter haa/eadgangen til
forudsaenings- ~ eler  midigholdelsessyn-
spunkter i amindelighed, ogsa anvendes i
legrlingesager, og man foreda som fdge
heref, a laglingdovens bestemmeser om
haa/eadgang, som findes i 88 9, stk. 2 og 3,
10 samt 20 til 23, ophaeves.

6.7. Provetid.

Under hensyn til den foreddede begrams-
ning af opsgelsesretten, ber der fastssdtes
en genddig prevetid & en vis varighed. Da
praktikaftalerne, som ovenfor anfart ber
gedde for hele uddannelsesforlgbet, anbefar
les det, a prevetiden fastsadtes til 3 mane-
der. Denne periode bar vage effektiv i den
forstand, at skoleophold, der métte ligge i
prakti kkens fargte maneder, fratrackkes ved
beregningen.

7. Parternes rettigheder og pligter under
praktikopholdet.

7.1. Tilrettelasggelsen af arbegdet.

Til uddybning & den arbejdsaftale, der ind-
gds, nar der tegnes en laaekontrakt, fastsad-
ter laglingelovens § 7 f, regler om parternes
genddige forpligtel ser. For elever under for-
sagsuddanndserne er der imidlertid ikke
ved lov dler anden bestemmese fadtlagt
noget tilsvarende. Det er imidlertid natur-
ligt, a& regler svarende til laglingeovens er
blevet indfortolket i de aftaler, der i forsags
perioden er indgdet om praktikophold. For
uddannelsesaftaler som led i en erhvervsfag-
lig ?runduddannelse mé gadde, a eleven er
forpligtet til a dtille sin arbejdskraft til r&
dighed inden for det omrade, som uddannel-
sesaftden omfatter, mens virksomheden pé’l
sn dde er forpligtet til at beskadtige den

gaddende i henhold til de uddannelsesregler
som er fastsat & erhvervsuddannelsesuaval-
gene. Kun undtagelsesvis mé eleven beskad-
tiges med arbeide, der ikke vedrgrer hans
uddannelse, og kun sifremt det uddannelses-
meessige md ikke bringes i fare. Eleverne er
under praktikopholdet, som enhver anden
medarbejder, pligtig a udvise omhu i arbg-



det, at arbgjde konstant og i et tempo afpas-
ot efter deres arbegjdskraft og feardighed,
samt i gvrigt at rette sig efter de ordensreg-
ler, der gadder pa virksomheden.

Det uddannelsesmaessige sigte med afta
len, som indgds mellem praktikstedet og en
dev under den erhvervsfaglige grunduddan-
nelse, medfarer i evrigt pa visse punkter ret-
tigheder og pligter mellem parterne, som
rakker ud over, hvad en arbgdsaftale a-
mindeligvis medfgrer. For eksempel medfa-
rer skoleopholdenes placering i aftaleperio-
den, at virksomheden skal give eeven fri til
a fage undervisningen.

7.2. Arbejdskonflikter.

Laalinge med laarekontrakt efter 8§ 1 i laa-
lingeloven er ikke omfattet af stregjker og
lock-outer, hvis den virksomhed, hvor de er
ansat, bliver ramt af konflikt. Derimod kan
§ 30-lazlinge, dvs. laglinge, der var fyldt 18
& ved kontraktens indgaelse, blive omfattet
a arbedskonflikter, iveaksat af organisatio-
nerne, hvis de er medlem af en fagforening.
| s&danne tilfadde forleages laaretiden med
et til arbejdsstandsningen svarende tidsrum.

Udvaget har overvejet, om eever i prak-
tikperioden skal kunne inddrages under en
arbejdsstandsning. P& den ene side taler det
hensyn, at den unges oplaging ikke ber for-
laanges ungdvendigt, for, at praktikelever
ikke omfattes af arbejdskonflikter. P& den
anden side kan praktikeleven optages som
medlem & en fagforening og som sadan fadle
sg sivel berettiget som forpligtet til at tage
del i arbgdsstandsninger. Hertil kommer
ogs3, at adskillige praktikelever vil veare om-
kring 18 &r, nar praktikopholdene finder
sted, hvorfor de snarere kan sammenlignes
med § 30-lazlingene.

Udvalget foreddr derfor, at eever under
de erhvervsfaglige grunduddannelser kan
omfattes & de & organisationerne ivaak-
satte arbejdskonflikter, hvis de ved konflik-
tens pdbegyndelse er fyldt 18 ar, og de er
medlem af en fagforening.

7.3. Vederlag.
Til gengadd for arbgjdsydelsen skal der il
eleverne betales lan. | betaankning nr. 612
om de erhvervsfaglige forsggsuddannelser
forudsatte man denne lgn aftalt ved de kol-
lektive overenskomster €eller andre former
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for kollektive aftaler. En bestemmelse sva
rende til laglingelovens § 4, som sikrer, at
den kollektivt fastsatte lgn kommer til udbe-
taling i ale laalingeforhold inden for det p&
gaddende fag, fandt man ikke ngdvendig.
Man forudsatte dette spargsmdl lest som led
i godkendelse af reglerne for de enkelte for-
sgg. Endvidere blev der ikke fastsat regler til
lgsning af aflanningsspergsméalene inden for
de fag, hvor der ikke fandtes faglige over-
enskomster.

Pa baggrund af erfaringerne i forsagsperi-
oden, hvor der har vasret nogen usikkerhed
om lgnfastsadtelsen inden for visse faglige
omrader, hvor der ikke har veaet en kollek-
tiv overenskomst, eller hvor denne overens-
komst ikke har indeholdt bestemmelse om
aflenning af laglinge eller andre under oplae
ring, skal udvalget anbefale, at der i forbin-
delse med lovrevisionen fastsadtes regler for
Ianfastseettelsen svarende til laalingelovens
bestemmelser. Herudover ber det sikres, at
der i samtlige faglige overenskomster mel-
lem arbgjdsmarkedets parter fastsedtes reg-
ler for aflanning af elever fra de erhvervs
faglige grunduddannelser under praktikop-
holdet. | fag, hvor der ikke findes overens-
komster, bar der eventuelt nedsadtes et til
laglingel ovens § 4 svarende | gnnaevn.

7.4. ATP.

Udover lgnydelsen er elever under de er-
hvervsfaglige forsggsuddannelser ogsd om-
fattet af reglerne om arbejdsmarkedets til-
lagspension (ATP) under praktikophol-
dene. Medens laalinge pa laarekontrakt ud-
trykkelig er undtaget efter ATP-lovens § 4,
litra b), fader elever i gvrigt ind under lo-
vens almindelige betingelser, sifremt de er
fyldt 18 &r. Derimod er eleverne ikke omfat-
tet af lovens regler under skoleopholdene,
hverken under basisuddannelsen eller pa 2.
dels skoleophold. Udvalget skal anbefale, at
laglinge ligeledes bliver omfattet af ATP-lo-
vens bestemmelser gennem aandring af den
naav/nte bestemmel se.

7.5. Sygdom og andet fravaa, graviditet
og fadsd.

Om sygdom og andet fraveer samt graviditet
og fadsel er der i laglingeloven fastsat saa-
lige regler. | lovens § 9 fastsadtes, at laglin-
gen har ret til len under sygdom i i alt 3 mé-



neder. Lagemesteren kan forlange laayeattest
som dokumentation. Hvis laglingen i genta
gelsedtilfedde undlader at skaffe dokumenta-
tion for sygdom, er laaemesteren berettiget
til a heeve lagekontrakten uden varsel. S&
fremt laalingen forsammer mere end i at 4
maneder i laaetiden grundet sygdom, kan
begge parter forlange lagretiden forlaenget.

Saremt en laaling bliver gravid, kan hver
a parterne efter lagiingelovens § 10 for-
lange lagreforholdet afbrudt i indtil 3 mane-
der for og 1 maned efter fedden, sdedes a
laeforholdet forlaages tilsvarende.

Laglingeloven sikrer med bestemmelserne
i 8 9 laglingene fuld Ien under sygdom, dog
hgst i 3 maneder. Lagemesteren indtraeder
dog i henhold til loven om dagpenge i lan-
modtagerens ret til dagpenge efter udiabet af
de 5 farde uger. | tilfedde of at legreforhol-
det afbrydes i en periode omkring fedden i
henhold til § 10, nar en laaling bliver gra-
vid, udbetaler lagemesteren derimod ingen
Iran, men laalingen har dog ret til dagpenge
efter de dminddige regler i loven om dag-
penge.

Der er ikke fastsat saalige regler om lgn
under sygdom m.v. for eeverne under de
erhvervsfaglige forsegsuddannelser. | mangel
af sadanne saalige bestemmelser gadder der-
for de amindelige regler om ydelser under
sygdom m. v. i henhold til loven om dag-
penge under sygdom og graviditet, for elever
under handels- og kontoromradet gedder dog
funktionaglovens regler. Udkastet til be
kendigerelse for de retlige forhold for de-
verne under erhvervsfaglig  forsegsuddan-
nelse henviser sledes til disse regler.

N& man ser bort fra elever under han-
dels- og kontoromrédet, der som naavnt fd-
ger funktionsglovens regler, er deverne
efter dagpengeloven berettiget til dagpenge i
sygdomsperioden og i en periode & 14 ugers
varighed omkring en fadsd. Dagpengene
udger efter de geddende regler 90 pct. of
den gennemsnitlige ugentlige normalindtaagt.
Arbgdsgiveren e som hovedregel forpligtet
til at betale dagpenge i de farste 5 uger aof
perioden, herefter overgar forpligtelsen til
det offentlige. For udbetalingen af dagpenge
omkring fedsd gadder der szalige regler.
Eleverne under handels- og kontoromradet
f& derimod som de evrige ansatte pa omr&
det fuld lgn under sygdom. Omkring en fed-
s har deven efter disse regler ret til 5 m&
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neders barselsorlov, men kun med Vi lan.
Arbeidsgiverne udbetaler lennen til eleven,
men kan f& refunderet en ddl & det udbe-
talte gennem dagpengeordningen.

Det e udvalgets opfatelse, a de ged-
dende_regler for arbejdsmarkedet som hel-
hed pa sygelensomradet er tilstraekkelige til
a dakke de salige krav, som hensynet til
de unge under uddannelse ma stille. Udval-
get finder det derfor ikke nedvendigt, at der
fastsadtes saaregler pa dette felt, som tilfad-
det var i laglingeloven. Man foreddr derfor,
a unge under erhvervsfaglig grunduddan-
nelse far samme rettigheder, som andre an-
sate pd det pdgaddende beskadtigel sesom-
rade; dvs. a dagpengelovens regler gadder
for elever under erhvervsfaglig grunduddan-
nelse, bortset fra handels- og kontoromradet,
hvor funktionaalovens regler gadder.

I overensstemmelse hermed ska man end-
videre foredd, at de sazlige regler i lerlinge-
loven om laalinges ret til Ian under sygdom
opheeves. | stedet fored& man de ovenfor
anferte regler anvendt ogsa pa laalinge. For
legrlinge under handels- og kontoromradet,
der har kontrakt efter laalingelovens § 1, og
som derfor falder uden for funktionaalovens
regler, skal men hendtille, a der skeffes
hiemmd til ogsd a behandle disse efter
funktionaalovens regler i sygdomdtilfedde
samt i orlovsperioden omkring en fadsd.

Med hensyn til en eventuel forlaangelse of
praktikopholdet pa grund & fravea, der
skyldes sygdom, graviditet, fedsd m. v., har
der i forsagsperioden dannet 9g en vis prak-
Ss, der er nedfaddet i udkastet til retsbe-
kendtgerelse. Det foredas heri, at forsegs-
udvalget kan forlaange praktlktlden efter et
fravee pd mere end 25 arbgdsdage inden
for et uddannelsesdr. Inden for laglingeud-
dannelsen kraaves et lsangere fraves (over 4
maneder), far laaetiden kan forlanges for-
langet.

Under hensyn til, a de erhvervsfaglige
grunduddannel ser dels foregar pa skole, dels
i praktikvirksomheder, mener udvalget a
den anferte regel i udkastet til retsbekendt-
garelse ma opretholdes fremover.

Medens en a det faglige udvag truffet &-
gaedlse om forleagelse o lagetiden efter
laglingelovens regler kan indbringes for laa-
lingeradet, jfr. laglingelovens § 9, stk. 4, er
det i det anfarte udkast til retsbekendtge-
relse for de erhvervsfaglige forsagsuddanne -



s foreddet, a forsagsudvagets afgerdse
gares enddlig. Udvalget finder denne Igsning
mest hensigtsmasssig og skal anbefale, at der
fremover tillasges erhvervsuddannelsesud-
vagene endelig kompetence = vedrerende
dette spergsmd. Da laglingerddet foredas
nedlagt, jfr. oven for i kapitel V, ska man
herudover foredd, at kompetencen til at for-
laange legetiden for laglinge ligdedes hen-
loyges  til  erhvervsuddannel sesudvalgene,
dog sdedes at sp@rgsmalet kan indbringes
for erhvervsuddannelsesradet, hvortil laa-
lingeradets befgjelser overfares.

7.6. Ferie, feriegodtgarelse.

Med hensyn til ferie gadder feriloven for de
uddannelsessegende savel under laalingeud-
dannelsen som under de erhvervsfaglige for-
segsuddannd ser, jfr. feridoven a 30. juli
1971, hvorved laglingelovens 8 5 blev ophee
Vet. Feridovens amindelige princip gar ud
pa, a en lanmodtager optjener ret til 2 ferie-
dage for hver méneds beskadtigelse i et ka
lenderdr. For laalinge, der har kontrakt efter
leglingelovens § 1 gedder en saalig regd i
feridlovens § 7, der giver laglingen ret til
fuld ferie i det farste og andet feriedr efter,
at lageforholdet er begyndt. Har Iaerllngen
ikke optjent feriegodigardse til dle ferie-
dagene, skal arbgdsgiveren betale laglingen
len i den resterende periode.

For eever under erhvervsfaglig forsagsud-
dannelse gadder - | mangd af saalige regler
- feridlovens amindelige bestemmelser,
dvs, a eeverne kun i det omfang, de har
vaget beskedtiget med lennet arbejde i det
foregdende ar, har ret til ferie med ferie-
penge eler len. Det har dog i forsagsperio-
den i praksis vaget sdedes i de fleste til-
fadde, a arbgdsgiverne har givet eleverne
fuld ferie | det farste ansadtel sesdr.

Spargsmdet om anvendelse o ferilovens
dmindelige regler pa unge under erhvervs-
faglig grunduddannelse har vearet overvejet |
udvalget med henblik pa en ligestilling med
det aminddige arbgdsmarked. Udvaget
finder, a det sealigt for unge under uddan-
nelse er vigtigt a sikre, at ale unge har mu-
ligheder for hvert & at holde en arbedsfri
periode svarende til fuld ferie efter ferido-
vens regler. Man fored& derfor, a de ud-
dannelsessagende under de erhvervs‘aghge

grunduddannelser og leglingene ligedtilles i
feriemessig henseende, siedes a der ogsd
gives de farstnaarnte elever ret til fuld ferie
i henhold til ferieloven. Det foredds derfor,
at feridoven aandres, sdedes at dever under
erhvervsfaglig grunduddannelse kan erhver-
ve ferieret pa grundlag a skoleophold. De
gkonomiske forhold for eleverne i ferieperio-
den vil vage ahaangig &, om der under sko-
leopholdene udbetales godtgerdse (som un-
der forsagsperioden) dler uddannel sesstette,
henholdsvis ungdomsydelse. Der henvises
herom til kap. VIII.

7.7. Beskyttelsesforanstaltninger,

forsikring m. v.

Arbejderbeskyttel sed ovgivningen.
| medfer af lovgivningen om arbe derbeskyt-
telse gadder der en rakke salige begrens-
ninger i anvendelse af unge til erhvervsmaes-
sigt arbejde inden for industri- og handveerks-
virksomheder m. fl. samt inden for handels-
og kontorvirksomheder. Derimod indeholder
loven om arbejder else inden for land-
brug, gartnerl og skovbrug ikke regler
herom. De gaddende love forventes aflost af
en fadles lov om arbgdsmiljg*), der for-
uden a skabe overensstemmelse i daknin g&
graden mellem de tre omrader ogsa for
en forenkling og en gourfaring a reglerne
om arbgderbeskyttelse, herunder & reglerne
om anvendelse a unge mennesker til er-
hvervameessigt arbejde.

Efter den amindelige arbejderbeskyttel-
sedov, der gedder for industri- og handvaak-
svi rksomheder men tilsvarende regler findes
i arbejderbeskyrtelseﬁloven for handelss og
kontorvirksomheder, ma der til erhvervs-
masssigt  arbejde, der ikke dene bestdr i
egentlig budtjeneste, ikke anvendes barn,
der ikke er fyldt 14 & og lovligt udskrevet
a skolen. (Det ny lovfordag fastsodter d-
dersgramsen til 15 &r). Det péhviler efter
gaddende lov arbgdsgiveren a forvisse dg
om den antagnes alder inden ansedtelsen.
Ved antagelsen & en person under 18 & il
egentligt erhvervamaessigt arbejde ska a-
bedsgiveren foranledige den antagne lee
geundersagt.

For unge under 18 & er der heruodver i
den gaddende lov fastsat en raskke konkrete
begramsninger, f. eks. for san- og heligdags-

*) Loven vedtaget ved 3. behandling den 17. december 1975.



arbejde, ligesom det fastdds generelt, at ar-
bedstiden for disse unge ikke ma overgtige
den arbegidstid, som er fastsat for fagets
voksne arbedere ved overenskomst. Ar-
bejdstiden ma hgjst udgere 10 timer pr. dag.
For unge over 18 & gadder de aminddige
bestemmelser i arbgderbeskyttelsed oven,
men ved overenskomst kan der fastsadtes
salige begramsninger for disse unges e-
hvervamaessige beskadtigelse. | fordaget til
lov om arbegjdamiljg findes tilsvarende regd,
men reglerne er foreddet forenklet.

For de erhvervsfaglige uddannelser har
der i forsggsperioden ikke varet fastsat e
cielle regler om arbejdstid m. v. for eleverne.
Man har i udkast til bekendtgerelse om de
retlige forhold p& omrédet foredéet en hen-
visning til de geddende lovregler, samt til de
i medfer af overenskomster fastsatte vilkar.
Udvagene finder en sddan henvisning til-
strakkdlig.

Laglingdoven indeholder derimod en
rakke specielle bestemmelser om laalinge-
nes arbejdsforhold. Saledes fastsadtes det i §
1, stk. 2, a ingen kan indtraede i et lagefor-
hold forinden den pagaddende er lovligt ud-
skrevet & skolen og er fyldt 14 a. Lageme
steren ma ikke anvende laglingen til arbe-
der, der e skaddlige for hans sundhed dler
ikke t& i forhold til hans kradter, jfr. 8 8,
stk. 2. Den normale ugentlige arbejdstld ma
for laglinge ikke oversige den ssadvanligt
gaddende arbgddgtid inden for vedkom-
mende fag, faglige omrade eler virksomhed,
jfr. 8 14, stk. 1. Herudover fastsadtes, at
skoletiden medregnes i arbejdstiden for laa-
linge, der ga pa dagskole, samt at laalinge,
der g& pa aftenskole skd have medregnet
den fornadne frihed hertil, inden for en nor-
md arbgjdstid, jfr. 88 14og 18.

Bortset fra bestemmelserne om, at under-
visningstiden medregnes i arbejdgtiden, er
de i laalingdoven omtalte regler til beskyt-
telse & laglingene dakket ind a de amin-
deligt gaeddende bestemmelser i arbejderbe-
skyttelseslovgivningen. Laglingelovens reg-
ler gedder dog ogsa for laalinge, der er fylat
18 ar. Udvaget er a den opfattelse, a save
gg-dever som laglinge i tilstrakkelig grad
er dakket ved de i den amindelige lovgiv-
ning fastsatte regler, og at der ikke er nogen
rimelig grund til a bevare bestemmelser, der
beskytter unge under uddannelse i sterre
grad end aminddligt ansatte pd arbgdsmar-
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kedet, nér man herved tager det foreliggende
forslag til den ny lov om arbgjdsmiljg i be-
tragtning. Udvalget skal derfor foredd, at
man i forbindelse med lovrevisonen ophee
ver de regler, som er dakket af lovgivningen
i avrigt for dermed a forenkle reglerne og
for a ligedtille laalinge og efg-dlever.

7.8. Ulykkesforsikringsloven.

| henhold til ulykkesforsikringdoven er en-
hver, der driver virksomhed her i landet,
uanset om den e erhvervameessig dler €,
dler som i sn tjeneste beskadtiger andre,
f.eks. som arbejdere, funktionager, kontor-
og butikspersonale, medhjadp i huset m. m.
forpligtet til a tegne forskring for de &f
ham beskadtigede arbejdere i overensstem-
melse med bestemmelserne i loven, jfr. lo-
vens § 51. Enhver, der mod Ign eler som
ulgnnet medhjadper af arbgdsgiveren e an-
taget til stadig dler midiertidigt arbejde, er
forskret efter loven, jfr. § 52.

Forsikringen dakker skader i medfer of
ulykke, som midlertidigt eller vedvarende
forringer den pdgeddendes erhvervsevne,
dler i tilfedde &, at ulykkedtilfadde medfe-
rer dedsfald, tab of forsager, jfr. 8 1. Loven
giver adgang til fagende ydelser: invaliditet-
serstatning, erstatning til efterladte m. m.
Vedrgrende udbetaling af dagpenge under
sygemdding som fdge & ulykkestilfadde
gadder lov om dagpenge ved sygdom og fed-
& af 7. juni 1972. Arbedsgiveren har i til-
fadde d, a han har udbetdt Ien til den syge
meldte, ret til a indtraade i den sygemddtes
krav pa dagpenge efter udigbet af 5 ugers
perioden, jfr. neevnte lov.

Sve laglinge som eever under de e-
hvervdfaglige  grunduddannelser  (ddst-
naevnte dog kun 1 praktiktiden) er umiddel-
bart omfattet af reglerne i ulykkesforsik-
ringdoven og dekket a den heri fastsaite
lovpligtige forsikring. Ulykkesforsikringdo-
vens regler gadder dog ikke ulykker i forbin-
ddse med efg-devernes skoleophold, idet
skolerne ikke er pligtige at tegne ulykkesfor-
skring for eleverne, medens laalinge med
hjemmd i Iaarllngelovens 8§ 13, stk. 7, 0og 8
17, stk. 7, ogsa under skoleophold er deekket
o lazemesterens ulykkesforskring. Skolerne
har dog mulighed for at tegne ulykkesforsik-
ring for eleverne, hvis man finder det hen-
Sgtsmeessigt, for eksempel hvis der i under-



visningen indg&r maskiner eler redskaber,
der indebager saalig fare for eleverne.

8. Afgardse af tvistigheder.

Forsagdovens § 14 bestemmer, at tvigighe-
der mdlem den uddannesessagende og
praktikstedet kan indbringes for et nasevn,
der nedsdtes & undervisningsministeren.
De naamere regler for neavnets sammensad-
ning og opgaver m. v. fremgd&r af bestemmd-
sen. Naavnet bestdr & en formand, der skal
opfylde betingelserne for a kunne udnaevnes
til dommer, og 4 faste medlemmer, hvoraf 2
beskikkes efter inddtilling fra Dansk Ar-
bejdsgiverforening, og 2 mediemmer beskik-
kes efter indstilling fra Landsorganisationen
i Danmark. Herudover tiltraades neevnet for
hver ssg af 2 medlemmer med sagligt kend-
skab til det pdgeddende erhvervsomrade, ud-
peget & henholdsvis Dansk Arbedsgiverfor-
ening og Landsorganisationen i Danmark.
Naavnet kan ophseve en praktikaftale, lige-
om den skadelidte part kan tilkendes erdtat-
ning. Der har ikke i forsggsperioden vaget
uoverensstemmelser, som nogen a parterne
har onsket indbragt for dette naevn.

1 modsadning til tvistighedsnsevnet for de
erhvervdfaglige grunduddannelser, der er et
centralt organ for hele landet, er der med
hiemmd i laalingelovens § 27 nedsat en lag-
lingevoldgiftsret 1 hver retskreds. Voldgifts-
retten bestér af retskredsens dommer som
formand samt 4 for hver enkdt: fag vagte
voldgiftsmeend, & hvilke hver & parterne
udpeger 2. Voldgiftsmendene ska vaae

ndige, og de skal veae fagligt oplaate. De
neamere regler om voldgiftsretternes opge
ver, sammensadning, procedure samt sankii-
onsmidler fastsadtes i laglingelovens 88 27
til 29. Voldgiftsretten kan opheave en lege
kontrakt, ligesom den kan tilkende den ska-
delidte part erstatning. Herudover kan vold-
giftsretten idemme en lsgemester bgde for
overtradelse af visse bestemmelser i laglin-
geloven.

Laglingevoldgiftsretterne har i aren% leb
behandlet en del sager. | de senere & er der
imidlertid fremfat en rakke kritiske syns-
punkter om voldgiftsretterne. Det fremhee
ves bl. a under hensyn til det fatd of sager,
der er inden for hver enkelt retskreds, at den
fastsatte procedure med 4 & parterne vagte
voldgiftsmeand samt stedets dommer som
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formand virker ungdvendigt tungt, at det
strider mod aminddlige retsplejeregler, a
mederne i laglingevoldgiftsretten er lukkede
retsmader, samt at det forekommer mindre
naturligt, at rettens afgardse ikke kan ankes
til hgiere instans. Endvidere henvises til, at
det i praksis ofte er umuligt at fa uwldlge
domsmaand, hvilket bl. a medferer, a dom-
meren ikke f& den vejledning som tilsigtes.
1 forbindelse med denne kritik har justitsmi-
nisteriet derfor hendtillet til undervisnings-
ministeriet, at man tager speargsmdet om en
revison a bestemmeserne om leglingevold-
giftsretterne op til bedemmelse i forbindelse
med en revision & laalingeloven.

Pa denne baggrund har udvalget taget
spargsmalet om andring & lzrlinge vold-
giftsretterne op til bedegmmelse, samtidig
med vurderingen & behovet for bevarelse af
tvigighedsneevnet  for de erhvervdfaglige
grunduddannel ser.

Uanset den kritik, der fra dommerside har
vaget rettet mod laalingevoldgiftsretterne,
en kritik som har peget i retning a askelf-
fdse o disse voldgiftsretter og overfarse &
sagsomrédet til de dmindelige domstole, er
det udvalgets opfattelse, a der ma laggges &-
garende vagt pa den sagkundskab, som
voldgiftsretterne fé& tilfart gennem  udpeg-
ning af reprasentanter for arbedsmarkedets
parter som medlemmer & retten. Udvalget
mener derfor ikke, a de dmindeige dom-
dole er e velegnet forum til afgardse & de
salige dtridsspergsmd, som en laaekon-
trakt eler en praktikaftale kan medfare.

Det er udvalgets opfattelse, at det forhold,
a laalingevoldgiftsretternes  mader  har
vaget lukkede retsmader, har haft betydning
for parternes muligheder for a forlige s
gerne. Hertil kommer, at laalingene - under
hensyn til de oplysninger om personlige for-
hold, som ofte kommer frem under sagernes
forhandling for voldgiftsretterne - beskyttes
af reglen om lukkede mader. Udvaget har
defor den opfattelse, at tvistighedsnae/nets
retsmader som hovedregel ligeledes bar vaae
lukkede. Under henvisning til reglerne om
arbejdsretten, hvorefter det er overladt il
retten at afgere, hvem der foruden sagens
parter ber have adgang til retsmederne, og
den praksis, der har dannet dg - det er
herom oplyst, a domsforhandlingerne som
hovedregel foregér i &bne mader, mens av-
rige retsmader er lukkede — skal man dog fo-



redd en tilsvarende bestemmelse fastsat for
tvistighedsnaavnets virke.

Ligesom det i laalingelovens § 27, k. 4,
var fastsat, at voldgiftsretternes afgarese var
endelig og med bindende virkning for par-
terne, er det i forsagdovens § 14, stk. 5, fagt-
sat, a tvistighedsneavnets afgardser ikke
kan indbringes for domstolene. Udvalget fin-
der, a denne ordning ber opretholdes, idet
en hurtig enddlig afgardse af stridsspargs-
mdet under hensyn til forholdets karakter
ma vee tungt. Man finder endvidere ikke, &
behovet for appel er saglig stort, n& man
tager rettens sammensadning i betragtnlng
Den faglige ekspertise og erfaring, som ret-
ten kommer i besiddelse & gennem de & de
faglige organisationer udpegede medlemmer
a retten, skulle garantere for en rigtig age-
relsei farste instans.

Under hensyn til den forventede afvikling
a laglingeuddannelserne henstiller udval-
Ogt, a spergsmdet om en sammenlaggning &
lerlinge voldgiftsretterne og tvistighedsnaev-
net til & organ tages op til overvegese. De
spargsmd, som efter laglingeoven kan ind-
bringes for voldgiftsretten, jfr. laalingeo-
vens 88 27 og 28, e o samme art som de
spargsmdl, som parterne i en praktikaftale i
forbindelse med de erhvervsfaglige grundud-
dannelser kunne taankes at indbringe for tvi-
stighedsneevnet. Dette gedder i saalig grad
spargsmdet om midigholdelse & de forplig-
telser, som parterne har pétaget sig ved ind-
gaelse a henholdsvis laarekontrakt og prakti-
kaftde. Eventuelle sanktioner, som kunne
komme pa tale, er ligeledes identiske, f. eks.
opheavelse af aftalen, erstatning m. v.

Ved sammenlaggning sikrer man, a den
enskede ekspertise pa dette fet opnas, da
nee/net vil kunne fa et tilstrakkdigt sort
antal sager om dret. Det bemeakes, a de fo-
resldede andringer méa ske i samarbejde med
justitsministeriet.

Udvalget ska med den begrundelse anbe-
fde, a leglingvoldgiftsretterne nedlaegges,
og a tvistighedsnaevnet f& kompetence til
ogsa a emme spargsmd i forbindelse
med laglingeforhold. Udvalget foreddr, a
tvistighedsneevnet f& samme sammenssd-
nmg som i forsagsperioden. Man ska i ov-

rigt anbefae, a der udpeges suppleanter for
de o arbejdsmarkedets parter udpegede
medlemmer & tvistighednaevnet, SHedes a
disse kan indtraede, sifremt et dler flere af
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de fase medlemmer pa grund o S/gdom
dler anden &sag e forhindret i a give
mede.

Med hensyn til de udgifter, som er forbun-
det med tvistighedsnearnets virke, foredas
det, a de faste udgifter afholdes af staten,
SAedes som det ogsa har varet tilfaddet for
leerlinge  voldgiftsretternes  vedkommende.
Dette gedder udgifter til lokaler, kontorhold
m. v. samt rejseudgifter for naevnets for-
mand, gvrige medlemmer samt personale.
Rqseudglfterne for parterne i en tvist fore-
d&s betdt o parterne sdv. Da rgseudgif-
terne imidlertid ikke begr kunne afholde
nogen eev fra a regse en sag, ber der vage
mulighed for, a eeven kan fa sine rejseud-
gifter betalt o det offentlige. Sagens avrige
omkostninger  (sagsomkostningerne)  afhal-
des efter tvistighedsnaernets afgarelse a den
part, der taber sagen.

9. Arbgddegshedsforskring.

Laglinge med laxekontrakt efter laalingdo-
vens § 1 e efter lov om arbejdsformidling
og arbejddashedsforsikring udelukket fra at
blive optaget som nydende mediem & en a-
bejdseshedskasse, jfr. § 41, stk. 4, uanset
om de pagaddende opfylder dei lovens § 41
I evrigt opstillede betingelser. Endvidere er
unge under nu 17 ar ikke berettiget til opta
gelse. Personer, der har gennemfert en er-
hvervamaessig uddannelse & mindst 18 m&
neders varighed, har ret til under de dmin-
delige betingelser at blive nydende mediem
af en arbgddgshedskasse, uanset der i gv-
rigt tilles krav om forudgdende erhvervsar-
beide & en vis varighed og en vis starrelse,
jfr. 8 41, stk. 1, nr. 3. For laglinge, som har
voget afskéret fra a blive optaget i medfer
af 8 41, stk 4 ,hjemles der dog adgeng til at
opna ret til dagpenge under visse betingelser
umiddelbart efter optagelsen i arbgddes
hedskassen, jfr. § 54, medens andre mediem-
mer farst opndr retten til understettelse efter
6 maneders medlemskab, jfr. dog § 53, stk.
1. Retten til udbetaling begramses dog i 8
54, gtk. 2, til 180 dage inden for det farste
& efter lagetidens afdutning. Mens laalinge
som omtat er afskaret fra at vage nydende
medlem efter lovens § 41, stk. 4, er dever
under de erhvervsfaglige grunduddannelser i
det omfang, de opfylder de amindelige be-
tingelser for medlemskab efter lovens § 41,



stk. 1, berettiget til at blive optaget i arbejds-
leshedskassen. Retten il dagpenge opnas
farst efter udigbet af 6 maneder.

Denne forskel melem laalinge, der har
kontrakt efter laglingelovens 8§ 1, og uddan-
nelsessagende under erhvervsfaglig grundud-
dannelse ma ses pa baggrund & uddannel-
sessysdemets forskellige opbygning. Laalin-
gen e gennem kontrakten sikret oplaging i
virksomheden i den fastsatte lagetid med
mindre der opst&r helt ekstraordinaae for-
hold som lagemesterens dad dler konkurs
m. v. | forhold til de mange laaekontrakter
vil det drge Sg om et ganske ringe antal.
Hertil kommer, at lagemesteren i tilfadde af
standsning af virksomheden er forpligtet til
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a bestradbe dg pa at skaffe laalingen en ny
laemester.  Elever under = erhvervsfaglig
grunduddannelse, hvori der indgér praktik-
ophold, vil i hgere grad vage udsat for a
sta uden uddannelsessted pa grund af den
trinvise opbygning a uddannelsen. Det er
derfor naturligt, ogsd fordi eeverne under
de erhvervsfaglige uddannelser normalt vil
vage over 17 & ved 2. dels start, a de om-
fettes af de admindelige regler for skring
mod arbejdd gshed.

Som hilag 6 er optaget et nyt udkast til be-
kendtgarelse om de retlige forhold for de-
vgne under erhvervsfaglig  grunduddan-
nelse.
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Kapitd Vil.
Finansgeringen & uddannelserne.

1. Gaddende lovgivning om finansiering
af erhvervsmasssige grunduddannelser pa de
tekniske skoler og handelsskolerne.

Erhvervamaessige  grunduddannelser  inden
for 10.~12. uddannelsesdr er som hovedregel
dle vekseluddannelser, indeholdende bade
undervisning pa skole og ophold i praktik-
virksomheder. Medens der gadder forskd-
lige regler med hensyn til finangeringen &
den skolemassge del & uddannelserne, &-
holdes de udgifter, som tilrettelaaggelsen og
gennemfarelsen a den praktiske del & ud-
danndlsen indebager for virksomhederne,
dene & disse.

De tekniske skoler og handelsskolerne er i
dag organiseret som private, normat sdv-
gende ingtitutioner. Skoler, der af undervis-
ningsministeren er godkendt til at meddele
undervisning, der er henlagt til dette skole-
omrade, er berettiget til at oppebage drifts-
tilskud fra dtaten efter forskelige regler.
Disse skal kort omtales i det falgende.

11 Driftsudgifter.

Der ydes tilskud til skolernes driftsudgifter i
forbindelse med undervisningen efter fd-
gende regler:

1.1.1. Leglingeuddannel ser.
| medfer a lov nr. 191 & 4. juni 1964 om
godkendelse a og tilskud til handelsskoler
0g tekniske skoler m. v. har staten indtil 1.
august 1975 daekket 52 og 65 pct. af de til-
skudsberettigede  driftsudgifter ved laalin-
geundervisningen pa henholdsvis handels-
skoler og tekniske skoler. Kommunerne (nu
amtskommunerne), hvor laalingene er hiem-
meharende, dakkede 30 pct. af Satstilskud-
det svarende til i alt 15,6 og 19,5 pct. o de
tilskudsberettigede  driftsudgifter ved hen-

holdsvis handelsskoler og tekniske skoler.
De resterende 32,4 og 155 pct. blev dakket
a skolepenge, der betates af laremesteren.
Ved lov a 26. juni 1975 er reglerne imid-
lertid med virkning fra 1. august 1975 aa+
dret, sdedes at driftstilskud til laalingeun-
derwsnlng fra denne dato ydes fra Staen
med 80 pct. og fra kommunerne med 20 pct.
af de med undervisningen forbundne udgif-
ter. De nye regler, hvorefter laremestrene
fritages for betaling, gedder dog kun lelin-
gekontrakter indgaet efter 1. april 1975.

1.1.2. Erhvervsfagligeforsags-
uddannel ser.

| medfar a lov nr. 291 & 7. juni 1972 om
erhvervsfaglige forsegsuddannelser  afholdes
driftsudgifterne ved undervisning pa skole
a staten.

1.1.3. Andreerhvervsmaessigegrund-
uddannel ser.

| medfer af den ovenfor omtate lov fra
1964 fastsadtes driftstilskuddet til anden un-
dervisning, der afduttes med en statskontrol-
leret preve eller eksamen (f. eks. handelsek-
samen og juniorteknikeruddannelserne), s
ledes a de med undervisningen forbundne
udgifter dakkes fuldt ud & staten. Afduttes
undervisningen ikke med en statskontrolle-
ret prove dler eksamen, nedsadtes statdtil-
skuddet til 84 pct. af udgifterne.

1.2. Anlagsudgifter.
Staten dakker skolernes  anlasgsudgifter
efter fdgende regler:

1.2.1. Laglingeuddannel ser.

Staten kan yde rente- og afdragsfrie 1an til
opferelse, til- og ombygninger eler kab &



bygninger med indtil °/, af bygningernes op-
farelsesvagrdi eler kabesum. Den resterende
gettedel ska skolen sdlv tilvejebringe. End-
videre diller staten inventar til rédighed for
skolerne. Til udstyr til undervisningen yder
staten et tilskud pa 85 pct. af udgifterne.

1.2.2. Erhvervsfagligeforsags-

uddannel ser.
Udgifter til opferelse, til- og ombygninger
eler keb a bygninger til brug ved gennem-
fardsen o forsagsundervisningen afholdes
efter de regler, der gadder for den pagedden-
de skoleform. For tekniske skoler og handels-
skoler er dette de ovenfor under 1.2.1. om-
talte regler.

Udstyr og inventar til brug for undervis-
ningen dtilles til rédighed af staten.

1.2.3. Andreerhvervsmaessigegrund-

uddannel ser.
Udgifterne til opfardse, til- og ombygninger
eler kab a bygninger afholdes efter samme
regler som gaddende for laglingeundervis-
ningen.

Udstyr og inventar til brug for undervis-
ningen dtilles til rédighed af staten.

1.3. Udgifter i tilknytning til {&kde

undervisningen.
Staten yder et driftstilskud til skolehjem, der
drives & sdvegende institutioner og er bolig
for dever fra laalingeskolerne. Tilskuddet
ydes med forskellen melem skolehjemmets
udgifter og indteegter (indtsggterne udger
laglingenes betaling for opholdet). Udgifter
til opfarelse, til- og ombygninger eller kab af
bygninger afholdes efter samme regler som
gaddende for laglingeundervisningen, me-
dens staten diller udstyr og inventar til r&
dighed for skolehjemmet.

14. Udgifterne i 1975-76.

Den samlede finansiering af driftsudgifterne
pa de tekniske skoler og handelsskolerne
(incl. udgifter til driften af skolehjem og e
vernes befordring) i &ret 1975-76 fremgér
af overdgten sSde /5.

2. Fordag til fremtidig ordning.

2.1. Indledende bemaakninger.

| dette afsnit ska man gennemga forskellige
former for finansering a udgifterne i for-
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bindedse med de erhvervsfaglige grundud-
dannelser, og det kan alerede her anfares, a
udvalget foreslar at udgifternes finansiering
overtages & Staten bortset fra udgifterne ved
opferelse, til- og ombygninger eller keb af
bygninger, hvor man foredar de eksisterende
regler for tekniske skoler og handelsskoler
opretholdt. Forinden de forskdlige former
for finansieringsmuligheder dreftes, skal man
imidlertid kort anfare nogle generelle be-
tragtninger om de grundlasgggende erhvervs-
uddannel ser g disses finansiering.

De seneste as udvikling har bl. a. under-
streget vigtigheden &, a de grundlagggende
erhvervsuddannel ser tllrettelaegge£ A fleks-
belt, at det er muligt p& kort St at foretage
Sidanne revisioner og justeringer af uddan-
nelserne, at disse til stadighed er tilrettelagt i
overensstemmelse med erhvervdivets behov.
At imadekomme dette krav er ikke aene et
spargsmd om a tilrettelasggge en hensigts-
messsig styring & uddannelserne, men inde-
bager tillige konsekvenser for uddannelser-
nes finansiering, derved at der ikke gennem
den valgte finanderingsform ma vage ind-

goet en mulig bremse pa uddannelsesom-
radets fleksibilitet i bred forstand.

Senere i dette kapitel vil spergsmdet om
en eventud amtskommunal finansiering a de
grundlagggende  erhvervsuddannelser  blive
dreftet. Det bar dog dlerede her anfares, at
der netop gennem en amtskommunal finans-
aing vil vage risko for, a den omtdte
bremse pa fleksibiliteten kan opsta Der er
flere arsager hertil. | farste rakke kan man
pege pa, a amtskommunerne kun i begraan-
st omfang har et arbejdsmarkedspolitisk an-
svar og om fdge heraf vil foretage deres
budgettering og prioritering af udgifterne ud
fra andre hensyn. Dertil kommer yderligere,
at overgangen til tilskud efter objektive kri-
terier pr. 1. april 1975 (bloktilskud) kan in-
debaae en kagpelse a dette synspunkt, da
det herefter overlades til amtskommunerne
sdv at prioritere deres udgifter.

Udvalget finder grund til a understrege
betydningen &, a man ved fastlagggelsen &
regler for erhvervsuddannelsern& finanse-
ring er opmagksom pé, at dette uddannelses-
omrade | salig grad opfylder en raskke ar-
bejdsmarkedspolitiske hensyn, a dette
kan fa den konsekvens, a der ma vedges fi-
nanseringsformer inden for dette omréde,
der i visse henseender kan afvige fra de prin-
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tipper, der anvendes inden for andre omré
der i uddannelsessektoren. Under afvejel-
sarne nedenfor & de forskdlige finanse
ringsformer vil flere af de ovenfor anferte
synspunkter blive uddybet.

2.2. Driftsudgifter.

1 de udvagsarbejde, der 1a til grund for for-
sagdoven o 1972, blev der lagt vaagt p3, a
der skete en normalserlng a finanseringen
a skoleundervisningen inden for det er-
hvervsfaglige  uddannelsesomréde, hvorfor
man indstillede, a udgifterne aene blev
dakket af det offentllge | henhold hertil be-
semtes det i § 11, stk. 1, i forsegdoven, a
»driftsudgifter ved underwsnlng pa skole i
forbindelse med forsagene afholdes a da
ten.« | bemaakningerne til lovfordaget an-
fartes imidlertid, at der med de foreddede
regler om flnanserlngen a udgifterne i for-
bindelse med forsagsuddannelserne intet var
foregrebet med hensyn til regler om finande-
ring & uddannelserne pa laangere sigt, dvs.
nar forsegsperioden var afduttet. Med ud-
gangspunkt heri har udvaget overveet,
hvorledes man kunne tilrettelaggge den mest
rimelige finansgeringsform under hensynta
gen til, a denne rent administrativt tillige
skd vege sA enke som mulig. Udvalget har
i det fadgende taget forskellige muligheder
op til overveese.

2.2.1. Skolepengefra det enkelte

praktiksted.

Man kunne foredtille sg, a det for laalin-
geuddannelsen indtil 1. august 1975 ged-
dende princip med hensyn til finansieringen
blev udstrakt til a gadde samtlige erhvervs
faglige grududdannelser, eventuelt med
den forskdl, a basisirets udgifter blev finan-
Seret o Oet offentlige uden bidrag fra prak-
tikstederne, da disse fars inddrages i uddan-
nelsen under 2. ddl.

Flere forhold tder imidiertid imod en
saden ordning. | farge rakke kan man pege
pd, a skolepenge som ovenfor anfart e &-
skaffet inden for laalingeuddannelserne, og
a der heller ikke inden for andre uddannel-
sesomréder blandt uddannelserne inden for
10.-12. uddannelsesir betales skolepenge.
Skolepengene i forbindelse med learlingeud-
dannelserne ma i dag betragtes som et pro-
dukt af en lamgere historisk udvikling, hvor
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|aerlingeuddannelserne  fra oprindeligt  at
bygge pa e hdt privat forhold mdlem me
steren og laalingen gradvist er blevet omfa-
tet af stadig mere indgribende offentlige reg-
ler, samtidig med a laalingeskolerne fra at
vage get & laug og andre feglige organisati-
oner er overgéet til seveiende ingtitutioner,
hvis uddannelser i betyddigt omfang finansi-
eres o det offentlige.

Et argument til stette for skolepengenes
opretholdelse bygger pa det synspunkt, at er-
hvervdivet ved at bidrage gkonomisk til ud-
dannelserne herigennem  sikrer  dg - indfly-
delse pa disses udformning. Det er imidler-
tid karakteristisk for den kraftige udbygning
a erhvervsuddannelserne pa de tekniske
skoler og handelsskolerne, der fandt sted i
1960'erne, at udbygningen dels fandt ded i
snavert samarbgide med erhvervdivets orga
nisationer, dds at der ikke i forbindelse med
etableringen & nye uddannelser (som f. eks.
uddannelsen til teknisk assistent, laboran-
tuddannelserne), hvori der ogsd indgar
praktikophold, blev fagtsat regler om gkono-
miske bidreg fra erhvervdivet. Som det til-
lige fremgdr o det anferte om styringen o
erhvervsuddannelserne (kapite V) forud-
sHter man, a erhvervdivet fortsat har en
betyddlig indflydelse inden for erhvervsud-
dannelserne, men udvalget har ikke ment, at
dette nadvendigvis skulle sammenkaades
med ekonomiske bidrag til den skolemaes-
sige del & uddannelsen. Udvalget finder S
ledes, a de seneste ars udvikling har vigt, at
erhvervdivets medansvar for og mdflydelse
pa uddannelserne kan imadekommes uden
opretholdelse & skolepengeordninger eller
lignende.

2.2.2. Finansiering gennemfonds.
| debatten om erhvervsuddannelserne har
det synspunkt veagret fremfert, at det ikke er
rimeligt, a udgifterne i forbi ndelse med lea-
lingeoplagingen pahviler den enkelte virk-
somhed, medens det er sektoren som helhed,
der f& gavn o de fagrdiguddannede. | ko
sekvens heraf har man foreddet, at uddan-
nelsesudgifterne blev dakket & fonds, der
blev opbygget gennem afgifter, der opkrave-
des hos samtlige virksomheder inden for
branchen. Dise dfgifter kunne f. eks. fast-
sadtes til et bestemt belgb pr. ansat dler pr.
udfart arbejdstime eler som en procentandel
a produktionsvegrdien eler lgnsummen.



Herved ville samtlige virksomheder i sekto-
ren komme til a bidrage gkonomisk til ud-
dannel sesudgifterne, samtidig med at fonden
efter narmere regler refunderede dokumen-
terede uddannelsesudgifter hos den enkelte
virksomhed.

Dette argument har ogsa vaget anvendt
Specielt for skolepengene, idet man har fore-
daet, a dise skulle betdes o sadanne
fonds. Udvdget har dreftet denne finande-
ringsform, men kan ikke anbefde dens gen-
nemferelse, bl. a fordi en sddan finansie-
ringsform ikke finder anvendelse ved andre
uddannelser her i landet.

2.2.3. Amtskommunal finansiering.

i det udvalgsarbegjde, der 1a til grund for for-
sagdoven af 1972 var der enighed om, at det
offentlige skulle dakke udgifterne i forbin-
ddse med skoleundervisningen, men der var
imidlertid ikke enighed om, hvorvidt staten
skulle betale samtlige udgifter, eller om disse
skulle forddes mellem stat og kommuner/
amtskommuner.

Udvdges fleta foredog, a man an-
vendte den davagende fordelingsnorm for
offentlige gymnasieskoler og kursus til HF -
aflest pr. 1. april 1975 & reglerne om blok-
tilskud - hvorefter staten afholdt 60 pct. af
dle driftsudgifter og amtskommunerne 40
pct. a dise beregnet pr. dev hjemmeha
rende i amtskommunen. Et mindretal fore-
dog, a det dene burde vage daten, der d-
holdt udgifterne. Undervisningsministeriet
kunne ikke tiltraede flertalets fordag og
fulgte i lovfordaget i stedet mindretallets
fordag om fuld statsdakning, hvilket senere
blev stadfeestet i lovens 8§11, stk. 1.

Problemdtillingen omkring amtskommu-
nernes eventuelle medvirken ved finanserin-
gen a de erhvervsfaglige grunduddannel ser
har imidlertid faet fornyet aktualitet i for-
bindelse med overvejelserne om statsgymnar
sernes overgang til amtskommunat regie.
Et udvalg nedsat & undervisningsministeriet
har sdledes i september 1974 indstillet, at
samtlige statsgymnasier med enkelte undta-
gelser overtages & amtskommunerne fra 1.
april 1975, idet det pasdagogiske tilsyn dog
fortsat skal udaves a undervisningsministe-
rigt efter samme retningdinier som ved de
hidtidige amtskommunale gymnasier.

Spargsmdet om statsgymnasiernes eventu-
dle overgang til amtskommunalt regie ma
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s | sammenhaang med indferelsen & reg-
lerne om bloktilskud, hvorefter kommuner
0og amtskommuner slv ska afholde udgif-
terne til en rakke indtitutioner m.v. pa
grundlag af dtatstilskud efter objektive krite-
rier, hvor udgifterne tidligere var blevet re-
funderet af dStaten efter neamere fastsatte
forddingsnormer. Ved overgangen til blok-
tilskud har man inden for undervisningsmi-
nisteriets omrade tilduttet sig princippet i
kommunalreformen, hvorefter ad undervis-
ning pa folkeskoleniveau administrativt og
gkonomisk henlaggges til kommunerne, me-
dens amtskommunerne overtager undervis-
ningen pé det gymnasiae niveau.

Det har & og til i debatten om de e-
hvervsfaglige grunduddannelser vearet frem
fart, a ogsa de tekniske skoler og handels-
solerne burde overga til amtskommunalt
regie, og det ma paregn&, at dette argument
pany vil blive anfart, séfremt der gennemfe-
res en overfarsd o dat mnasierne. Fra
flere sider er der blevet papeget pa ngdven-
digheden &, a samtlige uddannelser inden
for 10.-12. uddannelsesdr omfattes & en
fadles planlaggning og styring med henblik
pd, a der derigennem kan opnds en starre
grad a samordning & uddannelserne, og her
vil forhold som bl. a forskdlige offentlige
tilhersforhold kunne udgve en bremsende
virkning pa samordningshestragbelserne. Der
kan derfor blive fremfat det argument, at
sifremt de tekniske skoler og handelssko-
lerne ogsA blev overflyttet til  amtskommu-
nalt regie, ville disse vanskeligheder - der
overvgende e a adminigtrativ og styrings
massig karakter - bortfalde, hvorefter det
skulle vaae muligt at opbygge et mere fleks-
belt og indbyrdes sammenhaangende uddan-
nelsessystem inden for 10.-12. uddannel-
Sesi.

Udvalget deler ikke denne opfattese.
Tvaatimod skal man advare mod, at der

gennemfert en sidan overfarsd o de
tekniske skoler og handelsskolerne, uanset
om statsgymnasierne overgér til amtskom-
munat regie. | det fagende ska man be-
grunde, hvorfor man finder, a erhvervssko-
lerne og de erhvervdfaglige grunduddannel-
s bar styres fra et centralt og ikke decen-
tralt niveau.

Inden for de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser findes der tarige uddannelsesretnin-
ger, hvis devgrundlag er s3 beskedent, at



den skolemaessige ddl af uddannelsen kun vil
kunne placeres ganske f& steder i landet -
for nogle omrader formentlig kun et enkelt
sted. Undervisningens geografiske placering
ma fdgdig finde sted pa grundlag af en
landsdaekkende planlaeggning, hvilket i gvrigt

A gedder for de sterre fagomrader. En s&
dan landsdaskkende plan vil naturligvis kun-
ne udarbejdes, uanset om erhvervsskolerne
henhgrer under amtskommunerne eler €,
men man frygter, a amtskommunale gnsker
med hensyn til a indpasse uddannelsernes/
skolernes udbygning i de gkonomiske og fys-
ske langtidsplaner vil kunne gribe forstyrren-
de ind I en mere samlet planlaggning, sdedes
a det endelige resultat dels kan blive en
dyrere Igsning, dels ligefrem komme til at ga
ud over de rent uddannelsesmasssige hensyn.

Dertil kommer yderligere, a en amtskom-
munal overtagelse af erhvervsskolerne bl. a
vil medfere, & der ma opbygges en refus-
onsordning mellem amtskommunerne, idet
samtlige amtskommuner ma paregne bade at
modtage elever fra og &give eever til andre
amtskommuner. Erfaringsmasssigt har refusi-
onsordninger mellem kommunerne en tilbg-
jelighed til at blive forholdsvis komplicerede
og dermed administrationskraevende. Ogsa
a denne grund ma udvaget tage afstand fra
eventudle tanker om en flytning & erhvervs-
skolerne.

Endvidere bar det anfares, at en betyddig
dd o de i dag eksisterende erhvervsuddan-
nelser i de sdste 10 rs tid mere dler mindre
har befundet 9g i en tilstand pregget & Sa
dige revisoner bl. a som fdge a den ha
dtige teknologiske udvikling og aendringerne
i virksomhedernes vilkar. Der er ikke noget,
der tyder pd, a fremtidens erhvervsuddan-
nelser skulle faen Mere statisk karakter, og
det ma snarere paregnes, a kontmuerhge
gourfaringer bliver den normae dStuation
inden for omrédet. Uddannelsesrevisioner,
herunder fysiske og @konomiske udbygnings-
planer for de andrede uddannelser, ma ogsa
| fremtiden forudsadtes a finde sted pa
landsplan, hvilket yderligere taler mod at
placere erhvervsskolerne under amtskommu-
nerne.

Planlaegning og styring af erhvervsuddan-
nelserne er sdedes et typisk eksempel pa en
opgave, der bedst kan foregd pa centralt
hold, det vil dge & staten i samarbejde med
de involverede organisationer.
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Under de nugsddende regler for finanse-
ring a laalingeundervisningen bidrager
amtskommunerne gkonomisk til driften af
detekniske skoler og handelsskolerne, uden
a dette har medfart problemer med hensyn
til gnsker om amtskommuna indflydelse pa
uddannelsernes planlasgning og styring. S&
fremt denne ordning enskes opretholdt fra
politisk hold, har man fra udvagets sde
ingen indvendinger herimod. Man dtiller 5g
imidlertid tviviende over for, a den nuvee
rende udgiftsforddingsnorm melem daten

amtskommunerne vil kunne opretholdes
pa langere dgt efter indferelsen af reglerne
om bloktilskud. Safremt amtskommunale bi-
drag til skolernes drift i stedet vil blive led-
af krav om amtskommunal indflydelse
pa planlaggningen og styringen & uddannel-
serne, vil de ovenfor beskrevne problemer i
forbindelse med en landsplanlagging & ud-
dannelserne opstd pa tilsvarende méade,
hvortil i dle tilfadde kommer risikoen for, at
refusonsordningen  mellem amtskommu-
nerne medferer opbygningen & et bekoste-
ligt administrationsapparat.

2.2.A. Statsfinansiering.
Pa grundlag af ovenstéende argumentation
foredd& udvalget, a skolernes driftsudgifter
dene afholdes af staten.

Det skal dog understreges, a man ikke
hermed vender 9g mod et samarbegjde med
amtskommunerne inden for erhvervsskoler-
nes omrade. Tvaatimod finder man det en-
skdigt, & der inden for de rammer, som &-
dikkes a den overordnede og landsdak-
kende planleggning, etableres et samarbejde
pa regionat plan, saledes at udbygningen af
erhvervsskolerne s vidt muligt kan finde
ded i sammenhaang med den amtskommu-
Inale udbygningsplan for f. eks. gymnasieko-
erne.

2.3. Anlaggsudgifterne.

2.3.1. Opfarelseog keb af bygninger m.v.
| henhold til de seneste ars praksis med hen-
gyn til finanseringen af opferdse og keb &f
bygninger til tekniske skoler og handelssko-
ler samt starre til- og ombygninger er halvde-
len & de samlede udgifter dakket o e dats
ligt rente- og afdragsfrit 1an, en trediedel
daskket gennem optagelse & realkreditlan pa



amindelige vilkar, medens skolen sdv har
skullet tilvejebringe den resterende ddl (1/6)
a udgifterne. | de fleste tilfadde har kom-
munen tilvejebragt denne sidste andd af ud-
gifterne, hvilket hyppigt har fundet sted
ved, at kommunen har stillet grunden til ny-
byggerlet til radighed for skolen.

Det e hverken anfert i loven af 1964 om
godkenddlse & og tilskud til erhvervssko-
lerne dler i bemagkningerne til loven, at
kommunen er forpligtet til at tilvejebringe
16 & udgifterne. | praksis er kommmunen
dog altid tradt til, hvis skolen ikke sdv har
vaael | besdddse & de fornedne midler,
idet kommunen - uanset a en dd & de
verne kan vage tilrgjsende dever fra andre
kommuner - normdt vil vegre interesseret i,
at der e placeret en erhvervsskole inden for
dens graanser.

Udvalget har overveiet, om reglen om op-
tagelse of realkreditlan til dakning o !/; o
udgifterne ber opretholdes inden for et
fremtidigt uddannelsessystem, idet man d-
ternativt kunne teanke dg, a staten ydede
°/s & belebet som et rente- og afdragdrit
l&n, medens den resterende /s fortsat blev
tllvejebragt af skolen/kommunen. Denne fi-
nanseringsform vil indebage den forddl, a
skolernes driftsudgifter herved ikke belagtes
med renter og afdrag pé realkreditian, for-
uden at udsving i renteniveauet ikke Iaengere
vil pavirke driftsudgifterne. | tilgift hertil vil
fordaget indebagre, a man undgar den be-
lastning af det amindelige lanemarked som
skolernes lantagning indebagrer. Pa den
anden sde vil fordaget betyde, a statens ud-
gifter til nybyggeri inden for denne uddan-
nelsessektor foreges med omkring 65 pct.,
hvilket kan befrygtes a fa negative konse-
kvenser for omfanget af byggeri, der kan
igangsadtes arligt. Pa denne baggrund kan
udvalget ikke anbefale en sidan andring af
finangeringsreglerne, og da man som naa/mt
finder de nuvagende regler rimeige, ska
man foredd, at disse bibeholdes inden for et
fremtidigt uddannel sessystem.

| det omfang andre skoleformer inddrages
0om skoler, der skal meddele undervisning i
henhold til en kommende lov om erhvervs-
faglige grunduddannelser, foreddr man, at
udgifterne til opferdse m.v. a bygninger
tilsvarende finanderes efter samme forde
lingsnormer.
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2.3.2. Inventar.

| dag diller staten inventar til radighed for
erhvervsskolerne til ale former for godkendt
undervisning.

Udvalget finder dette rimeligt og foredar,
at dette ogsa kommer til at gadde for et kom-
mende uddannel sessystem.

2.3.3. Udstyr.

Bortset fra laglingeuddannelserne dtiller sta-
ten i dag udstyr til radighed for skolerne til
brug for undervisningen.

Udvalget skal anbefale, a dtaten i et kom-
mende uddannelsessystem iller udstyr il
rédighed til brug for undervisningen inden
for de erhvervdaglige grunduddannelser,
samt a daten tillige i overgangsperioden
dtiller udstyr til radighed for laarlingeunder-
visningen.

3. Afduttende bemaakninger.

Det fremgar o det foregdende, at det er ud-
vagets opfattelse, at udgifterne i forbindese
med den skolemaessige del af de erhvervsfag-
lige grunduddannelser ber finanseres af sta
ten - bortset fra finanseringen af opferelse
a bygninger m. v., hvor man finder det ri-

meligt, at andre flnansenngskllder anvendes
ved Sden & rente- og afdragsfrie statslan.

3.1. Nar dtaten sdedes dakker samtlige
driftsudgifter i forbindelse med den god-
kendte undervisning pa skolerne, kunne
man rgse spergsmaet, om det ville vege
hendgtsmesssigt, at  skolerne overgik fra
deres nuvagende status som savegende insti-
tutioner og blev statsinstitutioner. Til stette
herfor kunne det bl. a anfares, at overgan-
gen ville indebaae administrative forenklin-
ger med hensyn til den gkonomiskestyring
og ressourcefordeling, uddannelsernes skole-
maessige placering og lignende.

| dag ledes erhvervssskolerne & en besty-
relse, hvis sammensadning er fastsat i sko-
lens vedtagter, der skal godkendes af under-
visningsministeriet som  betingelse for, a
skolen kan opnd driftstilskud fra staten. Be-
syrelsen vil typisk veae sammensat & re-
prassentanter for de lokae arbgdsgiver- og
arbgjdstagerorganisationer samt en dler
flere repressentanter for kommunen. Den
daglige ledelse forestds af en forstander, for
enkelte store skoler af en direkter, der an



sadtes a bestyrelsen. En rakke forhold, som
bestyrelserne ikke har heft videre mdfly-
dedse pa, har imidlertid bevirket, at deres
muligheder for redt at lede skolerne e ble-
vet begramsede gennem de seneste &r.

Sat med bestyrelsernes gine har udbygnin-
gen a de administrative forskrifter for sko-
lens virke, der fastssdtes af undervisnings-
ministeriet, automatisk beskaret deres hand-
lefrihed, hvortil kommer, a den avancerede
teknik, der f. eks. anvendes med hensyn til
uddannelseﬂalanlaagnmgm pd den enkete
skole i mange henseender har gjort det van-
skeligt for bestyrelsen at opretholde et over-
blik over skolens tdrige funktioner. Som
fdge heraf er der helt naturligt pa talrige
skoler ket en gradvis forskydning i bedut-
ningsprocessen fra bestyrelsen til forstande-
ren, hvorved bestyrelsens rolle reduceres til
en eftefdgende accept a forstanderens di-
spositioner.

Speciet for de tekniske skoler gar der dg
yderligere det forhold gaddende, at bestyrel-
sens sammeensadning ikke atid afspgjler de
uddannelser, der er placeret pa skolen. Op-
rettelse af nye uddannelsesretninger og geo-
grafiske omflytninger inden for laglingeud-
dannelserne kan sdedes medfgre, at store
fagomréder, hvis uddannelse i dag er henlagt
til skolen, ikke er reprassenteret i bestyrel-
sen, hvis sammensadning i Sn tid blev fagt-
lagt ud fra skolens davaaende uddannelses-
tilbud. De her beskrevne forhold ger sg dog
geddende i steakt vekdende omfang, idet
der i dag bade er skoler, hvor bestyrelsen ak-
tivt ddtager i skolens arbeide, og skoler,
hvor bestyrelsens indsats og dning er re-
duceret til et organ, der alene far sager fore-
lagt til efterretning.

Udvalget har overvget disse forhold og
kan i hovedsagen erklagre 9g enig i en del a
den kritik, der kan rgses mod skolernes nu-
vagende leddsesform. Dog finder man, at
der er forhold, der taler til fordd for den ek-
dsterende struktur.

32. Man ska her issr pege pa den e-
hvervsmaessige indflydelse pa skolens virke,
som den nuvaaende struktur dbner op for.
Naturligvis vil en statsingtitution ogsa kunne
opbygge kanaler, der sikrer en kontakt med
erhvervdivet, men denne kontakt bliver for-
mentlig mere nag, n& det er erhvervdivet
v, der har ansvaret for skolens virke. Det
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er of afgerende betydning, a der pa skolerne
opbygoes et redistisk erhvervsnaat miljg, og
udvalget finder, at dette bedst kan redliseres,
nér erhvervdivet gennem dets egne organisa
tioner inddrages i ledelsen & skolen. Gene-
relt er man sﬁedes af den opfattese, a en
erhvervsskole opndr den bedst mulige op-
bakning af det lokale erhvervdiv under den
nuvagende struktur.

szrgsmalet om skolernes organisatoriske
struktur ma ogsd ses i sammenhaang med
reglerne for finandering af disses udgifter. |
den henseende ma en kombination & amts-
kommunal finansering og sevgiende ingtitu-
tioner anses for mindre heldig end kombina
tionen o datsfinansiering og selvgende in-
stitutioner. Da udvalget tidligere har anbefa
let en dtatsfinandering & udgifterne, ska
man her blot pege pd, a denne finansierings-
form pa udmaaket vis kan kombineres med
sdlvgende ingtitutioner.

En reorganisering af skolernes bestyrelse
kunne foregd pa den made, at man sikrede
reprassentanter for det lokale arbejdsmarked
(ligdigt forddt mdlem arbgdsgiver- og ar-
bej dstagerreprassentanter), arbej dsmarkeds-
nea/nene 0. a. sadle i disse i stedet for den
repreesentation, der finder sted i dag. | til-
knytning hertil kunne man tamke sig, at der
for hvert uddannelsesomréde, der er henlagt
til skolen etableres et radglvende fagligt
organ - for eksempd i en revideret form for
de fagkomiteer, der eksisterer inden for fle-
re fag - sdedes at der bade gennem skolens
ledelse og gennem undervisningen inden for
de enkelte uddannel ser etableres en naa kon-
takt med det lokale arbgdsmarked. Det er
udvalgets opfattelse, a skolerne gennem en
s&dan reorganisering i langt hgjere grad vil
kunne opfylde deres opgave som skoler for
erhvervsuddannelserne. Denne reorganise-
ring vil kunne finde sted, uden a skolernes
status som salvgende institutioner ophaaves.

Man skal her henlede opmagksomheden
pa den udvikling, der er foregdet inden for
de seneste & med hensyn til at lade de an-
sate fa medbestemmelsesret, hvilket bl.
har fundet sted ved at de ansatte repraesente—
resi de beduttende organer. En overfarsel o
dise tanker til skoleverdenen vil for de tek-
niske skoler og handelsskolerne betyde, at
lagerne og eventuelt ogsA eleverne ma re-
prasenteres i skolernes bestyrelser. Safremt
der gennemfares aandringer a skolernes ved-



tegter, bar man vage opmaaksom pa dette
forhold, idet udvalget skal hendtille, at ogsa
de ansatte pa erhvervsskolerne pa denne
made f& mulighed for at blive inddraget i
besl utningsprocessen.

Man kan sdledes ikke anbefae, at skoler-
nes status som selvgende institutioner ophese
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ves, og a de overgd til at blive statsingtituti-
oner. Det kan her tilfges, at der inden for
andre uddannelsesomrader findes undervis-
ningsinstitutioner, der tilsvarende er organi-
seret som sdvegende institutioner, uanset a
saten dakker samtlige udgifter (f. eks. tek-
nika, handelshgjskolerne m. fl.).
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Kapitd VIII.
De gkonomiske forhold for deverne.

1. Gaddende ordning.

1.1. Efter laglingelovens § 4, stk. 2, ska
laaemesteren under lagetiden betale laglin-
gen lgn, som enten fastsadtes i henhold til
overenskomst mellem fagets arbedsgiver- og
arbejdstagerorganisationer eller o saglige
nea/n nedsat af de pagaddende faglige orga
nisationer. Lonnen skal betales i hele kon-
traktperioden, altsa ikke blot nar laglingen
arbejder i virksomheden, men ogsa nér laa-
lingen gér pa skole.

12. Denne ordning, hvorefter laaemeste-
ren betaler laglingen Ian for hele uddannel-
sesperioden, har ikke umiddelbart kunnet
overfares til den erhvervsfaglige forsegsud-
dannelse, alene af den grund, at efg-deven
ikke som lagrlingen indgar kontrakt med en
lawemester ved uddannelsens pabegyndelse,
men farst indgdr praktikaftale ved afdutnin-
gen af basiséret. Der métte derfor i ale til-
fadde i basisaret ydes en eller anden form
for offentlig stette til de uddannelsessz-
gende. Under udvalgsbehandlingen og lovar-
bedet i forbindelse med forsggdoven blev
det diskuteret, om det var tilstrakkeligt at
betale den normale uddannelsesstotte, eller
om der skulle etableres en anden stetteord-
ning. Udvalgets flerta gik ind for anven-
delse af reglerne i Statens Uddannel sesstette,
dog med lempeligere trangskriterier, medens
et mindretal ikke mente, at denne stgtteord-
ning sikrede eleverne inden for forsagsun-
dervisningen en gkonomisk ligestilling med
dem, der valgte den amindelige laalingeud-
dannelse. Da ingen efter mindretallets opfat-
telse métte hindres i at deltage i forsegsud-
dannelserne pa grund af hjemmets gkonomi,
foredog mindretallet derfor, at der over de

arlige finandove blev ydet en salig stette til
de uddannelsessggende under skoleperio-
derne, fastsat under hensyntagen til de ako-
nomiske vilkdr for lealinge pa tilsvarende
uddannelsestrin i de pagaddende erhvervs-
omré&der.

Ved udarbejdelsen af fordaget til forsags
loven tilsluttede undervisningsministeren sig
mindretallets udtalelse, idet der lagdes vast
pa, at de gkonomiske vilkar i en forsagsperi-
ode i hvert fad ikke matte vaare ringere end
laglingenes. | bemagkningerne til lovforda
get er det dog fremhaevet, at den saalige Stet-
teordning tidsmaessigt métte begramses til at
gedde forspgsperioden, sdledes at statens
stette til unge under erhvervsfaglig uddan-
nelse efter forsggsperiodens udigb matte ske
via Statens Uddannelsesstette efter samme
ordning som er gaddende for andre unge
under uddannelse. | konsekvens heraf inde-
holdt lovfordaget fordag om under forsags-
perioden at etablere en ssalig godtgarel ses-
ordning, der har fundet udtryk i forsegdo-
vens § 12, hvorefter der af staten under sko-
leundervisningen ydes de uddannelsesse-
gende en godtgarelse, der beregnes under
hensyn til den lgn, lagrlinge inden for det p&
gaddende hovederhvervsomréde pa tilsva
rende uddannelsestrin opnér. Godtgerelsen
ydes efter regler, der fastsadtes af undervis-
ningsministeren. Af bemaakningerne til lo-
ven fremg& det, at praktikvirksomhederne
skal betale eleverne lgn i praktikperioderne,
en lgn der svarer til den i overenskomsterne
eller andre kollektive aftaler fastsatte lan.

Herudover har efg-elever pA samme vilkar
som laglinge adgang til at oppebaare uddan-
nelsesstette, hvis de opfylder trangskriteri-
erne herfor.



Medens der ved denne ordning er til-
strasbt en ligestilling i gkonomisk henseende
mellem efg-dlever pa den ene side og laa-
linge pa den anden side, medferte den i for-
sggdovens § 12 angivne beregningsméde, at
de eksisterende forskelle i lgnnen for lea-
linge inden for de forskellige fag forplantede
dg til efg-deverne, der fik tilsvarende for-
skelle i godtgerelsen inden for de enkelte ho-
vederhvervsomrader. @konomiske hensyn
kan derfor fortsat spille ind for den, der ved
indgangen til en erhvervsfaglig forsagsud-
dannelse skal vedge hovedomrade.

Medens den saalige godtgerelsesordning
siledes er begrundet i hensynet til en retfea-
dig bedeammelse af en rakke uddannelses-
forsag over en kortere arrakke, bliver
spargsmalet derfor, hvilke regler for eever-
nes gkonomiske Vvilk&r der ber gedde ved
den fortsatte udbygning a de erhvervsfag-
lige grunduddannel ser.

2. Fordag til fremtidig ordning.

2.1. Som det fremgér af de forudgdende
kapitler, er det udvalgets opfattelse, at de er-
hvervsfaglige grunduddannelser over en kor-
tere arrakke helt ska erstatte laalinge-
uddannelserne, og a de erhvervsfaglige
grunduddannelser herudover skal kunne til-
trackke de elever, der for tiden gér direkte
fra skolen til erhvervdlivet uden saalig ud-
dannelse. Desuden tamker man sg ved den
kommende lov at udforme uddannel sessyste-
met pa en sddan méade, at der under de er-
hvervsfaglige grunduddannelser kan inddra-
ges en rakke andre erhvervsudddannelser.
For a denne hensigt kan opfyldes, har man
foran i kapitel V foreddet en styringsmeka-
nisme med et fadles erhvervvsuddannelses-
rad for bl. a. den erhvervsfaglige grundud-
dannelse og laalingeuddannelsen, og det
skulle herved vage muligt helt ngie at fast-
lagge, i hvilken takt de erhvervsfaglige
grunduddannelser skal udbygges, og i hvil-
ken takt laglingeuddannelserne tilsvarende
skal aftrappes.

2.2. N&r man sdledes pa centralt hold kan
dfpasse de to uddannelser efter hinanden,
bestér der ikke ganske det samme behov for
gkonomisk ligestilling mellem de hidtidige
lagrlingeuddannelser og de nye erhvervsud-
dannelser.

Snarere bgr man tilstradbe en ligestilling
mellem f. eks. de boglige uddannelser og er-
hvervsuddannelserne, idet det blot ma vaze
afgarende, at ingen uddannelsessggende &f
gkonomiske grunde afholdes fra at ga i gang
med den uddannelse, der har interesse for
den pagaddende, det vaare sig en boglig eller
en erhvervsfaglig uddannel se.

2.3. Disse synspunkter kan pege hen imod,
a den gkonomiske stette til eleverne under
erhvervsuddannelserne fremover — i hvert
fad under skoleundervisningen - bgr ske
gennem de stetteformer, der er gaddende for
dle andre uddannelsessggende, svel under
uddannelserne for de 16-19 &rige som under
de videregdende uddannelser. Det drejer sg
for de 16-17 &rige om ungdomsydelse i hen-
hold til lov af 26. juni 1975 om bgrnetilskud
m. v., der omfatter en statsydelse til de unge
pa 16 og 17 & pa maksimalt 7.000 kr. arligt
pr. barn under forudsagning &f, at foraddre-
nes (husstandens) indkomst ikke overstiger
70.000 kr. arligt. Ydelsen, hvis starrelse del-
vis beror pa kommunens sken, aftrappes,
hvis barnets egen indtaggt overstiger 4.000
kr. &ligt, og bortfalder normalt, hvis ind-
tesgten overstiger 15.000 kr. arligt. For de
elever, der er fyldt 18 &, bliver der tale om
uddannel sesstatte i henhold til lov af 9. april
1975 om Statens Uddannelsesstette, hvoref-
ter der dels kan ydes stipendier, afhaangig af
elevens gkonomiske forhold, dels garanti for
studieldn i banker og sparekasser. Anven-
delse af disse stetteordninger vil kunne med-
fare ligestilling med et meget stort spektrum
a uddannel sessggende.

2.4. Dette synspunkt, at den gkonomiske
stette til eleverne inden for den erhvervsfag-
lige grunduddannelse skal ydes som ung-
domsydelse og uddannelsesstette, ma dog
tages med visse forbehold.

24.1. For det farste er der kun tale om
stetten under skoleopholdet i basisdret og
under skoleopholdene i 2. del, idet det fort-
sat synes hensigtsmesssigt, at praktikvirk-
somhederne under praktikopholdene yder
eleverne lgn, pd samme made som det tradi-
tionelt er gjort for laalinge. En sddan ord-
ning kan ganske vist medfgre visse skeavhe-
der i elevernes indtamgtsforhold, alt efter
hvor stor en del af 2. dels-uddannelsen der
foregdr pa skole og hvor stor en del i prak-



tikvirksomhed. De ovenfor anferte regler
om ungdomsydelse vil dog i et vist omfang
virke udjsevnende herpd, specielt da nedsad-
telsen i ydelsen efter elevens egne indtaegts-
forhold sker efter et sken pa bads & de kon-
krete indtasgtsforhold.

2.4.2. For det andet kan det blive nadven-
digt for  tiltreekke de elever, der lers ville
ga direkte fra skolen over i erhvervdivet
uden salig uddannese, at skabe mulighed
for i salige tilfedde at kunne yde stette ud
over, hvad der kan opnés gennem ungdoms-
ydelse uddannel sesstette og len i praktikpe-
rioden. Man kunne bl. a taanke 99 en lempe-
lig administration af reduktionsbestemmelsen
i lov. om ungdomsyde se ved overskridelse &f
de fastsatte indteggtsgramnser (hvilket loven
som ovenfor anfert giver mulighed for).
Endvidere kunne der vage tale om en uadvi-
det tildeling af dipendier efter loven om
Statens Uddannel sesstette.

2.5. Enddig kan der ved siden a ung-
domsydelse og uddannelsesstette forekomme
andre offentlige stetteordninger. Der ber &
ledes efter udvagets opfattelse fortsat eks-
sere regler for befordringsgodtgarelse, bade
under skoleundervisningen ved transport
mellem bopad og skole og under oplaging
uden for hjemstedet ved transport melem
bopad og arbejdsplads (praktiksted).

Et mindretal (Preben Holm og Georg Wi-
borg) bemaeaker til kapitlet om edevernes
gkonomiske forhold:

»De forudssdninger og synspunkter med
hensyn til de uddannelsessagendes gkonomi-
ske forhold, som 14 til grund for overved-
sme i udvalget om i 1971 agav betank-
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ning om de retlige og gkonomiske forhold
for unge under faglig uddannelse, og for det
a undervisningsministeren i marts 1972
fremsatte fordag, som blev vedtaget i folke-
tinget i mg 1972, har i de forlebne fire a
andret Sg paen rackke punkter. Det gedder
samfundsgkonomisk og  beskedtigel sesmees-
dgt og dermed i betydelig udstrakning
0gsa privatekonomisk.

En neamere pévisning heraf er uforne-
den. Her skal blot peges pa den betyddige
ungdomsarbejdd gshed.

De gkonomiske forhold for de unge under
uddannelse— herunder erhvervstaglig grund-
uddannelse - bar Igbende tilpasses den d-
mindelige udvikling med szaligt hensyn til
forholdene ved parallelle uddannelser, s
leglingeuddannelserne, sdledes a de unges
uddannesesmuligheder i mindst muligt om-
fang bliver afhaengige & hjemmets gkonomi.
Béde pa laagere og pa kortere sigt ma det
anses for mindre heldigt, a unge under 18
a, der efter afdutning of folkeskolen gen
nemgér en faglig og/eller gymnasia uddan-
nelse, ved den seneste revison & lov om
Statens Uddannelsesstette, er blevet afskaret
fra denne stettemulighed. Ungdomsydelsen,
som lokalt administreres med nogen forske-
lighed, rader kun i begremset omfang bod
herpd. Blandt andet disse omstaandigheder
taget i betragtning vil vi anse det for uhel-
digt, dersom man i en fase, hvor efg-uddan-
nelsen stadig er under opbygnlng 0g udvik-
ling, foreteger sédanne andringer i efg-ele-
vernes gkonomiske vilkdr, a mulighederne
for, & de eksisterende Iaerlmgeuddannelser
overgar til efg-uddannelsessystemet, vanske-
liggares.«
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Kapitel 1X.
Uddannd sesreformens gkonomiske konsekvenser.

1. Bemaxkninger om beregningsgrundlaget.

| dette kapitel vil der pa grundlag af progno-
ser for den forventede elevtilgang til de er-
hvervsfaglige grunduddannelser samt bereg-
ninger af kapacitetsbehovet naamere blive
redegjort for de gkonomiske konsekvenser,
som gennemfarelsen af den foresldede ud-
dannelsesreform forventes at ville medfare.

Det har af tidsmaessige grunde ikke vaxet
muligt at beregne de gkonomiske konsekven-
ser af forslaget om etablering af konsulent-
og sekretariatshistand for erhvervsuddannel-
sesréd og erhvervsuddannel sesudvalg.

2. Beregning af driftsomkostningerne.

| anmaakningerne til undervisningsministe-
riets budgetforslag for finansaret 1976-77 er
der anfert en udbygningsplan for tilgangen
til efg-uddannelserne frem til 1979-80, hvor

Tabel 1.

der regnes med en &lig tilgang p& 50.000
elever. Udbygningsplanen, der er vist i tabel
1, svarer til planen i bemakningerne til for-
sagsloven af 1972 og er med hensyn til elev-
tilgangens fordeling pa hovederhvervsomra-
der med enkelte mindre variationer i over-
ensstemmelse med den elevfordelingsplan,
som forsggsradet har vedtaget i december
1975.

Det skal dog understreges, at man opfatter
de anferte tal som rent beregningstekniske,
idet de enkelte hovederhvervsomrader selv
ma forudsadttes at tradffe beslutning om ud-
bygningstakten. Efter udvalgets opfattelse
behgver denne ikke vaae ens for ale omré
der, og det ma derfor paregnes, at tidspunk-
tet for fuld udbygning af tilgangen ikke bli-
ver det samme for de forskellige hoveder-
hvervsomrader.

Tilgangen til efg-uddannelserne fordelt pa de enkelte hovederhvervsomrader, 1974-80,
i undervisningsministeriets budgetforsiag for finansaret 1976-77.

Hovederhvervsomrade 1974-75 1975-76 1976-77 1977-78 1978-79 1979-80
Handel og kontor . ... 1.032 2.080 3.926 6.718 15.226 15.226
Jern og metal ....... 1.164 1.502 1.934 2.942 6.254 6.254
Bygge og anlaeg ... ... 502 1.080 1.440 2.400 4.800 4.800
Levnedsmiddel ...... 262 580 720 920 1.020 1.220
Servicefag .......... 412 640 720 720 720 720
Grafiske fag ....s5 50 194 400 500 700 700 700
Jordbrug ............ 0 120 360 600 840 1.080
Total . csmswicsmsnias 3.566 6.402 9.600 15.000 29.560 30.000




Den her vise udbygningstekt forudsedter,
at tilgangen til laalingeuddannelserne og ud-
dannelsen til handelseksamen tilsvarende &-
tager. Til illustration af udviklingen inden
for de grundiagggende erhvervsuddannelser i
perioden 1974-80 er i tabel 2 vist levtilgan-
gen, undervisningsaktiviteten udtrykt i antal
eevtimer og driftsomkostningerne for sterre
grupper af disse uddannelser. Driftsomkost-
ningerne angiver de totale udgifter uanset fi-
nansieringsformen og er beregnet pa grund-
lag a oplysningerne i anmagkningerne til fi-
nandovfordaget for 1976-77. Udgifterne til
den szlige devgodigarelse er ikke medtaget
i driftsomkostningeme

For i vidt angar efg-uddannelserne har
man i tabel 3 pagrundiag af en rgkke bereg-
ningstekniske forudssdninger, for hvert ho-

Tabel 2.

vederhvervsomréde beregnet den &lige un-
dervisningsektivitet udtrykt i antal elevtimer
og de &lige driftsomkostninger under forud-
saning af fuld udbygning og en arlig tilgang
pa 30.000. Som grundlag for beregningen af
udgifterne er anvendt de eevtime-priser,
som undervisningsministeriet anvender for
1979-80, hvor der forudsedtes en arlig til-
geng pa 30,000 elever. Prisniveset er april
1975-priser. Forskellen mellem antal eevti-
mer og driftsomkostningerne for efg-uddan-
nelserne i tabel 2 og 3 skyldes, a den fulde
udbygning af elevtilgangen i 1979-80 (i
tabel 2) ikke fuldt ud er_ daet igennem pa
alle uddannelsens trin pd dette tidspunkt.
Dette er derimod forudsat i tabel 3, der for-
udsadter en ligevegtstilgang pa 30.000 de-
ver.

Tilgang, antal elevtimer og totale driftsomkostninger ved de grundlagggende erhvervs-
uddannelser, 1974-80, beregnet p& grundlag af undervisningsministeriets budgetforsliag

for finanséret 1976-77.

1974-75 1975-76 1976-77 1977-78 1978-79 1979-80
Tilgang
Bfg cinsmsmimsmsmsms 3.566 6.402 9.600 15.000 29.560 30.000
Lerl. ............... 16.695 13.880 12.085 9.148 2.936 2.736
HX urmisimisiesaza 10.336 12.000 11.500 10.282 2.874 3.274
Jun.itek. ... ... 2.200 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
Edb-ass. ............ 181 210 210 260 260 260
Lalt ............... 32.978 34.992 35.895 37.190 38.130 38.770
Elevtimer (1.000 t.)
Efg ............. ... 5.368 10.110 16.450 25.487 40.650 52.322
Leerl: cocncesmssnmans 19.329 17.934 16.453 13.900 10.359 8.011
Hx .. .............. 10.985 12.462 12.835 11.757 5.878 3.455
Junitek. ............. 3.191 4.152 3.803 3.700 3.700 3.700
Edb-ass. ............ 225 271 294 341 364 364
Lalt ............... 39.098 44.929 49.835 55.185 60.951 67.855
Driftsomk. (mill. kr.)
Big ccosmiosmsmsmens 86,2 147 .4 246,5 346,1 487,1 596,6
Lerl. ............. .. 189,8 169,1 216,9 194,0 152,9 118,3
Hx ................ 879 93,1 108,3 99,2 50,6 29,7
Junitek. ............. 44 1 51,1 54,7 53,2 53,2 53,2
Edb-ass. ............ 3,7 4,3 5,0 5,5 5,5 5.3
L alt :oscswicnsoss as 411,7 465,0 6314 698.0 749,3 803,1




87

Tabels.

Antal arlige elevtimer og driftsomkostningerne ved fuld udbygning af efg-uddannelserne

ved en tilgang pa 30.000 elever.

Hovederhvervsomride Tilgang ]E;%C(\)JSSI:%Y I?;ilfl{lsol?gl;
Handel og Kontor . .u:wispsevpenimisinss 15.226 27.341 230,2
Jermogmetal ......... ... .. ... .. .. ..., 6.254 15.932 225,3
BYOPE O0g anl®g « vcimsnsnsmimsmimsnimss 4.800 12.621 155,4
Levnedsmiddel ........................ 1.220 2.761 38,9
Servicelag riwiuses snriwinimipinininins 720 2.002 27,9
Grafiske fag ............ ... ... . ... 700 2.109 31,6
Jordbrug . ...s.creicsmsimininsaimsass 1.080 2.428 349
Total c:ssirssaniminiminsninin:@i@agss 30.000 65.194 744,2

Udvelget har beregnet de egkonomiske
konsekvenser &, a den arlige tilgang til efg-
uddannelserne forzges fra 30.000 til 40.000
eller 45,000 elever. En sidan udvidelse ma
forudsdte, at tilgangen til laglingeuddan-
nelserne og uddannelsen til handel seksamen
helt opherer, hvilket ogsd ma gedde for juni-
orteknikeruddannelserne og den 1-&ige edb-
-assistentuddannelse, der ligeledes ma forud-
sadtes inkorporeret i efg-uddannelserne.

Ved en udvidese o den &lige devtilgang

Tabel 4.

til efg-uddannelserne til 40.000 eler 45.000
vil det ikke veare hensigtsmeessigt a fordele
deverne pa hovederhvervsomrader, da en
sddan fordeling dels vil vaae meget usikker,
dds vage ahangig af om der etableres nye
hovederhvervsomrader. | tabel 4 er vist den
&lige undervisningsaktivitet udtrykt i antal
deviimer og de arlige driftsomkostninger
ved fuld udbygning o efg-uddannelserne
ved en &lig tilgang pa 30.000, 40.000 og
45.000 eever.

Arlige antal elevtimer og driftsomkostningerne ved fuld udbygning af efg-uddannelserne
ved en drlig tilgang pd 30.000, 40.000 og 45.000 elever.

. e Qvrige grundleggende Grundlaggende erhv.-

Efg-uddannelserne erhv.-uddannelser') uddannelser i alt

Arlie tilgang til Elev- Drifts- Elev- Drifts- Elev- Drifts-
£ 'Y ‘%ld[ E"m% no timer omkostn. timer omkostn. timer omkostn.
elguddannelserne 1.000 . mill. kr. 1.000 t. mill. kr. 1.000 t. mill. kr.
30,000 . .ccuos a5 ane 65.194 745,0 15.533 206,6 80.727 951,5
40.000 ............ 90.000 1.000,0 - - 90.000 1.000,0
45000 ............ 100.000 1.200,0 - - 100.000 1.200,0

') Lerlingeuddannelserne, handelseksamen, juniorteknikeruddannelserne samt den 1-8rige edb-assistent-

uddannelse.

3. Vurdering af driftsomkostninger ne.

Ved en vurdering a de gkonomiske konse-
kvenser a en uddannelsesreform som den
her foreddede kan det veae nyttigt at sam-
menligne disse med udgifterne ved andre d-

ternative uddannelser. En sddan sammenlig-
ning kan for eksempd finde sted melem ud-
danndsernes enhedsomkostninger (elevtime-
pris, udgift pr. hel&rsdev etc.) dler man kan
sammenligne de totale uddannelsesomkogt-



ninger pr. optaget eller feerdiguddannet elev.
Begge former for sammenligning vil blive
anvendt i det falgende.

For s vidt angér efg-uddannelserne vil
det veme rimeligt at sammenligne basiséret
med folkeskolens 10. klassetrin og 1. g/l.
HF, medens 2. dels-uddannelserne bgr sam-
menlignes med laxlingeuddannelserne. Da
det talmateriale, som udvalget er i besiddelse
a, imidlertid ikke tillader en opdeling af
driftsudgifterne pa basisér og 2. del, kan de
omtalte sammenligninger kun finde sted for
efg-uddannelserne under ét.

3.1. Enhedsomkostningerne.

Bl. a pa grundlag af anmaakningerne til fi-
nanslovforslaget for 1976-77 kan feglgende
beregnes som  uddannel sesomkostninger

m. v..

Folkeskolens 10. skoledr.

Udgiften pr. heldrs elev i folkeskolens 10.
klasse og 3. real kan skegnsmeessigt anssdtes
til 12.000 kr. (april 1975-priser).

Gymnasiet.
Udgiften pr. helarselev pa statsgymnasierne
er for 1976-77 beregnet til godt 18.150 kr.
(april  1975-priser). Udgiften forventes i
samme prisniveau at stige til knap 18.400 i
1977-78.

Tabel 5.

Erhvervsuddannel serne.

Budgetteringsgrundlaget ved erhvervsuddan-
nelserne er som felge af disses karakter af
vekseluddannelser ikke den enkelte eev
(dvs. antal hoveder), men antal elev- og
klassetimer, hvor elevtimerne kan omregnes
til helarselever og dermed sammenlignes
med for eksempel gymnasierne.

Efg.

i perioden frem til 1979-80 regnes der med
en svagt voksende klassekvotient som felge
af den sterre elevtilgang. En stigende klasse-
kvotient modsvares af en faldende elevtime-
pris. Ved en sammenligning med gymnasiet
vil det ikke vare rimeligt at ga ud fra tallene
fra 1976-77, hvor tilgangen til efg stadig er
pragget af den kun delvise udbygning. Det
vil i stedet veare mere rimeligt at sammen-
ligne med tallene for 1979-80, hvor tilgan-
gen er naet op pa omkring 30.000.

Lazlingeuddannel serne.
For laxlingeuddannelsernes vedkommende
e der som falge af den aftagende tilgang
regnet med ganske svagt voksende enheds-
omkostninger frem til 1979-80.

| tabel 5 har man vist udgiften pr. helérse-
lev i 1976-77 og 1979-80 inden for de for-
skellige hovederhvervsomréder for béde efg-
og lerlingeuddannelserne. De anfgrte udgif-
ter er de totale driftsudgifter beregnet i april
1975-priser.

Driftsudgifterne pr. helérselev inden for de forskellige hovederhvervsomrader for efg-
og lazlingeuddannel serne, 1976-77 og 1979-80.

Efg-uddannelserne

Lerlingeuddannelserne

1976-77 1979-80 1976-77 1979-80

Handel og kontor ........... 12.950 kr. 11.780 kr. 13.080 kr. 13.935 kr.
jerti og Mefal ..o nvmimensmes 25.170 - 19.800 — 21.780 - 22.260 —
Bygge og anleg ............. 20.850 - 17.230 — 23.480 — 23.820 —
Levnedsmiddel .............. 23.730 - 19.740 - 29.840 — 30.540 —
Grafiske fag ............. ... 30.740 - 20.970 - 40.920 - 40.920 -
Servicefag : cuu: vs vsnswmivsas 23.580 — 19.500 — 28.020 - 29.000 -
Jordbrug ......... .. ... ... 22.190 - 20.120 - 18.780 — -

Det ses, at udgiften pr. heldrselev er vee
sentlig lavere inden for handels- og kontor-
omrédet end for hovederhvervsomraderne

inden for handveark og industri. Inden for
disse ligger udgiften pr. helarselev i 1979-80
mellem godt 17.000 og 21.000 kr., dvs. i



gennemsnit svarende til udgiften pr. heldrse-
lev inden for gymnasiet/HF. Bortset fra han-
dels- og kontoromradet ligger udgifterne s
ledes noget over udgiften for folkeskolens
10. skolear.

3.2. Omkostninger pr. optaget elev.

Ved a sammenligne de samlede driftsom-
kostninger pr. optaget dev kan der i mod-
saning til en sammenligning af enhedsom-
kostningerne tages hensyn til uddaneisernes
vekdende omfang af skolemaessig undervis-
ning.

Gymnasiet.

Beregnet pd grundlag af statsgymnasiernes
elevtal, der bade omfatter gymnasiaster og
HF-eever, kan de samlede driftsudgifter pr.
optaget dev skensmaessigt sadtes til 50.000
kr. (april 1975-priser).

Erhvervsuddannel serne.

De samlede driftsudgifter pr. optaget efg-dev
og laaling fremg& a anmaakningerne til fi-
nandovfordaget for 1976-77. For &et
1979-80 er udgifterne vist i tabel 6 i april
1975-priser.

Tabel 6. De samlede driftsudgifter pr. optaget
inden for de forskellige hoveder-
hvervsomrader for efg- og laalinge-
uddannelserne, 1979-80.

Efg Leerlinge
1979-80 1979-80
Handel og kontor .. 12.880 kr. 5.740 kr.
Jern og metal ..... 38.178 - 15.820 —
Bygge og anleg .... 34.470 — 14.520 -
Levnedsmiddel .... 46.530 — 13.190 -
Grafiske fag ...... 50.930 — 24,930 —
Servicefag ......... 52.930 - 23.590 —
Jordbrug ......... 44.550 — -
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Det ses, a ogsa her er driftsudgifterne vee
sentligt lavere inden for handds- og konto-
romradet end  hovederhvervsomraderne
inden for handveak og industri. Inden for
disse varierer udgiften pr. optaget fra knap
35.000 kr. til knap 53.000 kr., men ligger
for de to sterste omrader (jern- og metalom-
radet og bygge- og anlasgsomradet) veesent-
ligt under den gennemsnitlige udgift for
gymnaset og HF. Ved en sammenligning
mellem udgifterne ved efg-uddannelserne og
laglingeuddannelserne ma man vege op-
magksom pa det betyddigt sterre omfang af
skoleundervisning, der findes inden for g
uddannelserne. Nar der tages hensyn hertil,
e efguddannelserne i redliteten billigere
end laglingeuddannelserne.

4. Beregning af anlasgsudgifterne.
Anlagsudgifterne i forbindelse med uddan-
nelsesreformen omfatter udgifterne til byg-
geri, undervisningsudstyr og inventar. (Der
e i kapitd VII neamere redegjort for de
hidtil gaddende finanderingsformer for disse
udgifter samt udvalgets fordag til fremtidige
regler herom).

Da lokaebehovet er forskedligt for de
verne pa de tekniske skoler og handelssko-
lerne, beregnes anlagysudgifterne saarskilt for
hver skoleform, idet hovederhvervsomré:
derne inden for handveak og industri be-
handles under é. Af beregningstekniske
grunde er det forudsat, at tilgangen til han-
des og kontoromradet udger 18.000 og
19.000 ved en samlet tilgang til efg-uddan-
nelserne pd henholdsvis 40.000 og 45.000
eever. | tabel 7 er vist behovet for anta
elevpladser for handelss og kontoromradet
samt de evrige hovederhvervsomrader under
€&, den eksisterende |okal ekapacitet, behovet
for yderligere kapacitet samt de anddede ud-
gifter hertil (1975-priser). | de anferte an-
lagsudgifter er inkluderet udgifterne til un-
dervisningsudstyr og inventar.



Tabel 7.
Behovet for antal elevpladser samt nettoanlaegsudgifterne ved fuld udbygning (1975-
priser.)
\l,}egcf)“;]eé Phelsoni Nettobehovet Udgiften pr. Nettoanleegs-
- ! o ke g ved fuld elevplads udg. ved fuld
udbyg. kapacitet .
(Ant CAnt elevol) udbyg. incl. udstyr udbygn.
elevplr) ‘ pl. (Ant. elevpl.) (kr.) (mill. kr.)
(1) (2) (3) 4) (3)
= (1) +(2) =(3) X 4
Handels- og kontor-
omrédet
Tilg. 15.000 ...... 19.529 16-18.000 1.529- 3.529 50.000 76— 176
- 18.000 ...... 23.071 16-18.000 5.071- 7.071 50.000 254—- 354
- 19.000 ...... 24.357 16-18.000 6.357— 8.357 50.000 318- 418
@vrige hoved-
erhvervsomrader
Tilg. 15.000 ...... 27.038 20-22.000 5.038- 7.038 95-105.000 479- 739
~ 22000 s..:.: 41.214 20-22.000 19.214-21.214 95-105.000 1.825-2.227
- 26.000 ...... 47.071 20-22.000 25.071-27.071 95-105.000 2.382-2.842

| overenssemmelse med det fordag til
fremtidige finansieringsformer, der er omtalt
i kapitel VII vil statens udgifter til udvide-
sen o undervisningskapaciteten  herefter
ligge pa en starrelsesorden & 350-550 mill.
kr. ved en samlet tilgang &ligt pa 30.000,
godt 1.300-1.700 mill. kr. ved en alig til-
gang pa 40.000 og godt 1.700-2.100 mill.
kr. ved en alig tilgang pa 45.000 eever. Da
der ikke i disse beregninger er taget hensyn
til, at der ved en alig tilgang pa 30.000 de-
ver til efg-uddannelser, makapacitetsbeho-
vet og dermed ogsa Satens udgifter ved en
udbygning til denne sterrelse forudses at
blive noget sterre end de ovenfor anddede
350-550 mill. kr.

Tabel 8.

5. Beregning af laererbehovet.

Behovet for lagere efhaanger o Starrelsen &
den alige undervisningsaktivitet, klassekvo-
tienten og larernes undervisningspligtige ti-
metal. Regnes der med en gennemsnitlig
klassekvotient pa 15, svarer de anfarte elev-
timeta i tabel 3 til et &ligt antal klasse- eller
katedertimer pa 4,3-6,5 millioner. Pa grund-
lag heraf er behovet for antal lagere bereg-
net med 3 aternativer for det gennemsnit-
lige undervisningspligtige timetal pa hen-
holdsvis 28, 26 og 24 timer pr. uge.

Larerbehovet ved fuld udbygning af efg-uddannelserne.

Arlige klassetimer

Behov for antal leerere ved undervisnings-
pligtigt timetal pr. uge

ved fuld udbygn.
(1.000 timer)
Tilg. 30.000 .................. 4.346
- 40000 cisimswaiiesassan 6.000
— 45000 ..., 6.667

28 26 24
3.880 4.180 4.530
5.360 5.770 6.250
5.955 6.410 6.945




P& grundlag a oplysninger indhentet fra
skolerne kan antallet af heltidsansatte lagrere
beskedtiget med undervisning inden for de
grundlagggende  erhvervsuddannelser inden
for 10.-12. uddannelseﬂar andds til i
1975-76 at ligge pa 2.700-3.000. Ved at
sammenholde dette tal med det beregnede
larerbehov i tabel 8 kan man - afhaangig af
det vagte aternativ for udbygningen og lee
rernes gennemsnitlige undervisningspligtige
timetd - afleese det behov for nye lazere,
som efg-uddannelserne ved fuld udbygning
dtiller krav om.
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Tabellen ma imidlertid blot betragtes som
en indikator for sterrelsesordenen for beho-
vet for nye lagere, idet der ved en konkret
vurdering i det enkelte & ma tages hensyn
til, a der i dag anvendes deltidsansatte |ee
rere pa skolerne, samtidig med at det eksiste-
rende laerkorps i dag bade oppebagrer ti-
mereduktioner og laser overtimer. Lagerbe-
hovet i tabel 8 er som naavnt beregnet under
hensyn til disse forhold.
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Bilag 1.

Oversigt over uddannelsesretninger i skoledret 1975-76.

2. dels

varighed
Handels- og kontoromradet.
Butik (53 brancher). . . ... ... ... .. ... 238
Dekoration . ... . ... .. .. ... .. .. ... 2&
Engroshandel. ... ... ... .. .. . ... 2&
Kontor. . ... .. .. ... ... .. ... .. .. . 2
Bank ... ... .. 2&
Sparekasse . ... 2&
Kommune ... ... .. ... .. .. ... .. ... 2
Edo-assistent .. ... . 2&
Jern- og metalomr &det.
Maskinarbejder (1) .. ... . ... . ... 1&
Maskinarbeider (2. .. ...... . ..... .. 2 & 6 mdr.
Vaaktgismager snit/stans . . . . .. ... .| 2 & 6 mdr.
Vaaktgismager formfremst . . .. ... .. 2 & 6 mdr.
Plade- ogregrsmed . ... .. ... ... .. 1 & 6mdr.
Tyndpladesmed . ... . ... ... .. .. .. . . 2 & 6 mdr.
Konstruktionssmed . . . . .. ... ... .. 2 & 6 mdr.
Rersmed ... . ... .. ... .. ... . ... 2 & 6 mdr.
VVS-monter. . . ... ..., 2 & 6mdr.
Skibsmonter. . . ... ..., 2 ér 6 mdr.
Skibsbygger. .. ... 2 ar 6 mdr.
Radio/TV-mekaniker . . .. .. . . | 2 & 6 mdr.
Maleudstyrsmekam ker O ... .. .. 1ar
Maleudstyrsmekaniker (2). . . . . ... .. 2 & 6 mdr.
Lastvognsmekaniker. . . ... ... 2 ér 6 mdr.
Knallertmekaniker. . . ... .. ... ... . . 1 ar 3madr.
Motorcykelmekaniker . . . . . ... ... 1 & 9mdr.
Elektriker. . .. ... ... ... 3 ar
Personvognsmekaniker. . . . . . . ... . 2 & 6 mdr.
Finmekaniker . . ... .. .. .. ... . ... .. . 1 & 6 mdr.
Finmekaniker/fremstilling . .~ = . . . .. 2 & 6 mdr.
Finmekaniker/mdleinstrument . . . . . 2 & 6 mdr
Kontormaskinmekaniker. . . . . . . 1 & 6 mdr.

K ontormaskinmekaniker, elektronisk .. 2 & 6 mdr.

heraf
skole

4 uger
8 uger
6 uger
8 uger
8 uger
8 uger
8 uger
2ar

12 uger
34 uger
34 uger
34 uger
22 uger
34 uger
34 uger
39 uger
34 uger
39 uger
39 uger
42 uger
17 uger
44 uger
35 uger
14 uger
24 uger
38 uger
32 uger
22 uger
34 uger
39 uger
22 uger
39 uger

Baseret pa laglingeuddannelse
Ny uddannelse

Baseret pa laglingeuddannelse
Baseret pa laglingeuddannelse
Baseret pa laglingelignende
uddannel ser

Ny uddannelse

Baseret pa laglingeuddannel ser
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2. dels heraf
varighed skole
Bygge- og anlasgsomrédet.
Broleggger . . ... ... ... . 2ar6mdr. 31 uger
Elektriker . . ... ... ... 3 ar 38 uger
Glarmester. . ... ... . ... 2ar3mdr. 20 uger
Bygningsmaler . ... .. .. 2& 6mdr. 30 uger
Skiltemaler . ... ... ... ... ... ... . 2 & 6mdr. 33 uger
Vognmaler. . ... ... ... .. 2a 6mdr. 27 uger
Maskinsnedker. . . .. ... ... 238 8mdr. 34 uger
Murer ... 2& 6mdr. 7luger Heraf 32 uger elevbyggeri
Bygningssnedker .. ... 2& 8mdr. 34uger Baseret palaalingeuddannelser
Mgoelsnedker. ... ... . 2 & 8mdr. 34 uger
Stenhugger. . . ... ... 2ar8mdr. 45 uger
Stukkater . ... 2&9mdr. 34 uger
Temrer . . 23ar8mdr. 32 uger
Blikkendager + VVS-monter . . . . . . . 2 é’\r 6mdr. 45 uger
VVSmonter. . .. ... ... ... 2& 33 uger
Bygningsmonter. . . . . ... ... ... 58 uger 31 uger
Anlaggger. . ... ... 46 uger 22 uger
Betonstgber. ... .. ... .. 42 uger 18 uger Baseret p& ial-
Maskinfgrer. . . .. ... ... .. ... .. ... 51 uger 27 uger e pa Spec
Kranfgrer. . ... ... ... ... ... ... ... .. 45 uger 19 uger arbejderuddannel ser
Isolater. . . ... . ... ... ... 28 uger 16 uger
Tagdeekker ... .. ... ... ... .. 28 uger 16 uger
Levnedsmiddelomradet
Tjener ... lar3mdr. 25uger
Kok ... ... ... 3a 35 uger
Butiksslagter. . . ... ... ... .. ... ... 2&6mdr. 30uger Baseret pa laglingeuddannelser
Bager/konditor .. 23 6mdr. 25 uger
Konditor. . . .............. .. . . . . . . 2& 6mdr. 25 uger
Kantinemedhjadper. . . ... . ... . .. ... 18 uger 18 uger Ny uddannelse
Smarrebredsomfru . 1é& 24 uger Baseret pa special-
arbejderuddannel se
Kokkenmedhjadper . ... ... ... .. ... 1&5mdr. 20uger Ny uddannelse
Kokkenassistent = 28 40uger Ny uddannelse
Mejerist ... 2& 35uger Baseret pa laglingelignende
uddannelse
Fisk og Fjerkraslagter . 25 uger 10 uger ~Baseret pa special-
arbejderuddannel se
Kreaturslagter. . . . ... ... ... .. . .. . 2 45 uger
Palsemager ... .. . .. .. ... ... ... 2 45 uger 8 [l
Svinedagter. . .. ... .. ... ... ... ... .. 2a 45 uger Baseret pa |agrlingeuddannel ser
Tarmrenser .. ... 2& 45 uger



2.dels heraf
varighed skole

Grafike fag.

Fagfotograf ... . .. 3& 80 uger
Reprofotograf . . . . . 3a& 70 uger
Reprokopist . . . . .. 3& 54 uger
Typotekniker . . . .. 3ar 54 uger
Offsettrykker . . . . . 3a& 54 uger
Typografisk trykker 3& 54 uger
Handbogbinder 23 48 uger
I ndustriboghinder 1 & 6mdr. 36 uger
Servicefagene.

Pottemager. . .. ..... .. .. ... ... .. .. 3a 35 uger
Optiker_. . . .. . 4 & 80 uger
urmager . ... ... 3a 60 uger
Tandtekniker_. .. . . .~ . . 3& 60 uger
Modist .. ... ... ... 2& 40 uger
Skragdder. . . ... ... 2 42 uger
Industribuntmager .. .. ... 1a 20 uger
Buntmager. . . ... ... ... ... ... ..., 2& 40 uger
Friser . 24 55 uger
Glasdiber. . ... ... . ... ... . ... ... 2a 40 uger
Glasmager. . ... . ............ ... ... 2& 40 uger
Glasrgrsblesser .. ... ... .. ... .. 3ar 40 uger

Baseret pa |aarlingeuddannel ser

Basrer pé laglingeuddannel ser
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Bilag 2.

Oversigt over uddannelser uden for undervisningsministeriets omrade.

Ministeriet for Grenland
Erhvervsuddannelserne i Grenland.

Landbrugsministeriet.
Uddannelse af skovteknikere.

Indenrigsministeriet
Uddannelse &
Sygeplejersker
Sygenjadpere
pleehjemsassi stenter
plgere ved statshospitalerne
fysioterapeuter
ergoterapeuter
beskadtigel seshjad pere
hospitaldlaboranter
gkonomaer
fodplgjere
radiografer
Videregdende uddannelse & sygeplgjersker.

Socialministeriet.

Uddannelse & barneforsorgspeadagoger

Barneforsorgens fortsaetel sesseminarium

Barnepl g erskeuddannel sen

Uddannelseskurser for ledere og medarbg-
dere ved berne- og ungdomsforsorgen

Uddannelse af medarbgdere i omsorgen for
folke- og invaidepensionister

Kurser for husmoderaflgsere og hjemme-
hjadpere.

Arbedsministeriet.

Uddannelse af specialarbejdere
Efteruddannelse af faglaate m. v.
Omskaling.

Minigteriet for offentlige arbeder.

Eksamensbestemmelser for e-installatarer,
gas- og vandmestre og kloakmestre

Uddannelser inden for |uftfartsveesenet

Uddannelser inden for DSB

Uddannelser inden for podt- og telegrafveese
net.

Handelsministeriet.

Teknologiske ingtitutter

Eksaminer for revisorer, translaterer, gen
domsmaalere og dispacharer

Uddannelse af navigatarer, dasksmandskab,
skibskokke og hovmestre, maskinmand-
skab og radioekspedienter.

Justitsministeriet.
Politiskolen
Uddannelse o fangselsveesenets personale.

Kirkeministeriet.
Pastoral seminariet
Prasstehgj skolen.

Ministeriet for kulturelle anliggender.

Danmarks Biblioteksskole

Arkitekt- og kunstuddannelser ved Kungt-
akademiets skoler og ved arkitektskolen i
Arhus.

Uddanndser ved Det kgl. danske Musikkon-
sarvatorium samt ved de evrige musik-
konservatorier.

Statens teaterskole.

Finansministeriet.
Uddannelse & toldvaesenets personae
Danmarks forvaltningshgjskole.

Forsvarsministeriet.

De militeare uddannel ser
Civiluddanndlser & konstabler.
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Bilag 3.

Notat om de uddannelsesmaessige forhold i Sverige.

| Sverige har man fra 1. juli 1971 gennem-
fort en integrering af sSkoleformerne er-
hvervsskole, fagskole og gymnasium. Den
nye skoleform, der kaldes gymnasieskolan,
omfatter 2-, 3 dler 4-Fige uddannelser i
mere end 20 forskdlige linier.

Linierne omfatter dels de fra erhvervssko-
lerne overfarte fag, sdsom beklaadningstek-
nisk linie, bygge- og anlagsteknisk linie, di-
stributions- og kontorlinie etc., dels de fra
fagskolerne overfarte fag, sdsom gkonomisk
linie, socid linie og teknisk linie, dds ende-
lig fag fra det tidligere gymnasium, nemlig
gkonomisk linie, humanistisk linie, naturvi-
denskabelig linie og teknisk linie.

Linierne er igen inddelt i grene, idet delin-

gen dog sker pa forskelige tidspunkter for
de enkelte linier. Der kan herudover for
greninddelingen forekomme flere varianter.
For eksempel er den to-drige bygge- og ay
leegstekniske linie delt i en rakke grene, s&
om bjergteknik, betonteknik, gulviaggere,
murere, malere etc. Fra de egentllge gymna
side uddannelser kan som eksempe neavnes
den tre-arige humanistiske linie, der er opdelt
i en halvklassisk, en helklasask en astetisk
0g en cid variant.

Nyordningen i uddannelsessystemet har
medfert de sterste forandringer for det om-
rade, der tidligere var dakket of erhvervs-
skolerne. Dette uddannelsesomréde har fet
sive e nyt indhold som en ny organisation.
Tidligere var erhvervsuddannelsen praget &
meget store variationer i kursudamgde, ind-
hold og faglig orientering, ligesom de fleste
kurser var staakt specidiserede og afgraan-
sede fra hinanden.

Ved indfarelse & den nye skoleordning er
erhvervsuddannelserne kendetegnet ved, at
dle linierne er blevet to-arige, at linierne
giver en bedre grunduddannelse end tidli-
gere, at uddannelsenegygger pa et blokprin-
cip, sdedes a ensartede erhverv er sat sam-
men i bredere omréder, hvor uddannelsen
starter med en fadles bassoplaenng for &=
nere a ga over til specidisering efter de for-
skellige erhverv, a de amendannende feg
har faet en starre plads i erhvervsuddannel-
sen, samt at der er mulighed for at vedge
mellem en rakke vagfrie fag, sdsom sprog
matematik, musik, kunst etc.

Udover linierne meddeles erhvervsunder-
visning i gymnasieskolen i form af special-
kurser, som kan opdeles i grene, og i hvilke
indgdr en eler flere varianter. Specialkurser,
som bygger pa mindst 2-&ig gymnasieuddan-
nelse, kaldes hgere speciakurser. Specia-
kurser kan omfatte uddannelse fra to uger til
fire ar. Antalet af studievee (linier og spe-
cialkurser ) gar op til ca. 600.

Undervisningen i gymnasieskolen foregar
hovedsagdig i de dertil beregnede skoleloka
ler. For vise linier og kurser kan undervis-
ningen i arbgdsteknik eller tilsvarende emne
helt eller delvis forlasgges til virksomheder,
kontorer, institutioner eler lignende uden
for skolen. Sddan undervisni ng meddeles af
lasrere, som e ansat af disse virksomheder,
institutioner og lignende. Der er imidlertid
ikke i uddannelsen inden for de erhvervsbe-
tonede fag noget praktikophold som i Dan-
mark, hvor en uddannelsessagende ansadtes
i kortere dler langere tid af en virksomhed.
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Bilag 4.

Notat om de uddannel sesmaessige forhold i Norge.

Norge har ligesom Danmark i de senere &
maaket en svigtende tilgang til de traditio-
nelle |aalingeuddannelser. Disse uddannel-
ser er normalt & 3 &s varighed, og under-
visningen finder sted dels i skole, dels i en
fast organiseret oplaging pa en arbejdsplads.
Pa grund af den faldende tilgang er lerlinge-
loven fra 1. januar 1973 opheevet for han-
dels- og kontoromradet.

Ved dden & laalingeuddannelserne og
som supplement til den praktiske oplaging
inden for disse findes der uddannelser pa e-
hvervsskoler for handel og kontorarbejde og
erhvervsskoler for héndveak og industri
m. v. De sidstnaa/nte skoler bygger pa en lov
a 1 mats 1940 om erhvervsskoler for
héndvaak og industri. Loven skelner mellem
forskellige dags skoler og oplaging: Skoler
om giver undervisning fer laaetiden (vaak-
stedsskoler), skoler som giver undervisning i
lagetiden (laalingeskoler), skoler som giver
oplaging efter lagetiden (formandsskoler,
kursus for videregéende undrvisning o. 1)
samt skoler som giver teknisk og amendan-
nende undervisning (elementaatekniske sko-
ler, tekniske fagskoler og tekniske skoler).

Vagkstedsskolerne dakker uddannelses-
behovet for henved 70 fag. Undervisningen
foreger udelukkende pa skole og omfatter
béde praktisk og teoretisk oplaging. Den
saivanlige type vaakstedsskole e 1-&ig,
men der kan etableres 3-arige, fuldstaend
vagkstedsskoler inden for erhverv, hvor
er vanskeligt dler umuligt a fa etableret en
fuldstaendiq lealingeuddannelse i virksom-
hed eler pa arbjdsplads.

Laalingeskolernes opgave e a give den
teoretiske og eventuelt supplerende prakti-
ske undervisning, som eleverne ma skeffe 59
i learetiden, men som de ikke kan fa pa ar-
be]dspladsen Skoleopholdet varer normalt 3
ar, og undervisningen kan foregd om dagen
dler om aftenen. Dagundervisningen er det
normale og foregar som regel én dag om
ugen.

Laalinge, som har géet i vaakstedsskoler,
far et vis fradrag i |aeretiden, og den, som
har gennemgdet et ars vagkstedsskole, har

endvidere som regel faet 1. og 2. klasses pen-
sum i laglingeskolen daekket.

Til aflesng & de mange forskelige for-
mer for erhvervsuddannelser er der netop i
Norge vedtaget en ny lov om gymnasiet, der
integrerer hele uddannelsen pa det gymnas-
de niveau, sve de traditionelle gymna
sieuddanndser som erhvervsuddannel serne.

Uddannelsen ifdge den nye lov omfatter
1- og 2-&ige grundlesggende kurser. De 1-
&ige kurser skal give grundismgende e-
hvervsoplaging og desuden undervisning i
dmene fag dler give amenuddannelse. De
2-arige kurser skd have en kerne & dmene
fag, og eeverne skal hertil kunne vadge
grundlagggende  erhvervsoplaging, dmene
fag, astetiske fag, idradsfag, €ler kombinati-
oner fra disse faggrupper. Endvidere omfat-
ter loven 1- og 2-arige videregdende kurser
med vaat pa dmene fag dler erhvervsoplae
ring. Dele af uddannelsen i dle de anferte
kurser kan foregd i arbejddlivet.

Det er lovens tanke, a denne gymnasieud-
dannelse skal «a aben for dle eever, der
har gennemgéet 9 &'s grundskole.
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Lovrevisonsudvalget vedr. Bilag 5.
de erhvervsfaglige grund-

uddannel ser.

For sags-

lovens § 1.

Forsegs-

lovens § 2,

sk. 1
Forsegs-

lovens § 2,

sk. 2.
Forsags-

lovens § 2,

gk. 3.

Forsegs-

lovens § 3,

stk. 1.

Forsags-

lovens § 3,

stk. 2.

Forsegs

lovens 8§ 3,

stk. 3.
Forsags-

lovens § 3,

stk. 4.

UDKAST.
Lov om erhvervsfaglige grunddannelser m. v.

Kapitel 1. Lovens omréade.

§ 1. Undervisningsministeren kan tilrettelaegge et fedles uddannelsessy-
stem for uddannelsessagende, der efter det 9. skoledr ensker a opnd en a-
hvervsfaglig grunduddannelse. Uddannelsessystemet ska kunne tilpasses til
at optage andre erhvervsuddannelser samt til a optage uddannelsessagende,
der pad et senere tidspunkt end efter det 9. skoledr ensker en erhvervsfaglig
grunduddannel se.

Kapitel 11. Den erhvervsfaglige grunduddannel se.

§ 2. Den erhvervsfaglige grunduddannelse skal omfatte en raekke hoveder-
hvervsomréder og skal tilrettelasgges siledes, at den uddannel sessagende suc-
cessivt vadger en uddannelse i overensstemmel se med evner og interesser.

Sk. 2. | fortsxtelse af den dmene grundskole skal der i uddannelsen
indgd undervisning i almene fag, som navnlig sigter imod & give den uddan-
nelsesspgende forstéelse o erhvervs- og samfunddlivet.

Sk. 3. Uddannelsen opbygges, sdedes at den kan forlades pa et passende
trin med en vis erhvervskompetence, at en afbrudt uddannelse kan genopta:
ges, samt & uddanne sesskrift lettes.

§ 3. Den erhvervsfaglige grunduddannelse indledes normalt med en 1-&ig
basisuddannelse, der omfatter en grundlseggende orientering og indferig i er-
hvervsomrédet. Basisuddanelsen foregdr pa skoler eventuelt suppleret med
virksomhedsophold.

Sk. 2. Efter basisuddannelsen gennemg& den uddannel sessegende en ud-
dybende erhvervsfaglig uddannelse med hovedvaggt péa den praktiske oplae
ring inden for et valgt uddannel sesomréde. Uddannelsen foregér dels pd prak-
tiksteder, dels pa skoler, idet samspillet mellem skole og praktiksted kan vari-
ere fra et hovederhvervsomrade til et andet efter uddannelsesmaessige hensyn.

Sk. 3. Hvor forholdene taler for det, kan den i stk. 2 naavnte uddannelse
overvegiende eller helt gennemfares pa skole.

Sk. 4. Der tilrettelasgges en radgivning for de uddannelsessagende med
hensyn til valg af uddannelse og erhverv og personlige problemer.

§ 4. Undervisningsministeren nedszdter et erhvervsuddannelsesrad pa 19
medlemmer, bestdende af en af ministeren udpeget formand, 6 arbejdsgiver-
repraesentanter og 6 arbejdstagerreprassentanter  udpeget  henholdsvis
Dansk Arbejdsgiverforening og Landsorganisationen i Danmark, 2 repraesen-
tanter for lagrerorganisationer, samt 2 reprassentanter for undervisni ngsmini-
Seriet og 2 reprassentanter for arbejdsministeriet udpeget & de pagaddende
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ministerier. Det skal gennem udpegelse & repraesentanterne fra Dansk Ar-
bejdsgiverforening og Landsorganisationen i Danmark sikres, at arbgjdde-
dere og uddannelsessggende bliver repreesenteret i radet. Radet kan af sn
midte vadge en dler flere nasstformand.

Sk. 2. Undervisningsministeren kan beskikke stedfortreedere for rédets
medlemmer.

§ 5. Erhvervsuddannelsesrddet ska vage rédgivende over for undervis-
ningsministeren. Det skal afgive indstilling til ministeren om nedssdtelse af
erhvervsuddannel sesudvalg, om godkendelse & nye uddannelser, om fastssd-
telse af bestemmelser om de uddanel sessagendes retlige forhold, om fastsad-
telse & regler for rédets og erhvervsuddannel sesudval genes vi rksomhed om
fastdagelse af uddannelsernes ressourcemaessige behov m. v. Endvidere ska
radet pa eget initiativ kunne drefte og afgive udtalelser om ale spargsmal, der
efter radets opfattelse har betydning for den del af uddannelsessystemet, der
fader ind under rédets kompetenceomréde. Endelig ska radet medvirke ved
samordning & uddannelserne med andre uddannelser for unge pa samme
dderstrin og i rimelig omfang med den amene grundskole og de efterfal-
gende og videregdende uddannelser. Undervisningsministeren kan fastszdte
naamere bestemmelser om radets opgaver.

Sk. 2. For sa vidt angér erhvervsuddannelsesradets funktioner inden for
lazlingeuddannel sen henvises til bestemmelserne i lov om laglingeforhold.

§ 6. For hvert hovederhvervsomrade nedsadter undervisningsministeren
efter indstilling fra erhvervsuddannelsesradet et erhvervsuddannel sesudvalg
pa som hovedregel ikke over 8-10 mediemmer, 2 af medlemmerne udpeges
af de rlevante lager- og skolelederorganlgatloner medens resten sammensad-
tes ligeligt o arbejdsgiver- og arbejdstagerrepraesentanter og udpeges a hen-
holdsvis Dansk Arbejdsgiverforening og Landsorganisationen i Danmark.
Ved omréder uden for hovedorganisationerne udpeges medlemmerne a de
tilsvarende organisationer. Det ska ved udpegelsen & arbgdsgiver- og a-
bej dstagerreprassentanterne sikres, at arbejddedere og de uddannel sessagende
bliver repraesenteret i udvalgene. Hvert udvalg vedger sdv sn formand og
naestformand blandt medlemmerne.

§ 7 Erhvervsuddannelsesudvalgene ska inden for hver deres omrade fast-
|segge erhvervsuddannel sernes faglige md og indhold, fastlasge retningdinier
for uddannelsen pa praktikstederne. De ska endvidere kunne agive indstil-
ling til undervisningsministeriet om dle forhold & betydning for uddannel-
serne. Undervisningsministeren kan fastsadte neamere bestemmelser om ud-
vagets opgaver.

Sk. 2. For s4 vidt angdr erhvervsuddannelsesudvalgenes funktioner inden
Lorlclaerllngeuddannelsm envises til bestemmelserne 1 lov om laglingefor-

old.

§ 8. Inden for hvert hovederhvervsomrade kan vedkommende omrades fag-
lige organisationer nedsadte fadles faglige udvalg for hvert fag eler for en
gruppe o fag. Hvert udvalg skal besta af mindst 4 medlemmer, ligeligt for-
delt p& arbejdsgiver- og arbejdstagerrepraesentanter. Udvaget vadger sv dn
formand i eler uden for sn midte.

§ 9. De fadles faglige udvalg ska inden for deres fagomréde godkende
ﬁraktl ksteder, varetage fagomrédernes interesser samt give inddtilling til er-
ervwddmnelseﬂjdvalgeqe om problemer i forbindelse hermed. Undervis-

Forsags
lovens § 7,
gk. 3.
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lovens § 10.

For segs-
lovens § 11,
stk. 1.

For segs-
lovens § 11,
stk. 2.
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lovens § 11,
stk. 3.
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stk. 4.

For segs-
lovens § 13.
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stk. |I.

For segs-
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stk. 2.

For segs-
lovens § 14,
stk. 3.

For sags-
lovens § 14,
stk. 4.
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ningsministeren kan fastsadte naarmere bestemmelser om udvalgenes opgaver.
Sk. 2. De af de fadles faglige udvalg i medfer af stk. 1 trufne afgerelser
kan indbringes for vedkommende erhvervsuddannelsesudvalg, hvis afgerelse
er endelig.
Sk. 3. For savidt angar de fadles faglige udvalgs funktioner inden for laa-
lingeuddannelsen henvises til bestemmelserne i lov om laalingeforhold.

§ 10. Der stilles sekretariats- og konsulentbistand til radighed for erhvervs-
uddannelsesrad, erhvervsuddannelsesudvalg og fadles faglige udvalg. Sekre-
tariatet for erhvervsuddannelsesudvalgene og de fadles faglige udvalg kan
vage fadles inden for et hovederhvervsomrade.

§ 11. Undervisningsministeren bestemmer efter indstilling fra erhvervs-
uddannelsesradet, pa hvilke uddannelsessteder den erhvervsfaglige skoleun-
dervisning skal forega

§ 12. Driftsudgifter ved undervisning pa skole i forbindelse med den er-
hvervsfaglige grunduddannelse afholdes af staten. Undervisningsministeren
fastsadter regler herom og kan fastsadte saalige tilskudsbetingelser for sko-
lerne, for sa vidt angar den erhvervsfaglige undervisning.

Sk. 2. Udstyr og inventar til brug for undervisningen kan stilles til radig-
hed af staten.

Sk. 3. Udgifter til opfarelse, til- og ombygning og keb af ejendomme til
brug ved gennemfarelsen af undervisningen afholdes efter de for vedkom-
mende skoleform gaddende regler. Tilsvarende gadder med hensyn til indret-
ning af legjede lokaler.

Sk. 4. Neamere regler om ydelse af statsstette i henhold til stk. 2 og 3 kan
fastsadtes af undervisningsministeren.

§ 13. De naamere bestemmelser om de uddannelsessggendes retlige for-
hold under uddannelsen, herunder formen for indgaelse af aftaler mellem de
udddannelsessggende og praktikstederne, fastsadtes af undervisningsministe-
ren efter indstilling fra erhvervsuddannel sesrédet.

§ 14. Tvistigheder mellem uddannelsessggende og praktikstedet kan ind-
bringes for et naavn, der nedsedtes af undervisningsministeren.

Sk. 2. Neevnet bestdr af en formand og 4 faste medlemmer, hvoraf 2 med-
lemmer beskikkes efter indstilling fra Dansk Arbejdsgiverforening og 2 med-
lemmer efter indstilling fra Landsorganisationen i Danmark. Herudover til-
traades naavnet for hver sag af 2 medlemmer med saaligt kendskab til det p&
gaddende erhvervsomrade, udpeget af Dansk Arbejdsgiverforening og Lands-
organisationen i Danmark. Formanden skal opfylde betingelserne for at
kunne udnaevnes til dommer. For de 4 faste medlemmer af naevnet beskikkes
stedfortraedere.

Sk. 3. Ved naevnets afgarelse kan en praktikaftale ophaeves, ligesom der
kan tilkendes den skadelidte part erstatning.

Sk. 4. Det er overladt til neevnet at traffe afgerelse om, hvorvidt naevnets
mgder skal vere offentlige.

Sk. 5. Navnets afgarelse fuldbyrdes efter de for domme fastsatte bestem-
melser i overensstemmelse med retsplejelovens tvangsregler. Fuldbyrdel sesfri-
sten er 15 dage, medmindre andet fremgdr af afgerelsens indhold.

Sk. 6. Efter indstilling fra neavnet og erhvervsuddannelsesradet fastsatter
undervisningsministeren de naarmere regler for naevnets virksomhed.
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Sk. 7. Neaevnets afgerese kan ikke indbringes for domstolene. Forsags
lovens § 14,
sk. 5.

§ 15. Ved indgaelse of praktikaftaler skal det bestemmes, pa hvilke gkono-
miske vilkéar eleven skal arbejde.

Sk. 2. Undervisningsministeren fastsedter naamere regler for, i hvilket
omfang der skal ydes tilskud til dakning af den uddannel sessagendes befor-

dring mellem hjem og skole og mellem hjem og praktiksted.

§ 16. Undervisningsministeren kan efter indstilling fra erhvervsuddannel-
sesradet udfaadige bestemmelser om, under hvilke vilkdr en uddannel sessg-
gende pa grundlag af en erhvervsfaglig grunduddannelse skal have adgang til
en videregaende uddannel se.

Stk. 2. Ligeledes efter indstilling fra erhvervsuddannelsesradet kan under-
visningsministeren fastsadte saalige regler for uddannelsen i de tilfadde, hvor
en uddannelsessggende senere end efter det 9. skoledr gnsker at padbegynde
en erhvervsfaglig grunduddannel se.

Kapitd I11. Almindelige bestemmelser.

§ 17. Undervisningsministeren kan efter indstilling fra erhvervsuddannel-
sesrédet | saalige tilfedde dispensere fra visse af lovens regler, hvis det sker
for a fremme udddannelsesforsgg eller for at give handicappede mulighed
for a gennemfare en erhvervsfaglig grunduddannel se.

§ 18. Loven traeder i kraft den 1. august 1976. Det i § 5 omhandlede er-
hvervsuddannelsesrdd og de i § 7 omtalte erhvervsuddannelsesudvalg kan
dog nedsadtes, s3 snart loven er vedtaget. Samtidig med lovens ikrafttrasden
ophaeves lov nr. 291 af 7. juni 1972 om erhvervsfaglige forsggsuddannelser.

Sk. 2. Loven gadder ikke for Faargerne og Grenland, men kan ved konge-
lig anordning sadtes i kraft for disse landsdele med de afvigelser, som de saa-
lige fearaske og granlandske forhold tilsiger.

Bemaxkninger til de enkelte paragraffer.

Ad §1. skolen far det 9. skoledr — ska kunne ind-

| kapitel 1 (8 1) omtales lovens omréade, i
kapitel 11 (88 2-16) gennemgés reglerne for
den erhvervsfaglige grunduddannelse, og i
kapitel 111 (88 17-18) findes amindelige
bestemmel ser.

Lovens primage sigte er en revision og
udbygning af den erhvervsfaglige grundud-
dannelse, sdledes som denne er etableret pa
grundlag af lov nr. 291 af 7. juni 1972 om
erhvervsfaglige forsggsuddannelser (forsegs-
loven). Det er imidlertid tanken, at uddan-
nelsessystemet skal opbygges pa en sadan
made, at en rakke andre erhvervsuddannel-
ser for de 16-19 arige og tillige eventuelt for
addre uddannelsessagende - herunder ogsd
uddannelsessggende der har forladt folke-

passes under de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser og under det styringssystem, der op-
bygges for disse uddannelser. Med hensyn
til, hvilke uddannelser der kan komme pa
tale, henvises til betaankningens kapitel 1.
Gennem en fadles styring af laalingeud-
dannelsen og den erhvervsfaglige grundud-
dannelse (jfr. 84 ff.) vil der herudover
kunne gennemfare en gradvis overgang fra
den tidligere mesterlagre til den nye form for
erhvervsfaglig uddannelse i et tempo sva
rende til de bevillingsmasssige muligheder.

Adg 2.

Bestemmesen e med en enkelt aadring
identisk med forsggslovens § 2. Den i for-
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segdoven etablerede trinvise uddannelse fo-
redas viderefart uden vaesentlige asndringer.
Der henvises til betemkningens kapitel 1.

Ad §3.

Bestemmesen er identisk med forsagdovens
§ 5. Der henvises til bemagkningerne oven
for ad 8 2. Med salig henblik pd den
gruppe a unge, der ikke er motiveret for
langerevarende  erhvervsuddannelser, kan
der etableres specidle uddannd sesforanstalt-
ninger, der sigter mod anerkendt erhvervs
kompetence.

Ad 88 4-5.

Erhvervsuddannelsesrddet sk i fargte
rakke erstatte det i henhold til forsags]oven
nedsatte forsegsrad. Ved en samtidig aar
dring af laglingeloven temkes legrlingeradet
nedlagt, slledes a dets opgaver overtages
a erhvervsuddannelsesrddet og eventuelt er-
hvervsuddannelsesudvalgene.  Erhvervsud-
dannelsesradet vil herved blive det centrale,
rédgivende organ inden for de to uddannel-
ser. Det e herudover tanken, at ogsa andre
erhvervsuddannelser skal  kunne inddrages
under erhvervsuddannelsesrédet!; kompeten-
ceomréde, jfr. lovfordagets § 1. Det kan i
den forbindelse vage hensgtsmeessigt, a
formaadene for uddannelsesradet for de
fortsatte skoleuddannelser og uddannelsesra-
det for de videregdende uddannelser tilfor-
ordnes radet.

Til erhvervsuddannelsesrédet taankes end-
videre overfart en rakke a de befgdser,
der varetages a skoleradet for de tekniske
skoler og uddannelsesradet for handels- og
kontorfagene.

Da det foreddede antal medlemmer &
rdet er ret stort, forudssdtes det til
gadd, at stedfortrasderne ikke mader i radet
sanmen med medlemmerne, men kun i e
det for disse.

| betamkningens kapitel V findes en over-
dgt over erhvervsuddannelsesrédets befgiel-
ser, men det forudsadtes i evrigt, a under-
wsnmgsmmlsterlet ved bekendtgerdse ng-
jere prexiserer radets opgaver, herunder i
hvilket omfang ministeriet skal indhente ud-
tdese fra rédet, for afgarelser tradffes.

Ad 88 6-7.

Erhvervsuddannelsesudvalgene ska erstatte
dei henhold til forsagdoven nedsatte forsags-

udvalg, og de ska ligesom erhvervsuddan-
nelsesradet virke sivel inden for de e-
hvervdaglige grunduddannelser som inden
for leglingeuddannelserne, samt tillige inden
for de uddannelser der senere méite blive
inddraget under uddannelsessystemet, jfr.
lovfordagets § 1.

Sdv om udvagene som hovedregd ikke
bar have over 8-10 medlemmer, kan der i
enkelte tilfadde vage behov for et lidt starre
medlemstal, hvis man ansker flere interesser
reprassenterede. Der kan ogsa udpeges ad
hoc-medlemmer til saarlige sagers behandling.

Ad 8§ 8-9.
De fadles faglige udvalg blev oprindelig ned-
sat | medfer af § 24 i laalingeloven. | med-
for of forsagdovens § 6 skulle disse udvag
sanmmen med brancheudvalgene nedsat i
medfer af 8 4 i lov om specidarbejdere
m. fl. og omskoling medvirke ved forsagsud-
dannelsernes tilrettelasggelse og gennemfe-
relse. Udvagene tamkes ved lovfordaget op-
retholdt og udbygget. De forudsadtes som
hidtil nedsat af de faglige organisationer, og
der skal tillaeyges udvalgene en saalig kom-
petence svel inden for de erhvervsfaglige
grunduddannelser som inden for laalingeud-
dannelserne. Blandt de i § 9 anfarte opgaver
kan anfares, a de falles faglige udvalg ska
godkende praktiksteder, og at de bar afgive
indstilling til erhvervsuddannelsesudvalgene
om de enkelte uddanndsers indhold, struk-
tur m. v., om retningdinier for godkendelse
af praktiksteder, om ressourceanvendelsen
inden for vedkommende uddannesesom-
rade, samt om adgangsbetingelser, adgangsre-
gulerlng m. v. | sidstnaaynte henseende bear
udvagene ogsa tage arbejdspolitiske hensyn.
Ved en samtidig andring & laglingelo-
vens § 24 flyttes de fadles faglige udvalg til
loven om de erhvervsfaglige grunduddannel -
s m. v. Det forudssdtes dog, a de nuvee
rende udvalg i videst muligt omfang fortsad-
E?rkrl?ed den sammensadning, de har for ge-
ikket.

Ad 810.

Det mé anses for en forudszening for effek-
tiviteten & de omhandlede rad og udvalg,
at der etableres den ngdvendige sekretariats-
og konsulentbistand. Sekretariatet for er-
hvervsuddannelsesrdet forudsadtes talmaes-
gt a vage ret beskedent, medens der for-



mentlig bliver tale om dserre sekretariater
for erhvervsuddannel sesudvalgene. Dise s
kretariater kan til gengedd veae fadles for
erhvervsuddannel sesudvalgene og de fedles
faglige udvalg inden for et hovederhvervs-
omrade, siledes at de samtidig med at virke
oM sekretarlat for & erhvervsuddannelses-
udvalg kan «a til rédighed for de fedles fag
lige udvalg, der harer under det pagaddende
hovedomrade.

Det forudsadtes, at sekretariaterne sam-
mensadtes og ansadtes a erhvervsuddannel -
segr&det og de respektive erhvervsuddannel-
sesudvalg.

Bevillingerne til sekretariatsbistand Sve
som til radets og udvalgenes udgifter i avrigt
forudsadtes tilvgebragt over de &lige finan-
sove. Det paregnes dog ikke a yde vederlag
til rédets og udvalgenes medlemmer.

Ad§ 11.

Bestemmelsen er identisk med forsagsovens
§ 10. Undervisningen vil — som i forsagsperi-
oden - normalt ske pa handelsskolerne og
pa de tekniske skoler, men ogsa andre skoler
kan tamkes mddraget f. eks. specialarbejder-
skoler, husholdningsskoler m. fl. | forbin-
delse med undervisningen i amene fag vil
man ogsa kunne tamke g e samabgde
med for eksempel gymnasieskolen.

Ad § 12.

Bestemmdsarne er identiske med forsagdo-
vens § 11. I laglingeuddannelserne har lage-
mesteren hidtil betalt en dd af driftsudgif-
terne i forbindelse med skoleundervisningen,
men ved lov nr. 284 & 26. juni 1975 er det
fastsat, at driftstilskud til laglingeundervis-
ningen for laalingekontrakter indgaet efter
1. april 1975 ydes med 80 pct. & staten og
20 pet. & kommunerne (amtskommunerne).
Tkke mindst pa grundiag heraf ma det anses
for naturligt a fastholde den i forsagdoven
fastlagte ordning, hvorefter driftsudgifterne
afholdes o staten. Der henvises i evrigt til
betamkningens kapitel Vil.

Ad§ 15.

Besemmdsen e med en enket amdring
identisk med forsagdovens § 13. De retlige
forhold for de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser har ikke under forsggsperioden fun-
det deres endelige afklaring.
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Det ma anses for hensigtsmaessigt, om der
i forbindelse med naavazende lov udstedes
en bekendtgarelse om de retlige forhold
svel under den skolemaessige del & uddan-
nesen som under praktikopholdene. Der
henvises i avrigt til betenkningens kapitel
VI.

Ad § 14.

Bestemmesen er identisk med forsegdovens
§ 14. Tvistighedsnaarnet i henhold til for-
sagdoven a 1972 e farst blevet nedsat i
mg 1975, idet der ikke har vaaret sager, der
har kraevet fordamygelse for naevnet.

Der har fra dommersde veaget rgst be
tenkeligheder over for tvistighedsnaavnet
og de i medfear & laglingeloven nedsatte
voldgiftsretter. |1 betamkningens kapitel VI
er der imidlertid givet en ngere begrundelse
for, hvorfor tvistighedsnea/net bar oprethol-
des. Lerlinge voldgiftsretterne er samtidig
foredéet nedlagt og erstattet med tvistigheds-
nee/net. Man har i betemkningen lagt vaegt
pa den sagkundskab, der tilfares naavnet ved
udpegning & reprassentanter for arbg/dsmar-
kedets parter som mediemmer af nsevnet.

Ad § 15.

Bestemmdsen i stk. 1 svarer til laalingelo-
vens § 4, stk. 1.

Bestemmelsen i forsagdovens § 12 om, a
der under skoleundervisningen & staten skal
ydes den uddannel sessggende en saalig godt-
garelse, er ikke medtaget i lovfordaget, og
de uddannelsessagende vil derfor fremover
vage henvig til samme stette (ungdomsy-
dese og uddannelsesstatte), som gedder for
andre uddannel sessggende, medmindre der i
reglerne for disse stetteformer kan indssdtes
sxlige begunstigelsesregler.

Ads§ 16.

l;eﬂemmelsen svarer delvis til forsagdovens
15.

Da den erhvervdaglige grunduddannelse
er opbygget med start efter folkeskolens 9.
skoledr og med et nagmere fastlagt uddan-
nelsesforlgb, ma der skabes mulighed for, at
uddannelsen I salige tilfadde kan gennem-
fares pd anden made, dler a uddannelsen
kgln suppleres med en videregdende uddan-
nelse.



Ad 817.

Da der stadig i et vist omfang er tale om for-
sggsuddannelser eller uddannelser under ud-
vikling, findes det rimeligt at medtage en di-
spensationsbestemmel se.

Ad § 18.

Forsggsloven, der tradte i kraft den 1. au-
gust 1972, har ikke nogen bestemt gyldig-

104

hedsperiode, men efter lovens § 17, stk. 2,
skal forslag om revision fremsagtes for fol-
ketinget i folketingsaret 1975-76. Af hensyn
til uddannelsernes tilrettelasgning har man
foresldet den 1. august 1976 som en pas-
sende dato for overgang fra den gamle til
den nye lov.

Lovforslagets § 18, stk. 2, er identisk med
bestemmelsen i forsggslovens § 17, stk. 3.
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Bilag 6.

UDKAST.

Bekendtgarelse om de retlige forhold for eever under
erhvervsfaglig grunduddannel se.

1 henholdtil lov & 1976 om
erhvervdaglige grunduddannelser m. v. fast-
sadtes:

Kapite 1.
Optagel seshestemmel ser.

§ 1. Enhver, som efter gennemgang af 9.
skoledr ensker en erhvervsfaglig grundud-
dannelse, kan optages til basisuddannelsen.

Sk. 2. | salige tilfedde, herunder hensy-
net til elevernes uddannelsesmuligheder in-
den for det vagte uddannelsesomrade, kan
undervisningsministeriet efter |ndst|II|ng fra
erhvervsuddannelsesradet  begramse  adgan-
gen til basisuddannelsen inden for et hoved-
erhvervsomrade.

§ 2. Ansggning om optagelse til basisud-
dannelsen sendes til den skole, pa hvilken
der sages optagelse. Ansagning skrives pa en
formular, der er godkendt af undervisnings-
ministeriet efter inddtilling fra erhvervsud-
dannel sesradet.

Sk. 2. Skolen traedfer bedutning om de
vens optagelse. Regler om optage se kan fadt-
sadtes af undervisningsministeriet efter ind-
stilling fra erhvervsudddannel sesrédet.

§ 3. Elever, som har gennemgaet basisud-
dannelsen, og som har indgaet aftde om
praktikophold kan fortssdte uddannelsen i
2. dd inden for den vagte uddanne sesret-
ning, jfr. dog 8 9.

Sk. 2. Undervisningsministeriet  kan i
s lige tilfadde tillade en dev a begynde pa
2. dels skoleophold, sdv om betingelserne
efter stk. 1 ikke er opfyldt.

Sk. 3. Efter indstilling fra erhvervsud-

dannelsesradet kan undervisningsministeriet
dog begraense tilgangen til de enkelte uddan-
nelsesretninger pa 2. del, dds under hensyn
til elevernes uddannelsmmuhgheder dels
under hensyn til deres fremtidige beskadti-
gelsesmuligheder.

8§ 4. Undervisningsministeriet fastsadter
regler om skolernes indkaldelse af eever til
skoleophold.

Kapitel 11.
Elevernes deltagelse i skoleundervisningen.

8§ 5. Eleverne skal ddtage i undervisnin-
gen i de obligatoriske fadlesfag, retningsfar
gene og i de vadfri fag, som indgar i elever-
nes timeplaner.

Sk. 2. Elever, der uden lovlig grund ude-
bliver fra undervisningen, eler som ger dg
skyldige i avorlige disciplinege forsedlser,
kan & skolen udelukkes fra fortsat undervis-
ning. Det pageddende erhvervsuddannelses-
udvalg ska underrettes om udelukkelsen.

Sk. 3. Afgardse truffet i henhold til stk.
2 kan af parterne indbringes til endelig efge-
relse i undervisningsministeriet. Afgerelser,
der vedragrer elever pa 2. del, ska meddeles
vedkommende erhvervwddannelsesudvalg

Kapitel 111.
Bestemmelser om praktikophold i 2. del.

Praktikaftalen.

§ 6. Indgdr en arbgidsgiver og en uddan-
nelsessagende en aftde om praktikophold
som led i en erhvervsfaglig grunduddan-
nelse, ska aftden udformes efter de regler,
om fastsadtes nedenfor.



§ 7. Ved indgéelse & en praktikaftale p&
hviler det arbejdsgiveren at oprette en skrift-
lig aftae. Aftden affattes p& en a undervis-
ningsministeriet efter indstilling fra erhvervs-
uddannelsesrddet godkendt formular, der er
fadles for hovederhvervsomréderne. Aftaen
skal underskrives & parterne. Sifremt ele-
ven e under 18 & og ikke har indgdet amgte-
skab, ska foraddrene som indehavere &f
foraddremyndigheden underskrive sammen
med eleven.

Sk. 2. Aftden skd angive parterne, aftar
leperioden, uddannelsens art angivet som
hovederhvervsomrade og  uddannel sesret-
ning, skoleopholdenes anta og varighed
gaaﬂt deres omtrentlige placering 1 aftal eperi-

en.

Sk. 5. Aftden skd endvidere angive de
lonmaessige vilkér i ansaditelsesperioden, av-
nge arbgidsvilkar samt den daglige arbgjds-

Sk. 4. Aftden skd henvise til de uddan-
nelsesregler, som er fastsat for den paged-
dende uddannel se.

§ 8. Det pahviler normat deven v at
fremskeffe en aftde om praktikophold.

Sk. 2. Formidling af praktikpladser sker
gennem  arbgdsformidlingskontorerne.  Er-
hvervsuddannelsesudvalgene, de fadles fag-
lige udvalg samt brancheudvalgene kan
vage behjadpdige med at fremskaffe prak-
tikpladser.

Sk. 3. Arbegjdsformidlingskontorerne p&
ser, a praktikaftalen er indgdet i overens-
gemmdse med de regler, der er fastsat for
den pageddende uddannelse, at praktikste-
det er godkendt af de fadles feglige udvalg,
SZIW a deven har gennemgdet basisuddan-
nelsen.

8§ 9. Undervisningsministeriet kan i saa-
lige tilfadde efter inddtilling fra erhvervsud-
dannelsesradet ivaearksadte supplerende prak-
tikundervisning (veakstedsskoler m. v.), s&
fremt et rimeligt antal praktikpladser ikke

kan fremskaffes.

§ 10. Praktikaftalen omfatter praktikop-
hold for en periode svarende til mindst et
kompetencegivende uddannel sestrin.

Sk. 2. Erhvervsuddannel sesudvalgene
kan i salige tilfadde, hvor uddannel sesmaes-
Sge krav til praktikstederne ger det umuligt
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for en enket virksomhed til a opfylde ale
uddannelseskravene, give tilladelse til, a der
meocl?as flere praktlkaftaler a kortere vaig

som tilsammen omfatter en periode sva
re_nde til et kompetencegivende uddannelses-
trin.

Len- og arbejdsvilkar under praktik-
ophol det.

§ 11. Arbgdggiveren kan kun undtagel-
sesvis anvende praktikeleven til arbeide,
som ikke har et uddannelsesmesssigt Sigte,
og kun under forudsadning &, a det uddan-
nelsesmaessige md kan nas.

Sk. 2. Praktikelever under 18 & kan ikke
deltage i arbejdskonflikter. For praktikele-
ver, som er fyldt 18 &, og som er medlem &
en fagforening, medferer detagdse i a-
bejdskonflikter, a praktikaftalen forlaages
med et tidsrum svarende til den af organisa
tionerne ivagksatte arbejdsstandsning.

§ 12. Len og arbgdsvilkdr under prakti-
kopholdet skal udgere mindst det overen-
skomstmaessigt vedtegne for uddannel sesse-
gende inden for det pagaddende fagomrade.

Sk. 2. For fagomrader, inden for hvilke
der ikke findes en kollektiv overenskomst
melem fagets arbgdsgiver- og arbejdstager-
organisationer, nedssdter de faglige organi-
sationer et lgnnaavn for hvert hovederhvervs-
omrade. Naevnet sammensadtes af 2 arbgids-
giver- og 2 arbedstagerreprassentanter samt
a en  arbegdsretten udpeget formand.

§ 13. | tilfadde af sygdom under praktik-
opholdet gadder dagpengelovens regler.

Sk. 2. Praktikelever i handels- og kontor-
omradet lgnnes dog i tilfadde a sygdom d-
ter funktionaglovens regler.

§ 14. | tilfedde o graviditet og fedsd
under praktikopholdet gedder dagpengelo-
vens regler.

Sk. 2. For praktikelever i handels og
kontoromradet gadder dog funktionaglovens
regler med hensyn til orlov og aflenning.

§ 15. | praktikperioden gedder bestem-
melserne i loven om arbejdsmarkedets til-
lagspension for elever under erhvervsfaglig
grunduddannel se.
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§ 16. De uddannelsessggende har ret til
ferie efter fericlovens regler. Ret til feriefri-
hed optjenes pa grundlag af savel praktikop-
holdene som skoleopholdene.

Sk. 2. Praktikvirksomheden udbetaler ee-
verne feriegodigarelse efter feridlovens reg-
ler for den periode, i hvilken eeven har
modtaget lan fra praktikvirksomheden.

§ 17. /endringer i dler tilfgeser til prak-
tikaftalen kan kun ske med godkendelse &
de pageddende fadles faglige udvalg.

Praktikaftalensvarighed.

§ 18. Praktikaftalen er normalt uopsigdig
i aftaleperioden, jfr. dog stk. 3.

Sk. 2. Sdfremt parterne er enige derom,
kan aftaen dog bringes til opher far adut-
ningen af et kompetencegivende trin. For
elever, som er under 18 &, og som ikke har
mdgaet agteskab, kraeves samtykke fra for-
addremyndighedens indehaver.

Sk. 3. De farste 3 méneder i aftaeperio-
den betragtes som en genddig proevetid,
inden for hvilken parterne kan heave aftaen
uden varsel. Eventuelle skoleophold medreg-
nesdikke i prevetiden, som forlaanges tilsva-
rende.

§ 19. Sifremt praktikeleven har veaet fra
vagende fra praktikstedet i mere end 25 ar-
bejdsdage inden for et uddannelsesdr, kan
erhvervsuddannelsesudvalget  efter samrid
med de fadles faglige udvalg og brancheud-
vagene forlange praktikopholdet. Praktik-
aftden kan dog ikke forlaanges med mere
end den periode, som den uddannelsessz-
gende har vaget fravegende. Praktikaftalen
skal pétegnes om forlaagelsen.

Sk. 2. Erhvervsuddannelsesudvalgets d-
garelse i henhold til stk. 1 er endelig.

Praktikaftalensopher, tvistigheder m. v.

§ 20. S3fremt den ene part veesentlig mis-
ligholder sine forpligtelser, kan den anden
part haeve aftalen. Aftden skal dog heeves
inden rimelig tid, efter a den pageddende
har faet kendskab eller ved anvendelse & d-
mindelig agtpagivenhed burde have faet
kendskab til den omstandighed, som be-
grunder opheevelsen. Dersom eleven er
under 18 a og ikke har indgdet smteskab,
kan ophaaselse fra devens sde kun ske med

samtykke fra foraddremyndighedens indeha
Ver.

§ 21. Siremt en vesentlig forudseening
for aftaleindgdelsen er urigtig eler senere
brister, kan en part ligeledes heave aftalen.
Det ska vage Klart for modparten, at den
pageddende forudsaaning er vassentlig. Aftar
len ska dog heeves inden rimdlig tid, efter at
den pégaddende har faet kendskab dler ved
awvenddse o dminddig agtpdgivenhed
burde have faet kendskab til den omstaadig-
hed, som begrunder ophaevelsen. Dersom
deven er under 18 & og ikke har indgdet
agteskab, kan ophevelse fra devens dde
kun ske med samtykke fra foraddremyndig-
hedens indehaver.

§ 22. Sifremt aftden haaves i henhold til
ovennae/nte bestemmelse under omstaandig-
heder, som modparten kan gares ansvarlig
for, kan den part, som haver, kreeve erstat-
ning for det tab, han derved lider.

§ 23. | tilfadde af uoverensstemmelse mel-
lem den uddannelsessagende og praktikste-
det ska erhvervsuddannelsesudvalget i sam-
rad med det faglige udvalg og brancheud-
valg sage a forlige sagen, inden parterne
tager skridt til at haave aftaen.

§ 24. Tvigigheder mellem parterne i prak-
tikaftalen kan indbringes for tvistighedsnaev-
net.

K apitel 1V.

Bedgmmelser, prover, uddannelses-
beviser m.v.

§ 25. Undervisningsministeriet kan efter
fordag fra det pdgeddende erhvervsuddan-
nelsesudvalg og efter inddtilling fra erhvervs-
uddannelsesradet fastsadte regler om eva
luering, tilrettelamggelse af  kompetencegi-
vende praver samt karakterskala

§ 26. Skolen udsteder uddannelsesbevis
til elever, der har gennemgdet basisuddan-
nelsen.

Sk. 2. Efter gennemfarelse af et kompe-
tencegivende uddannelsestrin pa 2. de ud-
steder - erhvervsuddannelsesudvalget et ud-
dannel seshevis. Beviset udfeardiges pa grund-
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lag a erklaginger fra praktikstedet og fra
vedkommende skole.

Stk. 3. Erhvervsuddannelsesudvalget kan
overlade til den pagaddende skole at udstede
uddannel sesheviser.

§ 27. Elever, som ikke gennemfarer ud-
dannelsen, har ret til efter anmodning a fa
dokumentation for den del af uddannelsen,
som er gennemgaet. Dokumentationen udste-
des for basisuddannelsens vedkommende &f
skolen, for 2. dds vedkommende & er-
hvervsuddannelsesudvalget. Udvaget kan

overlade til skolen at udstede dokumentatio-
nen.

§ 28. Naamere regler om uddannel sesbe-
visernes udformning samt om udfsadigelse
af dokumentation for den del a uddannel-
sen, der er gennemgaet, fastsadtes af under-
visningsministeriet efter indstilling fra er-

hvervsuddannel sesrédet.
Kapitel V.
Ikrafttreedel se.
§29. ...



