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INTRODUKTION

Denne praksisoversigt samler Udleendingeneevnets praksis 1 klagesager om de tre serlige mindre
opholdsordninger: au pair (udleendingeloven § 9 j), praktikanter og volonterer (§ 9 k) samt religiose
forkyndere, missionarer og medlemmer af religiose ordenssamfund (§ 9 f). Afgerelserne treeffes i forste
instans af Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) — au pair-sager for 2019 dog af
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og forkyndersager historisk af Udlendingestyrelsen — og
kan paklages til Udleendingeneevnet, der foretager en fuld provelse af bade lovligheden og det udevede
skon. Gennemgaende leegger naevnet afgerende vaegt pa, om opholdets reelle formal svarer til ordningens
(kulturudveksling, uddannelse eller religiost virke), eller om der i virkeligheden er tale om adgang til
arbejdsmarkedet eller varigt ophold. Oversigten inddrager desuden parallel domstolspraksis, hvor au

pair-misbrug typisk viser sig som straffesager om ulovlig beskeeftigelse.

PRINCIPPER UDLEDT AF PRAKSIS

()1 Udlendingenavnet afviser au pair-ophold, nir ansggerens egne udtalelser viser, at det afgerende formal

er arbejde og forsergelse frem for kulturel udveksling.

(2 Udlendingenaevnet leegger i au pair-sager vaegt pa, om opholdet har en naturlig sammenheeng med
ansegerens livsforleb — jo mere uddannet og erhvervsmeessigt etableret ansggeren er i hjemlandet, jo

steerkere formodning for et andet formal end kulturudveksling.

(03 Udlendingenavnet kraever, at veertsfamilien har en sddan tilknytning til Danmark, at den kan formidle
dansk sprog og kultur; en familie, der taler engelsk 1 hjemmet, opfylder ikke formalet, men fzelles

nationalitet mellem au pair og vertsforealder afskerer ikke i sig selv et kulturelt udbytte.

(4 Udlendingenavnet accepterer ikke et afslag, der alene stottes pa manglende forudgdende kendskab

mellem au pair og veertsfamilie — det er kun et delelement i den samlede formalsvurdering.
(05 Religigse forkyndere og missionzarer kan som udgangspunkt kun fa ophold i sammenlagt tre ér;

forleengelse ud over tre ar kraever vielseskompetence meddelt af Ankestyrelsen til en forkynder tilknyttet

folkekirken eller et anerkendt eller godkendt trossamfund.
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(06 Udlendingenavnet leggeri§ 9 f-sager veegt pa de reelle arbejdsopgaver — er tyngdepunktet
administration, PR og praktiske funktioner, anses ansogeren ikke for reelt at virke som forkynder eller

missionar.

(7 Udlendingenavnet afviser forleengelse til en forkynder, der billiger vold eller terror, idet
verdighedskravet 1 § 9 f, stk. 8 er en selvsteendig betingelse, der ikke forudsztter en straffedom.

(08 Udlendingenavnet kraever for praktikanter en faglig og tidsmeessig sammenhzaeng mellem
praktikopholdet og en uddannelse pabegyndt eller afsluttet i hjemlandet og afslar ved formodning om, at

det afggrende formal er at skaffe ophold.

(09 Vertsfamilien har ikke partsstatus i au pair-sager; rettighederne tilkommer alene udleendingen, og

bevisbyrden for opholdets formal pahviler ansogeren.

70 §25 cgiveren sarlig, subsidieer adgang til at udvise § 9 f-personer ved dom, og selv en bade for fx racisme

eller tvang til religios vielse kan udlgse udvisning,

s 1 1re mindre ordninger og Udleendingenavnets fulde provelse af SIRI

De tre ordninger administreres i forste instans af Styrelsen for International Rekruttering og Integration
(SIRI). Au pair-sager blev for 2019 behandlet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, og
forkyndersager har historisk veret behandlet af Udleendingestyrelsen. Afgerelserne kan paklages til
Udlendingenavnet: au pair-afgerelser efter udleendingeloven § 52 b, stk. 2, nr. 1 og afgerelser om praktikanter
og forkyndere efter bl.a. § 46 a, stk. 1.

Udlaendingenaevnet foretager en fuld prevelse af bade retsanvendelsen og det administrative skon. Neevnet

stadfaester i langt de fleste sager, men kan ogsa omggre eller hjemvise, nar SIRI's vurdering ikke er holdbar:

o I Udleendingenzevnets afgerelse af 21. januar 2016 blev et au pair-afslag hjemvist, fordi manglende

forudgaende kendskab til veertsfamilien ikke i sig selv kunne bzre en formodning om misbrug.
» I Udlendingenaevnets afgorelse af 28. januar 2025 omgjorde navnet et afslag og fastslog, at felles nationalitet
mellem au pair og veertsforelder ikke i sig selv afskeerer kulturelt udbytte.

o I Udleendingenzevnets afgorelse af 21. marts 2024 blev et afslag pa forleengelse af en forkynders
opholdstilladelse omgjort, fordi det brudte selvforsergelseskrav skyldtes mangelfuld myndighedsvejledning.

Bevisbyrden for, at betingelserne er opfyldt, pahviler udleendingen, jf. oplysningspligten i § 40, stk. 1. Det er
fast praksis, at veertsfamilien ikke har partsstatus i au pair-sager — rettighederne efter § 9 j tilkommer alene
udleendingen (jf. Udleendingenaevnets afgerelse af 17. februar 2016). Den neermere fortolkningsramme folger af
au pair-bekendtgerelsen og praktikantbekendtgerelsen. Oversigten afgrenser sig fra arbejdsophold pa belabs-
og positivlistesporet (arbejdsopholdstilladelse) og fra ordinzre studieophold (studie-uddannelsesophold).

LoV Udlendingeloven § 93 Udlendingeloven § 9f, stk. 1 Udlendingeloven § 9k
Udlendingeloven § 40, stk. 1 Udlendingeloven § 4é6a, stk. 1 Udlendingeloven § 52b, stk. 2

PrRAKSTSs Udlendingenaevnet - Omgorelse af afslag pa au pair-opholdstilladelse trods feelles nationalitet med 28.01.2025
veertsforaelder
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Udlandingenavnet - Omggrelse af afslag pa opholdstilladelse som religiss forkynder grundet 21.03.2024
mangelfuld vejledning om SU

Udleendingenzavnet - Afslag pa au pair-ophold for veluddannet sygeplejerske grundet manglende 17.02.2016
kulturelt formal

Udlandingenavnet - Udlendingenavnets ophevelse af afslag pa au pair-ophold begrundet i 21.01.2016
manglende forudgaende kendskab til veertsfamilien

s » Aupair (§ 9j): kulturudveksling eller skjult arbejdskraft?

Au pair-ordningen efter § 9 j og au pair-bekendtgerelsens § 1 har til formal, at en ung udleending indtager en
familieer stilling i en veertsfamilie og gennem opholdet forbedrer sine sproglige og faglige kundskaber og opnér
oget kulturel indsigt. Opholdet kan kun gives til en udleending mellem 18 og 29 ér, der ikke har bern, ikke venter
barn og ikke har stiftet familie, jf. bekendtgorelsens § 3.

Udlendingenavnet leegger afgorende vagt pa, om opholdets reelle formal er kulturudveksling — eller

arbejde og forsergelse. To bevistemaer gar igen pa tveers af afgerelserne:

« Ansggerens egne udtalelser under formalsinterview. I Udleendingenavnets afggrelse af 4. februar 2016
blev afslaget stadfaestet, fordi ansegeren under interviewet beskrev planer om at gere rent for naboer, vaske
toj, passe born og samle flasker — oplysninger, der efterlod navnet uden tvivl om et erhvervsmeessigt formal. I
Udlendingenzevnets afggrelse af 13. november 2019 viste en chatkorrespondance, at ansegeren for indrejsen

havde accepteret at arbejde mindst otte timer dagligt for at forserge sin familie.

+ Naturlig sammenhang med livsforlebet. Jo mere uddannet og erhvervsmaessigt etableret ansggeren er,
jo steerkere er formodningen mod kulturudveksling. I Udleendingenaevnets afggrelse af 21. januar 2016
(bachelor i gkonomi og ansat som regnskabsmedarbejder) og afgerelsen af 17. februar 2016 (29-arig
sygeplejerske med flere ars erhvervserfaring) blev ansegerne anset for sa veletablerede, at et au pair-ophold

ikke var en naturlig forleengelse af deres liv.

Efter fast praksis ma en au pair hejst udfere pligter i 3-5 timer dagligt og 18-30 timer ugentligt; et tilsagn

om at arbejde derudover indikerer et erhvervsmeessigt formal. Neevnet tilleegger det veaegt, at ansggeren ved at
underskrive ansggningsskemaet pa tro og love har erkleret sig bekendt med disse rammer (jf. afgerelsen af
13. november 2019). Vurderingen er konkret og samlet — at andre forhold matte vaere ens i forskellige sager,

medferer ikke nedvendigvis samme resultat.

Lov Bekendtggrelse om meddelelse af opholdstilladelse med henblik pa& au pair-ophold § 1
Bekendtggrelse om meddelelse af opholdstilladelse med henblik pd au pair-ophold § 3
Udlendingeloven § 93j, stk. 1

PrRAKSTs Udlendingenavnet - Afslag pa au pair-opholdstilladelse grundet formodning om arbejdsmaessigt 13.11.2019
formal frem for kulturel udveksling

Udlandingenavnet - Afslag pa au pair-ophold for veluddannet sygeplejerske grundet manglende 17.02.2016
kulturelt formal

Udlandingenavnet - Afslag pa opholdstilladelse som au pair grundet formodning om 04.02.2016
erhvervsmaessigt formal

Udleendingenavnet - Afslag pa au pair-ophold som folge af ansegers uddannelsesmaessige og 21.01.2016
erhvervsmassige etablering i hjemlandet
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s 5 Au pair: vertsfamiliens kulturformidling, kontrakt og fornyelse

En veertsfamilie skal besta af mindst en foraelder og et hjemmeboende barn under 18 ar, og foraelderen skal vaere
dansk eller EU-statsborger eller pa anden made have en sadan veesentlig tilknytning til Danmark, at familien kan
formidle dansk sprog og kultur, jf. au pair-bekendtgorelsens § 2 og § 4. Familien ma ikke modtage kontanthjeelp,
skal have passende bolig og forsikringer, ma ikke vaere karensregistreret efter § 21 a og skal betale et belgb til
daekning af det offentliges udgifter til danskundervisning (for 2026 udger belgbet 20.900 kr.).

Udlandingenavnet stiller krav om, at det er foreldrene, der kan videreformidle dansk sprog og kultur.
Udleendingenavnets afggrelse af 5. november 2020 blev en amerikansk vertsfamilie afvist, fordi foreldrene
talte engelsk i hjemmet og med myndighederne — at bernene talte dansk kunne ikke kompensere herfor.
Omvendt fastslog naevnet i afgerelsen af 28. januar 2025, at fzelles nationalitet mellem au pair og en
veertsforalder ikke i sig selv udelukker kulturelt udbytte, nar familien primeert taler dansk og har sterk
tilknytning til Danmark; navnet lagde tillige vaegt pa en berettiget forventning, fordi SIRI tidligere havde

godkendt en au pair til samme familie.

Kontrakten skal veere skriftlig og sikre lommepenge, fri kost og logi, mindst halvanden fast fridag om ugen og

tilstraekkelig fritid til sprogkurser og kulturelle, religigse og faglige interesser, jf. § 6 og § 7. Ved fornyelse leegger
neaevnet vaegt pa, at ordningen er tidsbegraenset og formalsbestemt: efter omkring halvandet ars ophold formodes
leeringen allerede opnéet. I Udleendingenzevnets afgerelse af 5. marts 2015 talte bade opholdets varighed og et

tidligere au pair-ophold i @strig mod en tredje tilladelse, og i afgerelsen af 8. februar 2018 udtalte nevnet:

"Ansogeren mdtte pad afgerelsestidspunktet formodes allerede at have opndet den lcering og personlige udvikling samt

det kendskab til det danske sprog og kultur, som er tiltcenkt au pair-ordningen.”

De personlige omstaendigheder bag fejlslagne familieforhold kunne ikke fore til et andet resultat. Et afslag kan
derimod ikke alene bygges pa, at au pair og familie ikke kendte hinanden pa forhand; det er kun et delelement
(jf. afgorelsen af 21. januar 2016).

LoV Bekendtggrelse om meddelelse af opholdstilladelse med henblik pd au pair-ophold § 4
Bekendtggrelse om meddelelse af opholdstilladelse med henblik pa au pair-ophold § 6
Udlendingeloven § 9j, stk. 6 Udlendingeloven § 21la
PRAKSsIs Udlendingenavnet - Omgorelse af afslag pa au pair-opholdstilladelse trods faelles nationalitet med 28 p1.2025
veertsforalder

Udlandingenavnet - Afslag pa au-pair ophold grundet udenlandsk vertsfamilies manglende danske g5.11.2020
sprogkundskaber og kulturforankring

Udleendingenavnet - Afslag pa fornyet au pair-ophold da formalet om kulturel udveksling blev anset gg_g2.2018
for opfyldt

Udlandingenavnet - Udlendingenavnets ophevelse af afslag pa au pair-ophold begrundet i 21.01.2016
manglende forudgaende kendskab til veertsfamilien

Udlandingenavnet - Afslag pa fornyet opholdstilladelse som au pair grundet tidligere erfaring og 05.03.2015
opholdets varighed

Praktikanter og volonterer (§ 9 k): krav om
s « uddannelsessammenhang og kontrol med misbrug
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Opholdstilladelse som praktikant efter § 9 k gives i uddannelsesmaessigt gjemed. Efter
praktikantbekendtggrelsens § 1 skal ansegeren veere mellem 18 og 35 ar, praktikstedet skal veere egnet, og
praktikopholdet skal supplere en uddannelse, som udleendingen har pabegyndt eller afsluttet i hjemlandet,
og have en faglig og tidsmassig sammenhang med denne uddannelse. Lon- og anszttelsesvilkar skal vere
seedvanlige efter gaeldende overenskomster; er praktikken ulgnnet, skal ansegeren rade over egne midler
svarende til SU-taksten. Tilladelsen gives for hejst 18 maneder (24 méneder ved suppluerende landbrugsskole),

if.§9.

Det centrale misbrugsveern er formodningsreglen i § 8: SIRI kan give afslag, hvis der er en vis formodning om,
at ansegeren ikke reelt har en relevant uddannelse, at de faktiske vilkér ikke svarer til ansegningen, eller at det

afgerende formal er at skaffe et ophold, ansegeren ellers ikke kunne opna. I vurderingen kan bl.a. indga:

« om anseggeren har de ngdvendige forudsaetninger for praktikken,

 begrundet tvivl om dokumentationens rigtighed eller ansegerens troverdighed,
» om der er et reelt leeringsformal med opholdet,

» om praktikstedet tidligere er straffet for ulovlig beskeeftigelse, jf. § 59, stk. 5, og

» tidligere ansggninger om fx asyl eller familiesammenforing samt grov overtradelse af tidligere tilladelser.

For det gronne omrade (landbrug, jordbrug, veterineer, skovbrug og gartneri) geelder skerpede krav i § 3: alder
18-30 ar, bestéet sprogprove pa A2-niveau og len under opholdet. Ved vasentlig mangel pa lerepladser (mere
end 5 pct. uden leereplads i branchen) er tilladelsen efter § 9 k, stk. 7 betinget af; at praktikstedet erklaerer at
have en elev/leerling ansat eller at have sogt sadanne via leerepladsportalen. Denne ordning blev indfert ved

loveendringen i 2022 (lovforslag L 187) for at modvirke social dumping og misbrug af praktikantordningen.

Udleendingenzevnets offentliggjorte praksis pa § 9 k-sporet er sparsom. Naevnets logik kan dog forventes at folge
den samme linje som i au pair-sagerne om reelt formal: ansegerens egne oplysninger og dokumentationens
troveerdighed er afgerende, jf. parallellen til formodningsvurderingen i afgerelsen af 4. februar 2016 og

afgerelsen af 13. november 2019.

Lov

Bekendtggrelse om meddelelse af opholds- og arbejdstilladelse til praktikanter og volontgrer § 1
Bekendtggrelse om meddelelse af opholds- og arbejdstilladelse til praktikanter og volontgrer § 8
Udlendingeloven § 9k, stk. 1, 7 Udlendingeloven § 59, stk. 5

PRAKSIs Udlendingenavnet - Afslag pa au pair-opholdstilladelse grundet formodning om arbejdsmaessigt 13.11.2019
formél frem for kulturel udveksling

Udlandingenavnet - Afslag pa opholdstilladelse som au pair grundet formodning om 04.02.2016
erhvervsmessigt formal

Religigse forkyndere, missionzrer og ordenssamfund (§ 9 f):
s 5 trearsgraense, reelt virke og vaerdighedskrav

§ 9 f omfatter religiose forkyndere (stk. 1, nr. 1), missionzrer (nr. 2) og personer, der skal virke
inden for et religigst ordenssamfund (nr. 3). Et gennemgaende tema i naevnets praksis er trearsgransen
og vielseskompetencen. I Udleendingenaevnets afgorelse af 22. december 2015 refererede naevnet

Udlendingestyrelsens praksisbeskrivelse:
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"der 1 henhold til praksis sker forlcengelse af opholdstilladelse ud over tre dr efter udlcendingelovens § 9 f; stk. 1,
nr. 1, til religiose forkyndere, sdfremt ansogeren er meddelt vielseskompetence, og at en religios forkynder, der ikke
er meddelt vielseskompetence, ikke kan fi forleenget sin opholdstilladelse ud over tre dar - heller ikke ved at skifte
opholdsgrundlag eller ved at vcere udrejst i en periode.”

Vielseskompetence meddeles af Ankestyrelsen til en forkynder tilknyttet folkekirken eller et anerkendt eller
godkendt trossamfund. En missioneer efter nr. 2 kan ikke meddeles vielseskompetence og kan derfor ikke
forleenges ud over tre ar. For ordenssamfund (nr. 3 — typisk munke og nonner) kan der ske forleengelse ud over tre
ar, men kun ved et vedvarende behov: i Udleendingenzevnets afgorelse af 11. december 2020 fik en buddhistisk
munk afslag efter tre ars ophold, bl.a. fordi der gik 3% ar til den nye ansegning, og fordi de korte besegg pa visum
samtidig udgjorde arbejde uden arbejdstilladelse i strid med § 13, stk. 1.

Udlendingenavnet leegger vagt pa de reelle arbejdsopgaver. I Udleendingenaevnets afggrelse af 27. juni
2019 blev en missionars forleengelse naegtet, fordi tyngdepunktet i de 37 ugentlige timer var fotografering,
PR, kommunikation og events — ikke missionering. Hertil kommer et selvstaeendigt verdighedskravi§ 9 f,
stk. 8: 1 Udleendingenaevnets afgorelse af 13. november 2019 blev en forkynders forleengelse afvist pa grund
af billigelse af vold og terror pa Facebook; navnet fastslog, at bestemmelsen kan anvendes uden en endelig

straffedom (modsat inddragelse efter § 19), og at ansegeren beerer ansvaret for indholdet pé sin egen profil.

Forleengelse er desuden betinget af et selvforsergelseskrav og af danskkrav: forkyndere skal inden seks
maneder bestd en indvandringspreve og gennemfore et kursus i dansk familieret, frihed og folkestyre (indfert
ved lovendringerne i 2010 og senest udvidet ved lovforslag L. 50 1 2017). At selvforsergelseskravet er objektivt
betyder ikke, at det er undtagelsesfrit: i Udleendingenaevnets afggrelse af 21. marts 2024 blev kravet fraveget,
fordi en forkynders sgn havde modtaget SU efter fejlagtig vejledning fra sit gymnasium. Ansggning om

opholdstilladelse efter § 9 f skal som udgangspunkt indgives fra hjemlandet.

LoV Udlendingeloven § 9f, stk. 1, 8 Udlendingeloven § 13, stk. 1 Udlendingeloven § 19

PRAKsTs Udlendingenavnet - Omgorelse af afslag pa opholdstilladelse som religios forkynder grundet 21.03.2024
mangelfuld vejledning om SU
Udleendingenavnet - Afslag pa forleengelse af opholdstilladelse som munk efter ophold pa tre ar 11.12.2020

Udlandingenavnet - Afslag pa forleengelse af opholdstilladelse til religios forkynder grundetbilligelse 13.11.2019
af vold og terror pa sociale medier

Udlandingenavnet - Afslag pa forlengelse af opholdstilladelse som missionzar grundet administrative 97 _g4.2019
arbejdsopgaver

Udlandingenavnet - Afslag pa opholdstilladelse som religios forkynder ud over tre ar grundet 22.12.2015
manglende vielseskompetence

s o 825 c:den sarlige udvisningsadgang for § 9 f-personer

Ud over neevnets administrative provelse findes en serlig udvisningshjemmel ved dom i § 25 c, der retter

sig mod personer med opholdstilladelse efter § 9 f (forkyndere, missionarer og ordenssamfundsmedlemmer).
Bestemmelsen er subsidier i forhold til de almindelige udvisningsregler 1 §§ 22-23 (for 2025 §§ 22-24) og
omfatter kriminalitet, der er til skade for grundleeggende demokratiske principper: straffelovens kapitel 12 og
kapitel 13 (forbrydelser mod staten og terror) samt § 136 (offentlig tilskyndelse til/billigelse af forbrydelser), §
243 (psykisk vold), § 260 a (tvang til religigs vielse uden borgerlig gyldighed), § 266 (trusler), § 266 a og § 266

b (racisme).
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Bestemmelsen blev indsat ved lov nr. 429 af 10. maj 2006. Henvisningen til straffelovens § 140 (blasfemi)
udgik 1 2019 efter ophaevelsen af blasfemibestemmelsen, mens §§ 243 og 260 a blev indsat 1 2021 som led i
bekempelsen af negativ social kontrol. Som beskrevet i Rigsadvokatmeddelelsen "Udvisning ved dom", afsnit

4.1.1.2 stiller § 25 c ingen krav til den konkret forskyldte straf:

"Udlcendingelovens § 2.5 c stiller ingen krav til den konkret forskyldte straf. Der er grundlag for udvisning efter denne
bestemmelse, hvis udleendingen dommes for en af de kriminalitetsformer, som er ncevnt i bestemmelsen. I modscetning
til, hvad der geelder efter udleendingelovens §§ 22-24, er der derfor ogsd grundlag for udvisning, hvis udleendingen

alene bliver idomt en bode."

Den strafferetlige udvisning af forkyndere behandles naermere under udvisning-ved-straf. I
Udlendingenavnets administrative spor er det neermeste sidestykke veerdighedskraveti§ 9 f, stk. 8, som tillader

afslag pa forlengelse uden dom, jf. Udleendingenzevnets afgerelse af 13. november 2019.

Lov Straffeloven § 136 Straffeloven § 243 Straffeloven § 260a Straffeloven § 266b
Udlendingeloven § 25c

PrRAKSsTs Udlendingenavnet - Afslag pa forleengelse af opholdstilladelse til religios forkynder grundet billigelse 13112019
af vold og terror pa sociale medier

s - Bevisbyrde, formalsinterview og dokumentation

Feelles for alle tre spor er, at bevisbyrden for opholdets formal og betingelsernes opfyldelse pahviler
ansegeren, jf. oplysningspligten i § 40, stk. 1. Udleendingenaevnet bygger i vidt omfang sin formalsvurdering
pa anseggerens egne oplysninger — afgivet i ansggningsskemaet, ved formalsinterview pa ambassaden eller i

forudgaende korrespondance:

» Konkrete udtalelser om planlagt arbejde uden for veertsfamilien blev tillagt afgerende vaegt i afgerelsen af 4.
februar 2016.

+ En chatkorrespondance om at arbejde mindst otte timer dagligt vejede tungere end senere pastande om

kulturelle interesser i afgerelsen af 13. november 2019.

« lafgorelsen af 27.juni 2019 lagde navnet de fremlagte kontrakter og arbejdsbeskrivelser til grund og fandt,

at en efterfolgende revideret jobbeskrivelse ikke kunne sendre pa det reelle indhold.

Neevnet stiller samtidig krav til dokumentationens trovaerdighed og eegthed — fx underskrift pa tro og

love og sammenhzaeng mellem oplysningerne. Sagsbehandlingsklager forer sjeeldent til omgerelse: ansggerens
egne oplysninger i skemaet kan veere tilstraekkelige til at treeffe afgorelse, og der er ikke pligt til fuldsteendig
oversattelse af afgerelser (jf. afgorelsen af 17. februar 2016). Omvendt kan en forvaltningsretlig fejl fore til
omggrelse: i afggrelsen af 21. marts 2024 henviste naevnet til vejledningspligten i forvaltningslovens § 7, stk.
1. Endelig kan et afslag pa en au pair- eller praktikantansggning efter omsteendighederne udlgse karens efter

visumreglerne, jf. visumvejledningen.

LoV Forvaltningsloven § 7, stk. 1 Udlendingeloven § 40, stk. 1

PRAKsIs Udlendingenaevnet - Omgorelse af afslag pa opholdstilladelse som religios forkynder grundet 21.03.2024
mangelfuld vejledning om SU
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Udlandingenavnet - Afslag pa au pair-opholdstilladelse grundet formodning om arbejdsmaessigt 13.11.2019
formal frem for kulturel udveksling

Udlendingenavnet - Afslag pa forleengelse af opholdstilladelse som missionar grundet administrative 2794 .2019
arbejdsopgaver

Udlandingenavnet - Afslag pa au pair-ophold for veluddannet sygeplejerske grundet manglende 17.02.2016
kulturelt formal

Udleendingenavnet - Afslag pa opholdstilladelse som au pair grundet formodning om 04.02.2016
erhvervsmeessigt formal

Sammenhang med domstolspraksis: au pair-misbrug som ulovlig
s s beskaeftigelse

Domstolene prover kun sjeeldent selve opholdsafgerelserne pa disse tre spor. Misbrug af au pair-ordningen viser
sig 1 praksis i stedet som straffesager om ulovlig beskaftigelse efter § 59.15S-1176/2010-OLR stadfzestede
Jstre Landsret, at en familie uagtsomt havde overtradt § 59, stk. 4 ved at beskeftige en au pair, der havde
opholdstilladelse hos en anden veartsfamilie — au pair-tilladelsen giver kun ret til at indga i den konkrete
veertsfamilie. Baden blev dog nedsat fra det seedvanlige niveau pa grund af seerlige omstaendigheder (akut behov
for pleje af et svaert hjerneskadet barn). Tilsvarende blev en virksomhedsejer i SS-2115/2022-OLR idemt bede

for at have beskaeftiget en udleending uden arbejdstilladelse som led i erhvervsvirksomhed.

Hojesteret har derimod ikke provet afslag eller inddragelser pa § 9 -, § 9 j- eller § 9 k-sporet direkte;

de udleendingeretlige hgjesteretsafgorelser pa omradet angar andre spergsmal (fx straf for overtraedelse af
indrejseforbud og processuel forkyndelse). For religigse forkyndere kan den strafferetlige udvisning efter
§ 25 c blive provet ved domstolene, men dette ligger uden for navnets provelse og behandles under

udvisning-ved-straf.

LoV Udlendingeloven § 25c Udlendingeloven § 59, stk. 4, 5

PRAKSTISs Landsretten - Dom for overtradelse af udlendingelovens bestemmelser om beskaeftigelse af 28.06.2023
udleending uden arbejdstilladelse

Landsretten - Dom om ulovlig beskaftigelse af udleending; nedszettelse af bade grundet szrlige 11.06.2010
omstendigheder

s » Sammenfatning: naevnets gennemgaende linjer

Pa tveers af de tre ordninger tegner Udleendingenzevnets praksis et klart menster:

« Formalet er det centrale bevistema. For au pair (§ 9 j) skal opholdet reelt vaere kulturudveksling; for
praktikanter (§ 9 k) skal det supplere en uddannelse i hjemlandet; for forkyndere (§ 9 f) skal ansegeren
reelt virke religigst. Neevnet afviser, nar ansggerens egne oplysninger peger pa et arbejds-, forsergelses- eller

opholdsformal.

» Ansggerenbererbevisbyrden, og egne udtalelser ved interview, i ansggningsskemaet eller i korrespondance

vejer tungt og kan ikke uden videre tages tilbage senere.

» Vertsfamiliens og praktikstedets forhold proves selvstendigt — vertsfamilien skal kunne formidle dansk

sprog og kultur, og praktikstedet skal veere egnet og lovlydigt; veertsfamilien er dog ikke part i au pair-sagen.
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Ordningerne er tidsbegraensede: au pair-ophold fornyes ikke, nér leeringen ma anses for opnéet; forkyndere
og missionerer er som udgangspunkt bundet af en treérsgreense, der kun brydes ved vielseskompetence eller

(for ordenssamfund) et vedvarende behov.

« Neevnet udgver fuld prevelse og omger eller hjemviser, nar SIRI's sken ikke er holdbart — fx ved et afslag
bygget alene pa manglende forhandskendskab, ved fzlles nationalitet uden konkret vurdering, eller hvor en

myndighedsfejl har fort til, at en betingelse blev brudt.

« De strengeste reaktioner mod forkyndere folger af veerdighedskravet i § 9 f] stk. 8 (afslag uden dom) og
af den saerlige strafferetlige udvisningsadgang i § 25 ¢, hvor selv en bade for visse forbrydelser kan udlese

udvisning.

LoV Udlendingeloven § 93 Udlzndingeloven § 9k Udlendingeloven § 9f, stk. 1
Udlendingeloven § 25c
PRAKSIs Udlendingenavnet - Omgorelse af afslag pa au pair-opholdstilladelse trods faelles nationalitet med 28.01.2025
veertsforaelder

Udlendingenzavnet - Afslag pa forlaengelse af opholdstilladelse til religios forkynder grundet billigelse  13.11.2019
af vold og terror pa sociale medier

Udlandingenavnet - Afslag pa fornyet au pair-ophold da formalet om kulturel udveksling blev anset gg.g2.2018
for opfyldt

Udlandingenavnet - Afslag pa opholdstilladelse som religios forkynder ud over tre ar grundet 22.12.2015
manglende vielseskompetence

REFERENCE Lovgrundlag 6 paragraffer

Udlzndingeloven § 9j Udlzndingeloven § 9k

Udl®zndingeloven § 9f stk. 1 Udlzndingeloven § 25c

Udlendingeloven § 46a stk. 1 Udlendingeloven § 52b stk. 2
materiaLe Citerede afgorelser 16 afggrelser
LANDSRETTEN - ANKEINSTANS 2
28.06.2023 Dom for overtraedelse af udleendingelovens bestemmelser om beskaeftigelse af 4807-5790

udleending uden arbejdstilladelse

11.06.2010 Dom om ulovlig beskaeftigelse af udleending; nedsaettelse af bede grundet seerlige 3660-4383
omstandigheder
UDLENDINGENAVNET - NEVN / KLAGEINSTANS 14

28.01.2025 Omgorelse af afslag pa au pair-opholdstilladelse trods faelles nationalitet med
veertsforelder

21.03.2024 Omgorelse af afslag pa opholdstilladelse som religigs forkynder grundet mangelfuld
vejledning om SU
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Afslag pa forlengelse af opholdstilladelse som munk efter ophold pé tre ar

Afslag pa au-pair ophold grundet udenlandsk veertsfamilies manglende danske
sprogkundskaber og kulturforankring

Afslag pa forlengelse af opholdstilladelse til religies forkynder grundet billigelse af
vold og terror pé sociale medier

Afslag pa au pair-opholdstilladelse grundet formodning om arbejdsmeessigt formal
frem for kulturel udveksling

Afslag pa forlengelse af opholdstilladelse som missionaer grundet administrative
arbejdsopgaver

Afslag pa fornyet au pair-ophold da formalet om kulturel udveksling blev anset for
opfyldt

Afslag pa au pair-ophold for veluddannet sygeplejerske grundet manglende kulturelt
formal

Afslag pa opholdstilladelse som au pair grundet formodning om erhvervsmaessigt
formal

Afslag pa au pair-ophold som folge af ansegers uddannelsesmaessige og
erhvervsmeessige etablering 1 hjemlandet

Udleendingenavnets ophaevelse af afslag pa au pair-ophold begrundet i manglende
forudgaende kendskab til veertsfamilien

Afslag pa opholdstilladelse som religios forkynder ud over tre ar grundet manglende
vielseskompetence

Afslag pa fornyet opholdstilladelse som au pair grundet tidligere erfaring og opholdets
varighed
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